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คำนำ 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ .ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมข้อ ๑๗ โดยให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนความต้องการ    
อำเภอ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม และงบประมาณในพื้นที ่ได้อย่างมี ประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับ
ประชาชน จึงดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งกำหนดระยะเวลาแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็น
ระยะเวลาห้าปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ตามหนังส ือ ด ่วนที ่สุ ด ท ี ่  มท ๐๘๐๘.๓/ว ๗๔๖๗                
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ลงวันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ 
   “แผนพัฒนาท้องถิ่น ” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
ที่กำหนด วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัด            
แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการกำหนด
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้น สำหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและ
เป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 

  องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบนและคณะผู้จัดทำ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ฉบับนี้จะได้ใช้เป็นแนวทางการจัดทำงบประมาณประจำปี
และสามารถตอบสนอง ความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน อย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                  สำนักปลัด 
           องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 
            
 

 



สารบัญ 
 

 เร่ือง               หน้า 
 

ส่วนที่ ๑ สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน            ๑ 
 
ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           9 
 
ส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ          40 
 
ส่วนที่ 4 การติดตามและประเมินผล            69  
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   ส่วนที่ ๑ 
  สภาพท่ัวไปและข้อมลูพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 
 

๑. ด้านกายภาพ 
๑.๑ ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล 

องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน เป็นองค์การบริหารส่วนตำบล 1 ใน 11 องค์การบริหารส่วน
ตำบลของอำเภอมายอ และได้รับการยกฐานะจากสภาตำบลเป็นองค์การบริหารส่วนตำบล ตามประกาศของ
กระทรวงมหาดไทยและได้มีผลบังคับใช้ เมื่อ เดือน กันยายน  2547 และปัจจุบันที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล
สาคอบน ตั้งอยู่ที่บ้านบาตะกูโบ หมู่ที่ 1 ตำบลสาคอบน เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดเล็กขึ้นอยู่กับอำเภอ   
มายอ ซึ่งอยู่ห่างจากท่ีว่าการอำเภอมายอ ไปทางทิศตะวันตกเป็นระยะทางประมาณ 10 กิโลเมตรอยู่ห่างจากจังหวัด
ปัตตานี ประมาณ  25  กิโลเมตร  

อาณาเขต 
  องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน มีอาณาเขตติดต่อกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(อปท.) ต่างๆ 
ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนตำบลตะโละ อำเภอยะหริ่ง  จังหวัดปัตตานี 
ทิศใต้ ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนตำบลกระโด อำเภอมายอ   จังหวัดปัตตานี 
ทิศตะวันออก     ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนตำบลกระเสาะ     อำเภอมายอ   จังหวัดปัตตานี 
ทิศตะวันตกติด   ต่อกับองค์การบริหารส่วนตำบลระแว้ง  อำเภอยะรัง   จังหวัดปัตตานี 

  เนื้อท่ี 
เนื้อท่ีทั้งสิ้นขององค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน มีเนื้อที่โดยประมาณ 10.11 ตารางกิโลเมตร

หรือคิดเป็นเนื้อที่ประมาณ 6,318.75 ไร ่
๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน ส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ราบและที่ราบลุ่ม
ตลอดทั้งตำบล เหมาะแก่การทำสวน ทำไร่ และ เกษตรกรร้อยละ 95 เปอร์เซ็นต์ ทำสวนยางพารา ทำไร่ส้ม ทุเรียน
ลองกอง เงาะ และพ้ืนที่บางส่วนสามารถทำนาได้ ปีละ 2 ครั้งได้      

๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 
-ปริมาณน้ำฝน อำเภอมายอเป็นอำเภอที่อยู่ทางภาคใต้ฝั่งตะวันออกมีฝนตกตลอดทั้งปี ในฤดูมรสุม

ตะวันออกเฉียงเหนือ จะมีฝนตกชุกกว่าในฤดูมรสุมตะวันตกเฉียงใต้เพราะอยู่ทางด้านตะวันออกไม่มีภูเขาสูงใดกั้นจึง
ได้รับอิทธิพลจากมรสุมนี้เต็มที่  ทำให้มีฝนตกชุกโดยเฉพาะเดือนตุลาคมและพฤศจิกายน ส่วนในฤดูมรสุมตะวันตก
เฉียงใต้มีฝนตกน้อยกว่าฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  ทำให้ได้รับกระแสลมจากมรสุมนี้ไม่เต็มที่  ปริมาณฝนเฉลี่ย
ของอำเภอมายออยู่ในเกณฑ์ดี  
  -อุณหภูมิ  เนื่ องจากอำเภอมายอได้รับลมมรสุมซึ่ งพัดผ่านอ่าวไทยทำให้ ได้รับไอน้ำและ             
ความชุ่มชื้นมาก  อุณหภูมิเฉลี่ยจึงไม่สูงมากและอากาศไม่ร้อนจัดในฤดูร้อนและมีอากาศเย็นได้ในบางครั้ง  
  -ฤดูกาล  อำเภอมายอแบ่งตามลักษณะของลมอากาศของประเทศไทยออกได้เป็น ๒ ฤดู คือ 
  ๑. ฤดูร้อนเริ่มตั้งแต่กลางเดือน มกราคมถึงกลางเดือน พฤษภาคม ระยะนี้เป็นช่วงว่างของฤดูมรสุม
หลังจากสิ้นฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  อากาศจะเริ่มร้อนและอากาศจะร้อนที่สุดในเดือนเมษายนและพฤษภาคม  
แต่ไม่ร้อนมากนักเนื่องจากอยู่ใกล้อ่าวไทยกระแสลมพัดผ่านทำให้อากาศคลายร้อนไปมาก 
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  ๒. ฤดูฝนเริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนมกราคมเป็นระยะเวลา ๙ เดือนโดยแบ่ง
ออกเป็น ๒ ช่วงคือ 
  ช่วงแรกจะเริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคมไปจนถึงเดือนกันยายนเป็นระยะเวลา ๕ เดือน ช่วงนี้จะได้รับ
อิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้  
  ช่วงที่สองเริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคมถึงเดือนมกราคมเป็นช่วงที่ได้รับมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือพัดผ่าน
อ่าวไทย เป็นช่วงที่มีฝนตกมากโดยเฉพาะในเดือนพฤศจิกายนและธันวาคม  

๑.๔ ลักษณะของดิน 
  เนื้อดิน กลุ่มดินที่ ๑ เป็นดินเหนียว 
           กลุ่มดินที่ ๒ เป็นดินเหนียวถึงร่วนเหนียวปนทราย 

๑.๕ ลักษณะของแหล่งน้ำ 
มีแหล่งน้ำธรรมชาติ และแหล่งน้ำชลประทาน 

          ๑.๖ ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
สภาพป่าส่วนใหญ่เป็นป่าดิบชื้น  และป่าพรุ  มีไม้ยางเป็นส่วนใหญ่ 
 

๒.ด้านการเมือง/การปกครอง 
๒.๑ เขตการปกครอง 

องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบนมีเขตการปกครองทั้งสิ้น 2  ตำบล ได้แก่ ตำบลสาคอบน และ 
ตำบลสาคอใต้ จำนวนหมู่บ้าน ที่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล เต็มทั้งหมู่บ้าน รวมกันทั้งสิ้นจำนวน7  หมู่บ้าน  
ดังนี้ 

 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ตำบล ชื่อผู้นำหมู่บ้าน/ชุมชน หมายเหตุ 
1 บ้านบาตะกูโบ สาคอบน นายมะรง ปียา ผู้ใหญ่บ้าน 
2 บ้านม่วงหวาน สาคอบน นายปูอับ  แวยามา ผู้ใหญ่บ้าน 
3 บ้านตุนหยง สาคอบน นายซัรวาน  ซีนา กำนันตำบลสาคอบน 
1 บ้านฆูลี สาคอใต้ นายอาแซ   กียะ ผู้ใหญ่บ้าน 
2 บ้านบูดี สาคอใต้ นายมูฮัมหมัด  อัมซัรอามีน ผู้ใหญ่บ้าน 
3 บ้านสมาหอ สาคอใต้ นายอิสมาแอ หะยีดอเลาะ ผู้ใหญ่บ้าน 
4 บ้านอาฆง สาคอใต้ นายมะตานี    วาโซะ กำนันตำบลสาคอใต้ 
  
๒.๒ การเลือกตั้ง 
 การ เลื อ กตั้ งผู้ บ ริ ห ารท้ อ งถิ่ น แล ะสม าชิ ก สภ าอ งค์ ก ารบ ริ ห ารส่ วน ต ำบ ลส าคอบ น                    

ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและการบริหารส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน มีจำนวน ๒ ตำบล 
๗ หมู่บ้าน ถ้ามีการเลือกตั้งในครั้งต่อไปจะมีผู้บริหารท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน) จำนวน ๑ คน 
และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 7 หมู่บ้าน 7 เขตเลือกตั้งๆละ 1 คน รวมเป็น 7  คน 
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๓. ประชากร 

๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
 

3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับประชากร 
 ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี 
  

ปี ตำบล 
จำนวนประชากร 

รวม จำนวนครัวเรือน 
ชาย หญิง 

2561 สาคอบน 1,581 1,724 3,305 686 
 สาคอใต้ 1,065 1,072 2,137 393 

2562 สาคอบน 1,606 1,725 3,331 743 
 สาคอใต้ 1,078 1,080 2,158 413 

2563 สาคอบน 1,668 1,771 3,439 752 
 สาคอใต้ 1,111 1,088 2,199 414 

2564 สาคอบน 1,674 1,785 3,459 777 
 สาคอใต้ 1,117 1,097 2,214 424 

 

  
3.2 ชว่งอายุและจำนวนประชากร 
 

ช่วงอายุ 

ประชากร (เพศ) 

ตำบลสาคอบน ตำบลสาคอใต้ 

ชาย หญิง ชาย หญิง 

เด็ก   (ทารก – 17 ปี) 528 537 414 361 

วัยรุ่น (18 - 25 ปี) 230 264 179 153 

ผู้ใหญ่ (26 – 60 ปี) 711 773 446 448 

คนชรา (60 ปี ขึ้นไป) 147 210 75 140 

 

ที่มา : งานทะเบียนราษฎร์อำเภอมายอ ณ เดือนมิถุนายน ๒๕64 
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๔. สภาพทางสังคม 

๔.๑ การศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน  1  แห่ง    
  1.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสิรินธร (บ้านบาตะกูโบ) สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน  

 โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาปัตตานี เขต ๒  จำนวน ๓ แห่ง   

๑. โรงเรียนบ้านบาตะกูโบ  ตั้งอยู่ที่หมู่ที่ ๑  ตำบลสาคอบน   
๒. โรงเรียนบ้านกูวิง    ตั้งอยู่ที่หมู่ที่ ๑  ตำบลสาคอบน   
๓. โรงเรียนบ้านสมาหอ  ตั้งอยู่ที่หมู่ที่ ๓  ตำบลสาคอใต้   

 

โรงเรียนเอกชนและปอเนาะ จำนวน 4 แห่ง 
1. โรงเรียนรัศมีสถาปนา ตั้งอยู่หมู่ที่  1ตำบลสาคอบนอนุบาล-มัธยมศึกษาปีที่ 6 
2. โรงเรียนเตรียมวิทยาอาฆง ตั้งอยู่หมู่ที่  4ตำบลสาคอใต้มัธยมศึกษาปีที่ 1-6  
3. โรงเรียนอิสลามบำรุงศาสตร์ ตั้งอยู่หมู่ที่  1ตำบลสาคอใต้มัธยมศึกษาปีที่ 1-4 
4. โรงเรียนศึกษาธรรมวิทยา ตั้งอยู่ หมู่ที่ 3  ตำบลสาคอใต้มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
 

โรงเรียนตาดีกา จำนวน 8 แห่ง 
1. โรงเรียนดารุลนาอิม   ตั้งอยู่ 66/3  หมู่ที ่1  ตำบลสาคอบน 
2. โรงเรียนดารุลอามาน   ตั้งอยู่  หมู่ที1่  ตำบลสาคอบน 
3. โรงเรียนนูรูลอิสลาม   ตั้งอยู่  91  หมู่ที่  2  ตำบลสาคอบน 
4. โรงเรียนตัรเปียะฮ์อดีนียะห์  ตั้งอยู่  44/3 หมู่ที่  3  ตำบลสาคอบน 
5. โรงเรียนตัรเบียตุลอัตฟาล  ตั้งอยู่  35 หมู่ที่  2  ตำบลสาคอใต้  
6. โรงเรียนบูดีดารุสสลาม   ตั้งอยู่  6หมู่ที่  2  ตำบลสาคอใต้ 
7. โรงเรียนศาสนาพัฒนา   ตั้งอยู่  29/1 หมู่ที่  3  ตำบลสาคอใต้  
8. โรงเรียนอัล อัน ศอร   ตั้งอยู่  57/1 หมู่ที่  1  ตำบลสาคอใต้ 
 

ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน 
1.  ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนต.สาคอบน ตั้งอยู่  หมู่ที3่  บ้านตุนหยง ตำบลสาคอบน 
2.  ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน ต.สาคอใต้ ตั้งอยู่  หมู่ที3่  บ้านสมาหอ ตำบลสาคอใต้ 
 
๔.๒ สาธารณสุข 

องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน มีหน่วยพยาบาลที่ให้บริการประชาชนในพ้ืนที่ จำนวน 2 แห่ง 
ดังนี้ 
 1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสาคอบน  ตั้งอยู่ บ้านบาตะกูโบ  หมู่ที่  1   
 2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพสาคอใต้  ตั้งอยู่ บ้านสมาหอ  หมู่ที่3 
 

๔.๓ อาชญากรรม 
 ปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนที่ตำบลสาคอบน และตำบลสาคอใต้เกิดข้ึนค่อนข้างบ่อยเนื่องจากสภาพสังคม
ปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอย่างมาก ทั้งด้านเทคโนโลยีและความคิดความอ่านของคน จนส่งผลให้เกิดปัญหาและ
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แก้ปัญหาโดยวิธีที่ผิดๆ โดยเฉพาะกลุ่มเยาวชน กลุ่มหัวเลี้ยวหัวต่อ ที่ทำอะไรโดยที่ไม่ไตร่ตรอง จนเกิดผลกระทบ
ตามมาในที่สุด 
 

๔.๔ ยาเสพติด 
 ยาเสพติดยังคงมีอยู่ในพ้ืนที่ โดยเฉพาะยาเสพติดที่นิยมในหมู่วัยรุ่น ได้แก่ น้ำใบกระท่อม มีการบริโภค
กันอย่างแพร่หลาย ซึ่งเป็นปัญหาที่แก้ยากมาก 
 

๔.๕ การสังคมสงเคราะห์ 
 ปัจจุบันมีการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาลในการช่วยเหลือผู้สูงอายุ โดยการสงเคราะห์เงินผู้สูงอายุ
รายเดือน ทำให้ชีวิตความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุตำบลสาคอบนดีขึ้น นอกจากนี้ยังสนับสนุนเงินผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์  
 นอกจากนี้ทางอบต.สาคอบน  ได้คอยติดตามลงพ้ืนที่ตรวจสอบความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส รวมทั้งช่วยเหลือโดยการจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
 
๕.  ระบบบริการพื้นฐาน 
 ๕.๑การคมนาคมขนส่ง 

 การคมนาคม 
 

ที ่ หมู่บ้าน 
ถนนลาดยาง ถนนคอนกรีต ถนนหินคลุก ถนนลูกรัง 

จำนวน 
(สาย) 

ระยะทาง 
(ม.) 

จำนวน 
(สาย) 

ระยะทาง 
(ม.) 

จำนวน 
(สาย) 

ระยะทาง 
(ม.) 

จำนวน 
(สาย) 

ระยะทาง 
(ม.) 

1 บ้านบาตะกูโบ 7 6,640 4 300 - - 2 1,150 
2 บ้านม่วงหวาน 5 2,700 - - 1 450 - - 
3 บ้านตุนหยง 1 750 5 1,750 - - 2 550 
4 บ้านฆูลี 1 1,600 3 1,710 1 690 - - 
5 บ้านบูดี 2 2,350 3 520 - - 2 2,950 
6 บ้านสมาหอ 2 2,550 5 940 - - 1 400 
7 บ้านอาฆง - - 3 280 - - 1 850 

ณ เดือนมิถุนายน ๒๕64 
  

 ๕.๒ การไฟฟ้า 
 การให้บริการไฟฟ้าแก่ประชาชนในตำบลพบว่าตำบลสาคอบน มีไฟฟ้าใช้ทุกหมู่บ้านและครบทุกหลังคาเรือน 
และมีการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ิมในตำบล สำหรับพื้นที่ท่ียังขาดแสงสว่าง 
 

5.3  การประปา  
องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบนมีประปาหมู่บ้านใช้ตามหมู่บ้าน 
  

 5.4  โทรศัพท์ 
ในปัจจุบันตำบลสาคอบนและตำบลสาคอใต้ จัดอยู่ในเขตพ้ืนที่ที่สามารถรับบริการทั้งโทรศัพท์พ้ืนฐานและ

โทรศัพท์เคลื่อนที่ซึ่งสามารถรับสัญญาณได้ทุกเครือข่าย ครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งตำบล 
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5.5  ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุครุภัณฑ์ 
  ในปัจจุบันตำบลสาคอบนและตำบลสาคอใต้  จัดอยู่ในเขตพ้ืนที่การให้บริการของที่ทำการไปรษณีย์มายอ 
ตั้งอยู่ที่ ตำบลมายอ  อำเภอมายอ  จังหวัดปัตตานี  ห่างจากตำบลสาคอบน  ประมาณ ๗  กิโลเมตร 
 
๖.  ระบบเศรษฐกิจ 
 

๖.๑ การเกษตร 
การประกอบอาชีพเกษตร 
ประชากรส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ทำสวน  

กระจัดกระจายตามหมู่บ้าน ดังนี้ 
-บ้านบาตะกูโบ  จำนวน ๑๘๔  ครัวเรือน 
-บ้านม่วงหวาน  จำนวน  ๑๙๗  ครัวเรือน 
-บ้านตุนหยง  จำนวน  ๑๓๕  ครัวเรือน 
-บ้านฆูลี   จำนวน  ๑๐๖  ครัวเรือน 
-บ้านบูดี   จำนวน  ๔๓    ครัวเรือน 
-บ้านสมาหอ  จำนวน  ๙๘    ครัวเรือน 
-บ้านอาฆง  จำนวน  ๕๔    ครัวเรือน 
 

6.2 การประมง 
ไม่มีการทำการประมงในพ้ืนที่ 
 

6.3 การปศุสัตว์ 
ในการปศุสัตว์ การเลี้ยงสัตว์เป็นอาชีพรองลงมาของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 

ดังนี้ 
-บ้านบาตะกูโบ  จำนวน ๑๓๘  ครัวเรือน 
-บ้านม่วงหวาน  จำนวน  ๑๗๙  ครัวเรือน 
-บ้านตุนหยง  จำนวน  ๑๒๒  ครัวเรือน 
-บ้านฆูลี   จำนวน  ๘๙   ครัวเรือน 
-บ้านบูดี   จำนวน  ๓๕    ครัวเรือน 
-บ้านสมาหอ  จำนวน  ๘๘    ครัวเรือน 
-บ้านอาฆง  จำนวน  ๓๕    ครัวเรือน 
 

6.4 การบริการ 
การบริการในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบนมีบริการเล็กไว้บริการภายในชุมชน ดังนี้ 
-ปั๊มน้ำมัน  จำนวน  ๑  แห่ง 
-โรงสีข้าวขนาดเล็ก จำนวน  ๕  แห่ง 
-ร้านขายของชำ  จำนวน  ๓๗  แห่ง 
-ฟาร์มวัว  จำนวน  ๑  แห่ง 
-ร้านซ่อมรถ  จำนวน  ๕  แห่ง 
-ร้านซ่อมไฟฟ้า  จำนวน  ๑  แห่ง 
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6.5 การท่องเที่ยว 
ไม่มีการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ 

 

6.6 อุตสาหกรรม 
 ทางด้านอุตสาหกรรมเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบนมีบริการซ่อมเครื่องยนต์ขนาดเล็ก 

กระจัดกระจายอยู่ในบริเวณชุมชน 
 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 ร้านค้าสะดวกซื้อ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มทำขนม เย็บผ้า เป็นต้น 
 

๖.8 แรงงาน 
 ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน ส่วนใหญ่อยู่ในฐานะปานกลาง ร้อยละ ๘๐  

ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม คือปลูกยางพารา ทุเรียน ทำนา ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับราชการ 
  
7. ศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรม  
 7.1 การนับถือศาสนา 
 ประชากรในตำบลสาคอบน นับถือศาสนาอิสลาม คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของพ้ืนที่ 
 

  7.2 ประเพณีและงานประจำปี 
- ประเพณีอาซูรอสัมพันธ์ 
- ประเพณีเมาลิดสัมพันธ์ 
- ประเพณีรอมฎอนสัมพันธ์ 
- สอนจริยธรรมประจำมัสยิดทกุวันศุกร์ 
- กิจกรรมเข้าค่ายจริยธรรมภาคฤดูร้อน 
- อบรมจริยธรรม 
- ประเพณีวันตรุษอิดิลฟิตรีและอิดิลอัฎฮา 
 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
ภาษาถ่ินที่ใช้โดยแพร่หลายในตำบลสาคอบน คือภาษามาลายูถิ่นปัตตานี 
 

7.4 สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
ขนมปียานัต ขนมดอกจอก 
 

 

8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1 น้ำ 

แหล่งน้ำธรรมชาติ 
  -  คลองชลประทาน  จำนวน  ๒ สาย 
  -  ลำน้ำ ลำห้วย   จำนวน  2 สาย 
  -  บึง หนอง และอ่ืนๆ  จำนวน  2 แห่ง 
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  แหล่งน้ำที่สร้างข้ึน 
  -  บ่อน้ำบาดาล    จำนวน  ๒ แห่ง 
  -  ประปาหมู่บ้าน   จำนวน  14 แห่ง 
 

8.2 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
   ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่ในเขตอบต. เป็นป่าไม้ประมาณ 40% 
 

8.3 ภูเขา 
   ในพ้ืนที่ไม่มีภูเขา 

 

8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญ 
ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน คือทรัพยากรดิน ต้นไม้ น้ำ 

อากาศ ถือว่าอยู่ในระดับดี เหมาะแก่การอยู่อาศัย ทำเกษตรกรรม และเลี้ยงปศุสัตว์ต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี
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   ส่วนที่ 2 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
  ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี(พ.ศ. 256๑-25๘๐) 
  การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมา       
ได้ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มบน
ของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผลให้ประเทศไทย
หลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบในความหลากหลายเชิงนิเวศ 
อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่สำคัญ อาทิ มิติเศรษฐกิจที่โครงสร้างเศรษฐกิจยังไม่
สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่างเต็มที่ การผลิตของภาคบริการและภาคเกษตรยังอยู่ในระดับต่ำ คุณภาพและ
สมรรถนะของแรงงานที่ยังไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ มิติทางสังคมที่การ
ยกระดับรายได้ของประชาชนการแก้ปัญหาด้านความยากและความเหลื่อมล้ำ การพัฒนาคุณภาพการให้บริการและ
การขยายโอกาสในการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะยังคงมีช่องว่างที่สามารถพัฒนาต่อไปได้ มิติสิ่งแวดล้อมที่การ
ฟื้นฟูและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมยังเป็นประเด็นสำคัญสำหรับการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน และ
มิติของการบริหารจัดการภาครัฐที่ยังขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองความต้องการในการ
แก้ปัญหาของประชาชนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศสิ่งแวดล้อมและปัจจัย
การพัฒนาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจำเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่รอบคอบและครอบคลุม 
อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการดำเนินงานเพ่ือให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่ง
รากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้าง การขับเคลื่อนการพัฒนาให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึง
จำเป็นต้องกำหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักในด้านต่าง ๆ เพ่ือเป็นกรอบในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างเป็นบูรณาการบนพื้นฐานประชารัฐเพื่อยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และ
ปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเ คลื่อน
ประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอื่น ๆ เพื่อนำไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจ และพื้นที่ ซึ่ง
รวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่าง ๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก เพ่ือให้การพัฒนาประเทศ
สามารถดำเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน 
 วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
 “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อัน
ได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความม่ันคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการ
มีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ ดีมีสุขของประชาชน 
ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษา
ผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ
ประสานสอดคล้องกันด้านความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
ความมั่นคง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ
ในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทาง
การทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย มีการ
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ปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็ง
เป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหารประเทศ
ที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพื่อพัฒนา
ประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั ่นคง
พอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ มีที่อยู่อาศัย และ
ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
 ความมั่งคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่ม
ประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รั บผลประโยชน์จากการพัฒนา
อย่างเท่าเทียมกันมากขึ ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององค์การ
สหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมี
ความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ เพื่อให้สามารถสร้างรายได้
ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพื่อให้สอดรับกับบริบท
การพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและ
การค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของ การเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง 
การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะ
สามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจกัร 
ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมขึ้น
อย ่างต ่อเน ื ่อง ซ ึ ่งเป ็นการเจร ิญเต ิบโตของเศรษฐกิจที ่อย ู ่บนหลักการใช ้ การร ัก ษาและการฟื ้นฟ ูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั ่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อมและ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดี
ขึ ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่ง
ประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพและยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
 ๑. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติรวมถึงองค์กรภาครัฐและท่ีมิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

๒. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
(4) โครงสร้างพื้นฐานเชื่อมไทยเชื่อมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๓. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
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(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่๒๑ 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 

๔. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
(๑) การลดความเหลื่อมล้ำสร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจสังคมและเทคโนโลยี 
(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 

๕. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพื้นที่เมืองชนบทเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศมุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ำพลังงานและเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 

๖. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความต้องการและให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็วโปร่งใส 
(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับทุก
ประเด็นทุกภารกิจและทุกพ้ืนที่ 
(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลงเหมาะสมกับภารกิจส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่งยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมมีจิตสำนึกมีความสามารถสูงมุ่งมั่นและเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใสปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่างๆและมีเท่าที่จำเป็น 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 
 
  ๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดทาขึ้นในช่วงเวลา
ของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมากขึ้นโดยได้น้อม
นาหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานาทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯฉบับที่
๙–๑๑เพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคงเกิดภูมิคุ้มกันและมีการบริหาร
จัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสมส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 
  ในการจัดทาแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒ครั้งนี้สานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทาบนพื้นฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ๒๐ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) ซึ่งเป็นแผนหลักของการ
พัฒนาประเทศและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน  (Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั้งการปรับ
โครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย๔.๐ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศนอกจากนั้นได้ให้ความสำคัญกับ 
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การมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนทั้งในระดับกลุ่มอาชีพระดับภาคและระดับประเทศในทุกขั้นตอนของ
แผนฯอย่างกว้างขวางและต่อเนื่องเพื่อร่วมกันกำหนดวิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศรวมทั้งร่วมจัดท ำ
รายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯเพื่อมุ่งสู่ “ความมั่นคงมั่งค่ังและยั่งยืน” 
  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่สำคัญในการเชื่อมต่อกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ๒๐ปีในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติโดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาฯ
ฉบับที่๑๒ได้กำหนดประเด็นการพัฒนาพร้อมทั้งแผนงาน/โครงการสำคัญที่ต้องดาเนินการให้เห็นผลเป็นรูปธรรม
ในช่วง๕ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติเพื่อเตรียมความพร้อมคนสังคมและระบบเศรษฐกิจของประเทศให้
สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสมขณะเดียวกันยังได้กำหนดแนวคิดและกลไก
การขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจนเพื่อกำกับให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ
นำไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 

๑. ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
๑.๑ หลักการ 
๑.๒ จุดเปลี่ยนสำคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับท่ี๑๒ 
๑.๓ ประเด็นการพัฒนาหลักท่ีสำคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

๒. การประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาประเทศ 
๒.๑ สถานการณ์และแนวโน้มภายนอก 
๒.๒ สถานการณ์และแนวโน้มภายใน 

๓. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯฉบับท่ี๑๒ 
๓.๑. วัตถุประสงค์ 
๓.๒. เป้าหมายรวม 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒มีทั้งหมด๑๐ยุทธศาสตร์โดยมี๖ยุทธศาสตร์ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ๒๐ปีและ
อีก๔ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุนดังนี้ 
๔.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
๔.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
๔.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
๔.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
๔.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 
๔.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
๔.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
๔.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม 
๔.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
๔.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

๕. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯฉบับท่ี ๑๒ สู่การปฏิบัติ 
๕.๑ หลักการ 
๕.๒ แนวทางขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯฉบับที่ ๑๒ 
๕.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯฉบับที่ ๑๒ 
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  1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด  
1.3.1 แผนพัฒนาภาคใต้ 
  แนวคิดและทิศทางการพัฒนาภาคใต้ 
  ภาคใต้มีแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงระดับโลก และแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพสามารถ
สร้างรายได้ให้กับภาคทั้งพื้นที่ตอนในและชายฝั่งทะเลทั้งสองด้าน รวมทั้งมีระบบนิเวศชายฝั่งที่เป็น แหล่งเพาะพันธุ์
สัตว์น้ำตามธรรมชาติและเหมาะกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำชายฝั่ง ในขณะที่การผลิตภาคเกษตร ได้แก่ ยางพาราและ
ปาล์มน้ำมันซึ่งเป็นแหล่งผลิตและแปรรูปที่สำคัญของประเทศยังเป็นแบบดั้งเดิม นอกจากนี้ ภาคใต้มีความได้เปรียบ
ด้านสภาพที่ต้ังทางภูมิศาสตร์ที่อยู่ใกล้เส้นทางการค้าโลก สามารถเชื่อมโยงการพัฒนากับพ้ืนที่ภาคอ่ืน ๆ ของประเทศ 
รวมทั้งภูมิภาคเอเชียใต้และเอเชียตะวันออก 
  ดังนั้น การพัฒนาภาคใต้ควรพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นมาตรฐานสากลเพื่อรักษาความมีชื่อเ สียง
ของแหล่งท่องเที่ยวระดับโลก พร้อมกับพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้เป็นที่รู ้จักในระดับนานาชาติ ใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและแปรรูปภาคเกษตรควบคู่กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
รวมทั้งพัฒนาการเชื่อมโยงการค้า การลงทุน กับภูมิภาคต่าง ๆ ของโลก 
  เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ “ภาคใต้เป็นเมืองท่องเที่ยวพักผ่อนตากอากาศระดับโลก เป็นศูนย์กลาง
ผลิตภัณฑ์ยางพาราและปาล์มน้ำมันของประเทศ และเมืองเศรษฐกิจเชื่อมโยงการค้าการลงทุนกับภูมิภาคอื่นของ
โลก” 
  วัตถุประสงค์ 
  ๑) เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวของภาคใต้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นนำของโลกแผนพัฒนาภาคใต้ 
  ๒) เพื่อพัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ำมันแห่งใหม่ของภาคและ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
  ๓) เพื ่อพัฒนาสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตลอดห่วงโซ่คุณค่าและเป็นมิตร กับ
สิ่งแวดล้อม 
  ๔) เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรม และการ
เชื่อมโยงการค้าโลก 
  ๕) เพื่อพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ที่ก่อให้เกิดการกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและ สร้างโอกาสใน
การสร้างรายได้ให้แก่ชุมชน 
  เป้าหมาย 
  ๑) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต้ขยายตัวเพ่ิมขึ้น 
  ๒) สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคใต้ลดลง 
   
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวคุณภาพชั้นนำ ของโลก 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑) ยกระดับมาตรฐานบริการ และส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องในแหล่งท่องเที่ยว ที่มีชื่อเสียงของภาค เช่น 
ภูเก็ต สมุย พะงัน และหลีเป๊ะ เป็นต้น เพ่ือเป็นจุดหมายปลายทางของการท่องเที่ยว โดยคำนึงถึงความสามารถในการ
รองรับของพื้นที่ (Carrying Capacity) อย่างยั่งยืน ด้วยการพัฒนาระบบบริการพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก 
(ระบบขนส่งและระบบสื่อสาร) ที่ทันสมัย  
  ๒) พัฒนาและสนับสนุนรูปแบบการท่องเที่ยวเรือสำราญ และการท่องเที่ยว เชิงอาหาร เพื่อการ
ท่องเที่ยวของภาคไปสู่แหล่งท่องเที่ยวชั้นนำระดับโลก  
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  ๓) พัฒนาเมืองท่องเที่ยวหลัก (ภูเก็ต) ให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) และมีระบบ ขนส่งมวลชน 
(Monorail) เพื ่ออำนวยความสะดวกในการให้บริการนักท่องเที ่ยว โดยเร ่งร ัดพัฒนาระบบขนส่ง มวลชน 
(Monorail)ในจังหวัดภูเก็ต  
  ๔) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวบนบกบริเวณตอนในของภาคเชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มี
ชื่อเสียง อาทิ เขื่อนรัชชประภา จังหวัดสุราษฎร์ธานี และอุทยานแห่งชาติเขาหลวง จังหวัด นครศรีธรรมราช และ
แหล่งท่องเที่ยวชายหาดให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่และมีการเชื่อมโยงโครงข่าย ท่องเที่ยวบริเวณชายฝั่งทะเลอ่าว
ไทยกับชายฝั่งทะเลอันดามัน  
  ๕) พัฒนากิจกรรมและบริการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ให้มีความหลากหลายเพ่ือสร้าง มูลค่าเพ่ิมให้กับ
การท่องเที่ยวที่สำคัญของภาค อาทิ ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและสปา พร้อมทั้งส่งเสริมความคิด สร้างสรรค์เพื่อพัฒนา
ต่อยอดผลิตภัณฑ์และบริการท่องเที่ยว อาทิ ผลิตภัณฑ์สมุนไพร (อาทิ ขม้ินชัน เถาวัลย์เปรียง หัวร้อยรู) และสุขภาพ 
(ระนอง กระบี ่ สตูล สุราษฎร์ธานี และพัทลุง) ท่องเที ่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม (วัดพระมหาธาตุ
วรมหาวิหาร จังหวัดนครศรีธรรมราช) เมืองเก่า (จังหวัด สงขลา พังงา สตูล นครศรีธรรมราช และระนอง) และการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ (อนุรักษ์ รักษา และพัฒนา Satun Geo Parkให้เป็นอุทยานธรณีโลก Global Geo Park ต่อไป) 
การท่องเทีย่วผจญภัย (พัทลุง นครศรีธรรมราช และ สุราษฎร์ธานี)  
  ๖) ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนให้มีความเข้มแข็งและสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ โดยการ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชนที่มีศักยภาพให้มีมาตรฐาน สนับสนุนด้านวิชาการ สร้างนวัตกรรมและ สนับสนุนการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือให้องค์กรเครือข่ายชุมชนมีความเข้มแข็งและสามารถพ่ึงพา ตนเอง  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ำมันแห่งใหม่ ของประเทศ 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูปยางพาราหาดใหญ่-สะเดา ที่ครบวงจรและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
โดยเชื่อมโยงกับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและนิคมอุตสาหกรรมยาง (Rubber City) โดยการส่งเสริม
การลงทุนอุตสาหกรรมยางพารา การขยายผลงานวิจัยด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่การผลิตภัณฑ์ยางพาราปลายน้ำ
ที่มีมูลค่าสูง เช่น การใช้ยางพาราเป็นวัตถุดิบสำหรับผลิตภัณฑ์  
  ๒) พัฒนาเขตอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลแบบครบวงจรในจังหวัดกระบี่ สุราษฎร์ธานี และชุมพร 
เพื่อให้เป็นอุตสาหกรรมใหม่ของภาค และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับน้ำมันปาล์ม รวมทั้งส่งเสริมการผลิตและจัดจำหน่าย
ผลิตภัณฑ์จากอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลในตลาดต่างประเทศ และพัฒนาความร่วมมือในการกำหนดมาตรฐาน
กลาง  
  ๓) พัฒนาและสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีชีวภาพและนวัตกรรมในการผลิต ภาคเกษตร เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิต และพัฒนาคุณภาพผลผลิตให้กับยางพาราและปาล์มน้ำมัน รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมแปร
รูปการเกษตรในอนาคต 
           ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างความเข้มแข็ง  
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑) ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรที่ เป็นอัตลักษณ์ที่เหมาะสมกับศักยภาพพื้นที่ของภาค เช่น ข้าว 
(ข้าวสังหยด ข้าวหอมกระดังงา ข้าวเล็บนก) ไม้ผล (กล้วยหอมทอง มะพร้าว ทุเรียน มังคุด ส้มโอ) กาแฟ (กาแฟโรบัส
ตา) พืชสุมนไพร และปศุสัตว์ (โคขุนศรีวิชัย) เพ่ือให้เป็นสินค้ามูลค่าสูง มีคุณภาพ ปลอดภัย และได้มาตรฐานส่งออก  
  ๒) ยกระดับอุตสาหกรรมการเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ำชายฝั่งและการทำ อุตสาหกรรมประมงทะเล
ที่ได้มาตรฐานสากล โดยส่งเสริมให้มีการเพาะเลี้ยงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การพัฒนากระบวนการผลิตที ่มี
ประสิทธิภาพและมีการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานสุขอนามัยและเป็นไปตาม กฎกติกาสากล 
  ๓) ส่งเสริมการทำการเกษตรแบบผสมผสาน เพื่อสร้างความสามารถในการพึ่งพาตนเองและความ
มั่นคงทางด้านรายได้ให้กับเกษตรกรรายย่อย สามารถใช้ทรัพยากรและปัจจัยการผลิต อย่างคุ้มค่า 
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  ๔) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์ม อย่างเป็นระบบ 
โดยเฉพาะในกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่เพื่อพัฒนาไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ/เกษตรอัจฉริยะ (Smart Farmer) โดย
สนับสนุนการรวมกลุ่มเกษตรกร  
  ๕) สร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มเกษตรกรและชุมชน โดยสนับสนุนการเข้าถึงข้อมูล ข่าวสารและ
ช่องทางการตลาดทั้งในและต่างประเทศ สร้างโอกาสในการเรียนรู้นอกระบบและตามอัธยาศัย ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี ส่งเสริมให้ชุมชนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้านอาชีวศึกษาที่ได้มาตรฐานและสอดคล้องกับ ความต้องการแรงงาน
ในภาค  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรม 
และการเชื่อมโยงการค้าโลก 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชั้นนำ แห่งใหม่กับแหล่ง
ท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียง โดยพัฒนาถนนเลียบชายฝั่งทะเลอ่าวไทยสายชุมพร-สุราษฎร์ธานี- นครศรีธรรมราช-สงขลา 
เชื่อมโยงกับสาย The Royal Coast ของภาคกลาง พัฒนาเส้นทางรถไฟเพื่อสนับสนุน การท่องเที่ยวเชื่อมโยงฝั่งอัน
ดามันและอ่าวไทย อาทิ สายท่านุ่น-พังงา-พุนพิน-ดอนสัก สายระนอง-ชุมพร และพัฒนาเส้นทางรถไฟเชื่อมโยงพื้นที่
ตอนเหนือ-ใต้ของฝั่งอันดามัน และสายระนอง-พังงา-กระบี่-ตรัง ควบคู่กับการพัฒนาเมืองภูเก็ต เมืองหาดใหญ่ ให้
เป็นเมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาค  
  ๒) พัฒนาและสนับสนุนท่าเรือสำราญในจังหวัดภูเก็ต ให้เป็นท่าเรือหลัก (Homeport) ของโลก 
รวมทั้งพัฒนาท่าเรือแวะพัก (Port of Call) และท่าเรือมารีน่าให้มีสิ่งอำนวยความสะดวกที่มีมาตรฐาน ความสะอาด
และความปลอดภัยในแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีศักยภาพของภาค (กระบี่ พังงา และสมุย) รวมทั้งการบำรุงรักษา
ร่องน้ำ 
  ๓) พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมแปรรูป ยางพาราหาดใหญ่-
สะเดา โดยเร่งรัดการพัฒนาโครงข่ายรถไฟ อาทิ รถไฟฟ้าหาดใหญ่ -ปาดังเบซาร์ รถไฟทางคู่ ชุมพร-สุราษฎร์ธานี-
หาดใหญ่-สงขลา พัฒนาทางหลวงพิเศษ (Motorway) หาดใหญ่-ด่านพรมแดนสะเดา พัฒนาศูนย์กระจายสินค้าทุ่งสง
เป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงการขนส่งระบบราง รวมทั้งพัฒนาเมืองรอบสถานี ขนส่งระบบรางในเมืองทุ่งสงและเมือง
สะเดา (ปาดังเบซาร์) ตลอดจนพัฒนาท่าเรือสงขลาแห่งที่ ๒ เพ่ือรองรับการขนส่งสินค้าเชื่อมโยงกับท่าเรือชายฝั่งและ
ท่าเรือหลักท้ังภายในและต่างประเทศ 
  ๔) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงภาคใต้กับเส้นทางการค้าโลก โดยการพัฒนา และปรับปรุง
ท่าเรือที่มีอยู่ในปัจจุบันทั้งฝั่งอันดามันและฝั่งอ่าวไทยให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มศักยภาพ รวมทั้งการพัฒนา
และบริหารจัดการพ้ืนที่หลังท่า  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อมอย่างเป็น
ระบบ เพื่อเป็นฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑) เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรให้มีความอุดมสมบูรณ์ โดยเฉพาะ ทรัพยากรดิน น้ำ 
ป่าไม้ ประมง และชายฝั่ง เพื่อเป็นปัจจัยการผลิตที่มีประสิทธิภาพ โดยการอนุรักษ์และฟื้นฟู ทรัพยากรโดยอาศัย
ความร่วมมือของชุมชน  
  ๒) วางระบบป้องกันและแก้ไขปัญหาการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ โดยนำ เทคโนโลยีมาใช้
ในการจัดทำระบบการจัดการน้ำเชิงลุ่มน้ำที่ทันสมัย จัดทำข้อมูลสารสนเทศด้านน้ำ เพื่อแก้ไข ปัญหาภัยแล้งและ
อุทกภัยในพื้นท่ีที่เกิดน้ำท่วมซ้ำซาก อาทิ พัทลุง และนครศรีธรรมราช  
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  ๓) ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานเพื่อสร้างความมั่นคงด้าน
พลังงาน โดยส่งเสริมการใช้พลังงานจากธรรมชาติ อาทิ ลม แสงแดด ชีวมวล (จากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตร) และ
ส่งเสริมให้เอกชนเข้ามาร่วมลงทุนในสาขาพลังงาน  
  ๔) บริหารจัดการและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ โดยการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านการจัดการมลพิษ อาทิ ระบบรวบรวมและบำบัดน้ำเสีย และระบบกำจัดขยะมูลฝอยที่เหมาะสม การให้ความรู้
การจัดการขยะตั้งแต่ต้นทางจนถึงปลายทาง ควบคู่กับการสร้างจิตสำนึกให้กับประชาชนทุกวัยทั้งในและนอกระบบ
การศึกษา รณรงค์การบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือลดปริมาณการเกิดของเสีย ส่งเสริมและเข้มงวดการดำเนิน
มาตรการ ๓ R (Reduce Reuse Recycle)  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างย่ังยืนตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑) พัฒนาประตูการค้าฝั่งตะวันตก (Western Gateway) โดยการเพิ่มประสิทธิภาพ โครงสร้าง
พ้ืนฐานการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ที่มีในปัจจุบันและพัฒนาเพ่ิมเติมเพ่ือเชื่อมโยงฝั่งอ่าวไทย- ฝั่งอันดามัน-ประเทศ
แถบเอเชียใต้  
  ๒) พัฒนาประตูสู่การท่องเที่ยวอ่าวไทยและอันดามัน (Royal Coast & Andaman Route) โดย
พัฒนาการท่องเที่ยวเชื่อมโยงฝั่งอ่าวไทยและอันดามันตามแนวประจวบคีรีขันธ์-ชุมพร-ระนอง- เมียนมา ควบคู่กับการ
พัฒนาเส้นทางท่องเที่ยวและสนับสนุนกิจกรรมกระตุ้นการท่องเที่ยวเชื่อมโยง ทั้งสองฝั่งทะเล  
  ๓) พัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและการแปรรูปการเกษตรมูลค่าสูง (Bio-Based & Processed 
Agricultural Products) โดยสนับสนุนการนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการผลิต ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้าทางการเกษตร  
  ๔) การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การส่งเสริมวัฒนธรรม และการพัฒนาเมืองน่าอยู่ (Green 
Culture & Livable Cities) ในพ้ืนที่จังหวัดชุมพร ระนอง สุราษฎร์ธานี และนครศรีธรรมราช โดยเน้น กรอบการเป็น
เมืองที ่ม ีความน่าอยู ่สำหรับคนทุกกลุ ่ม และยังคงรักษาอัตลักษณ์ของพื ้นที ่ รวมทั ้ง อนุร ักษ์และ ฟื ้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล ป่าไม้ และป่าชายเลน 
ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 
1.3.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนฉบับทบทวน(พ.ศ. ๒๕๖๒ - ๒๕๖๕) 
วิสัยทัศน์ : “เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเที่ยวเชื่อมโยงสู่อาเซียนบนพื้นฐานความเข้มแข็ง 
ของชุมชน” 
  เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ในปี พ.ศ. ๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมุ่งเน้นในการพัฒนา เพื่อให้
บรรลุเป้าประสงค์ ๔ ประเด็น ประกอบด้วย 
  เกษตรก้าวหน้า ภาคการเกษตรมีบทบาทสำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด โดยอาศัย
พืชเศรษฐกิจหลักที่สำคัญ อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ำมัน มะพร้าว ประมงชายฝั่ง ปศุสัตว์ และไม้ ผล เป็นต้น ซึ่งในปี 
๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดจะเป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปที่สำคัญ โดยการส่งเสริมและวิจัย เพ่ือคิดค้น
นวัตกรรม พัฒนาเทคโนโลยีการผลิตการและการแปรรูปให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่สามารถสร้างมูลค่าเพิ่ม และสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนให้กับกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
  การค้าชายแดน หลังปี ๒๕๖๕ มูลค่าการค้าชายแดนของกลุ ่มจังหวัดจะขยายตัว โดยอาศัย
ศักยภาพของจังหวัดยะลาและจังหวัดนราธิวาส ซึ่งเป็นที่ตั ้งของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ด่านชายแดน ไทย - 
มาเลเซีย เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเมืองชายแดน โดยพัฒนาให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอำนวยความ
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สะดวกที่สามารถรองรับการขนส่งและการค้าทั้งในและต่างประเทศเพื่อดึงดูดนักลงทุน ให้เข้ามาล งทุนในพื้นที่ 
ก่อให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ และการขยายตัวทางเศรษฐกิจในกลุ่มจังหวัด 
  การท่องเที่ยว หลังปี ๒๕๖๕ กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมีโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความ
สะดวก ด้านการท่องเที ่ยวที ่เพียงพอและได้มาตรฐาน มีเส้นทางการท่องเที ่ยวที ่เชื ่อมโยงกั บแหล่งท่องเที ่ยว
ระดับประเทศ และอาเซียน การบริการนักท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานสากล การบริหารจัดการการท่องเที่ยวที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม มีระบบการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย 
  ความเข้มแข็งของชุมชน อัตลักษณ์ที่สำคัญประการหนึ่งของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน คือ การ
เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่มีความหลากหลายทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ดังนั้น การสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนจึงมุ่งเน้นที่การพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชน ทั้งในด้านทักษะฝีมือแรงงาน การยกระดับ
คุณภาพการศึกษา การขยายโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ การพัฒนาสุขภาวะของคนทุกวัย การส่งเสริมเศรษฐกิจ
ชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ตลอดจนการสร้างความเข้าใจ และการยอมรับเพ่ือให้เกิดการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขภายใต้
สังคมพหุวัฒนธรรม 
  จุดยืนในการพัฒนา (Positioning) 
  ๑) สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร 
  ๒) ส่งเสริมการค้าและการลงทุนในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจ เมืองชายแดนเมืองต้นแบบ 
  ๓) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
  ๔) ชุมชนเข้มแข็งบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
  ประเด็นการพัฒนาที่ ๑  เพิ่มศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และ
การตลาด 
  แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
  ๑) เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ำมัน มะพร้าว ข้าว ไม้ผล พืช
สมุนไพร ประมง และปศุสัตว์ เป็นต้น โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี 
นวัตกรรมและการบริหารจัดการที่ดี 
  ๒) พัฒนาเกษตรกร กลุ่มเครือข่าย สถาบันเกษตรกร ผู้ประกอบการ ให้ดำเนินการในลักษณะการ
รวมกลุ่ม และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
  ๓) ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องภาคเกษตร โดยสนับสนุนปัจจัยการผลิตและเทคโนโลยีให้เกิด
ผลิตภัณฑ์ใหม่ ๆ เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิม 
  ๔) ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตร 
  ๕) ส่งเสริมระบบตลาดกลาง ช่องทางการตลาด และสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตร 
ที่เป็นอัตลักษณ์ประจำถิ่นเพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
  ๖) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ำชายฝั่งเพ่ือการส่งออกและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
  ประเด็นการพัฒนาที่ ๒  ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพื้นที่เศรษฐกิจที่สำคัญ 
  แนวทางการพัฒนาประกอบด้วย 
  ๑. พัฒนาโครงข่ายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ให้มีความเชื่อมโยงและได้มาตรฐาน 
  ๒. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก บริเวณด่านพรมแดนเมืองชายแดนเมือง
เศรษฐกิจที่สำคัญ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเพ่ือรองรับการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ 
  ๓. ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค้าและบริการเพื ่อสร้างมูลค่าและเพิ ่มขีด
ความสามารถ ในการแข่งขันของผู้ประกอบการ 
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  ๔. ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องทุกสาขาการผลิตให้มีความเข้มแข็งเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
  ๕. วางระบบการบริหารจัดการน้ำ ระบบป้องกันอุทกภัยเพื่อป้องกันความเสียหายแก่พ้ืนที่เศรษฐกิจ 
  ๖. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา 
  ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมือง
ท่องเที่ยวชายแดน 
  แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
  ๑. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรมที่มีศักยภาพโดยปรับปรุงภูมิทัศน์ จัดหาสิ่ง
อำนวยความสะดวก และบริการให้ได้มาตรฐาน เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันแก่นักท่องเที่ยว 
  ๒. ส่งเสริมกิจกรรมรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิ การท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม เชิงอาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการท่องเที่ยวชุมชน เป็นต้น 
  ๓. พัฒนาบุคลากรที่เกี ่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพื่อรองรับการท่องเที่ยวในกลุ่ม
จังหวัด 
  ๔. พัฒนาสินค้าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดให้ผ่านการรับรองมาตรฐาน 
  ๕. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย เพื่อสร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเที่ยวในกลุ่ม
จังหวัดเพ่ิมข้ึน 
  ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
  แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
  ๑. พัฒนาเพื่อยกระดับและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
  ๒. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็งทั้งกระบวนการผลิตและการตลาด 
  ๓. สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
  ๔. ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะให้พร้อมประกอบอาชีพ 
  ๕. พัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัยและสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการเฝ้าระวัง ป้ องกัน 
และควบคุมโรค 
1.๓.๓ แผนพัฒนาจังหวัดปัตตานี 
  จุดยืนและตำแหน่งการพัฒนาของจังหวัด (strategic positioning) ประกอบด้วย 4 จุดยืน 
ดังต่อไปนี้ 
  ๑) การพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้าอาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ทั้งการค้าใน
ประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบนระบบดิจิทัล ให้มีความเติบโตอย่างมั่นคงของอุตสาหกรรมการเกษตร ๔ 
ด้าน คือ อุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรมยางพารา 
  ๒) การพัฒนาให้เป็นเมืองแห่งการแปรรูปอาหารเพื ่อสุขภาพ และอาหารฮาลาลที่มีคุณภาพ
มาตรฐาน ส่งออก และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  ๓) การพัฒนาประชาชนให้มีความเป็นอยู่ท่ีดี บนพื้นฐานสังคมแห่งความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
  ๔) การพัฒนาชุมชนให้มีศักยภาพในการจัดการพ้ืนที่ให้มีความสงบเรียบร้อยและปรับภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อม สร้างปัตตานีเป็นเมืองสะอาด 
  เป้าหมายการพัฒนา   
  “เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์ฮาลาลคุณภาพของประเทศ เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่
สันติสุข”    
  คำอธิบาย 
  การกำหนดจุดหมายปลายทาง (Ends) ในการพัฒนาจังหวัดปัตตานีแบบบูรณาการ ที่ให้ความสำคัญ
กับการนำความหลากหลายทางด้านวิถีชีวิต จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ความเชื่อ วิธีคิดและมุมมองต่างๆ ที่
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สามารถเชื่อมโยงหลากมิติที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมในเขตพ้ืนที่จังหวัดปัตตานี ให้เห็น
เป็นภาพรวม (Holistic) ของการพัฒนาที่มุ่งเน้นความสมดุลระหว่างความพอเพียงกับความสามารถใน การพัฒนาให้
ก้าวทันโลกยุคใหม่โดยวางสถานะ (Positioning) ของจังหวัดปัตตานีให้เป็นแหล่งผลิตผล การเกษตรและผลิตภัณฑ์ฮา
ลาล ที่มีคุณภาพบนพื้นฐานการดำรงชีวิตในสังคมอย่างมั่นคงของประชาชน 
  เมืองเกษตรอุตสาหกรรม หมายถึง ความสำเร็จของการพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้าอาหาร
สด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ทั้งในรูปแบบการค้าในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบนระบบดิจิทัล มี
ความเติบโตอย่างมั ่นคงของอุตสาหกรรมการเกษตร ๔ ด้าน คืออุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง 
อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรมยางพารา เป็นเมืองแห่งโรงงานแปรรูปอาหารสุขภาพและอาหารฮาลาลที่มี
คุณภาพ มาตรฐานการส่งออก เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ที่เชื่อมโยงกับนานาชาติ มีความเข้มแข็งทางการเพาะปลูก 
เลี้ยงสัตว์ของเกษตรกร สถาบันเกษตรกร ทั้งในระดับครัวเรือน แปลงย่อย แปลงใหญ่ และวิสาหกิจชุมชน และความ
พร้อมสมบูรณ์ของคุณภาพของแรงงาน ผู้ประกอบการ วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการใหม่ในเกษตรอุตสาหกรรม 
มีความพร้อมในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจังหวัดให้มีศักยภาพที่แช่งขันได้ 
  ผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพของประเทศ หมายถึง เมืองที่มีความมุ่งมั่นในการนำปรัชญา วิถี
ปฏิบัติของศาสนาอิสลามในส่วนของฮาลาลมาใช้เป็นธงนำ (Flagship) ในการพัฒนาที่มุ่งไปสู่ความเจริญรุ่งเรืองทั้ง
ทางด้าน เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม ที่ตั้งอยู่บนรากฐานของลักษณะภูมิสังคมแบบพหุวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน โดย
การนำหลักคิดในการผลิตและดำเนินวิสาหกิจที่สะอาดปราศจากสิ่งสกปรกปฏิกูลหรือสิ่งอื่นใดซึ่งเป็นที่รังเกียจ โดย
บัญญัติของศาสนาอิสลาม รวมทั้งของศาสนาอ่ืนที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน อาทิ อาหารเจของคนเชื้อสายจีนในปัตตานี 
มาเป็นกรอบอ้างอิงในการพัฒนาที่ให้ความสำคัญกับการผลิตเพื่อการบริโภคในชุมชนท้องถิ่นของตนอย่างพอเพียง 
และการผลิตเชิงพาณิชย์ที่กำหนดให้สินค้าและบริการของฮาลาลเป็นผลผลิตหลัก(Major Product) ในการเจาะตลาด
เก่าและสร้างตลาดใหม่ที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ (Niche Market) โดยมีเป้าหมายเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ซึ่ง
ผลิตภัณฑ์ฮาลาล ประกอบด้วย อาหารฮาลาล ผลิตภัณฑ์ฮาลาล แฟชั่นมุสลิม เครื่องแต่งกาย เครื่องประดับสตรี และ
บริการฮาลาลเพื่อไปสู่การเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากลเป็นผลิตภัณฑ์ตราสัญลักษณ์
ของจังหวัดที่สร้างงาน สร้างรายได้แก่จังหวัด 
  เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่สันติสุข หมายถึง ปัตตานีเป็นสังคมแห่งความหลากหลายของวัฒนธรรม 
มุสลิม พุทธ และวัฒนธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปัตตานีมีความเป็นอยู่ที่ดี มีความม่ันคงในที่อยู่อาศัย สุขภาพดี มี
อาชีพมั่นคงและรายได้ที่เพียงพอต่อการดำรงชีวิต รวมทั้งสภาพครอบครัวที่อบอุ่น  เยาวชนประชาชนมีคุณภาพ มี
ความตื่นรู้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ก้าวทันความเปลี่ยนแปลงอย่างเท่าทัน และคงไว้ ซึ่งอัตลักษณ์ ที่ดีงามของ
ปัตตานีเป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ เมืองแห่งการศึกษา เมืองที่มีศักยภาพทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ประชาชนมี
ทักษะสากล (ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ) และพร้อมสู่สังคมดิจิทัล ระบบบริการของรัฐทุกระดับมี
คุณภาพ ธรรมาภิบาลโดดเด่นในการมีส่วนร่วมของประชาชนและการพัฒนาโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน อย่างเข้าใจ เข้าถึง 
และพัฒนาให้เกิดความยั่งยืน  
  ประเด็นการพัฒนา ประกอบด้วย 
  ๑) การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การ
บริการ และการท่องเที่ยว 
  ๒) การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่
อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
  ๓) การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม 
  ประเด็นการพัฒนาที่ ๑ การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิต
ฮาลาล การค้าการบริการ และการท่องเที่ยว 
  เป้าหมาย 
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  ๑) ผลผลิตทางการเกษตรเพ่ิมข้ึนทั้งปริมาณและคุณภาพมีศักยภาพทางการตลาด 
  ๒) ผลิตภัณฑ์ฮาลาลมีคุณภาพ มีคุณค่า และมีมูลค่าเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
  ๓) เกษตรอุตสาหกรรม การค้า การบริการ และการท่องเที่ยวสร้างรายได้ สร้างงาน และสร้าง
โอกาส แก่ชุมชน 
  กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
  จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านการพัฒนาของประเด็นยุทธศาสตร์ สามารถจัดลำดับความสำคัญของ
กลยุทธ์ และกำหนดกลยุทธ์ตามหลักพ่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้ 
 ๑. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมและองค์ความรู้ในระบบการผลิตทางการเกษตรให้สอดคล้องกับ
ภูมิสังคมและการแข่งขันได้ 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) การส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อเพิ่มปริมาณ มูลค่า และความหลากหลายของสินค้า
เกษตรที่มีศักยภาพของจังหวัดประกอบด้วย เกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่น เกษตรปลอดภัย เกษตรชีวภาพ เกษตรแปรรูป 
และเกษตรอัจฉริยะ พร้อมทั้งมุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตร ให้สามารถ
แข่งขันได้ในกลุ่มเกษตรฮาลาล ไม้ผล และกลุ่มเกษตรพรีเมี่ยมที่มีศักยภาพแข่งขันได้ 
  ๒) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการการเกษตรแบบครบวงจร ด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม
การเกษตร บนพื้นฐานของอัตลักษณ์ของจังหวัด โดยใช้ชุมชนเป็นฐานเกษตรกรเป็นศูนย์กลาง 
  ๓) การจัดทำฐานข้อมูลกลางด้านการเกษตรของจังหวัดในรูปแบบ Big Data ที่มีความทันสมัย 
เชื่อมโยงและสามารถเข้าใช้ประโยชน์ได้ง่ายผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลออนไลน์ เพ่ือใช้ในการวางแผนการผลิต การแปรรูป 
การสร้างผลิตภัณฑ์ และการตลาดการเกษตรของจังหวัด 
  ๔) ส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมองค์ความรู้ เพื่อเพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร 
โดยการส่งเสริมยางพารา ผลิตภัณฑ์ยางขั้นต้น ขั้นกลาง อาทิ ยางแท่ง ยางเครป และยางคอมปาวด์ เพื่อยกระดับ
คุณภาพมาตรฐานที่สอดคล้องกับตลาด และเชื่อมโยงกับอุตสาหกรรมการเกษตรปลายน้ ำกับ จังหวัดใกล้เคียง และ
ประเทศเพ่ือนบ้าน 
  ๕) การสร้างคุณค่าทางการเกษตรที่ยั่งยืนให้สอดคล้องกับลักษณะภูมิศาสตร์และบริบทของสังคม
จังหวัดปัตตานี เพื่อการหนุนเสริมศาสตร์พระราชาในพื้นที่ โดยการส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนบริหารจัดการ
ทรัพยากร (ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี กิจกรรม)  
  ๖) การเพิ่มคุณค่าและมูลค่าของผลผลิตทางเกษตรด้วยเทคโนโลยีนวัตกรรมและการจัดการองค์
ความรู้เพื่อการพัฒนาไม้ผล (ทุเรียน ลองกอง) และไม้ผลเกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่นที่เป็นผลิตภัณฑ์ทาง การเกษตรบ่งชี้
ทางภูมิศาสตร์ (ส้มโอปูโก)  
 ๒. ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจ และผลผลิตทางการเกษตรสมัยใหม่ป้อนสู่เกษตรอุตสาหกรรม
ที่แข่งขันได้ 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) เพิ่มผลิตภาพการผลิตเชิงปริมาณและมูลค่า และความหลากหลายของสินค้าเกษตร ในกลุ่ม
ยางพารา ปาล์มน้ำมัน มะพร้าว โคเนื้อ แพะ แกะ สัตว์ปีก ประมง เพื่อพัฒนาเมืองต้นแบบเกษตร อุตสาหกรรมให้
บรรลุเป้าหมาย เพ่ือให้มีฐานเศรษฐกิจที่มั่งคง และกระจายความม่ังคั่งให้กับเกษตรกรในพ้ืนที่ รวมทั้งการขยายผลไป
ยังพ้ืนที่ที่มีศักยภาพโดยรอบ 
  ๒) ยกระดับอุตสาหกรรมการประมง การเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ำชายฝั่ง เพื่อการส่งออกและเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งส่งเสริมการสร้างมูลค่าผลผลิตสัตว์น้ำประจำถิ่น (ปลาสลิดดอนนา) พร้อมทั้งพัฒนา
ผลผลิตสัตว์น้ำใหม่ที่มีศักยภาพในตลาดเพื่อยกระดับปัตตานีให้เป็นแหล่งกลางปูทะเลแบบครบวงจร  
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  ๓) ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์เพื่อเพิ่มความมั่นคงทางด้านอาหารเพิ่มอาชีพและเพิ่มรายได้ ในจังหวัด
ปัตตานี โดยการวิจัยพัฒนาปรับปรุงพันธุ์ เพ่ือเพ่ิมปริมาณสัตว์ที่มีพันธุ์กรรมดี และกระจายสัตว์พันธุ์ดี ไปยังเกษตรกร 
ให้เพียงพอต่อการบริโภคในพื้นที่  
  ๔) ส่งเสริมการสร้างตราสินค้า (แบรนด์) จากผลผลิตทางการเกษตรโดยเฉพาะสินค้าที่ใช้วัตถุดิบ
ทางการเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ของจังหวัดปัตตานีที่ใช้ในการประกอบอาหารหรือผลผลิตอาหารฮาลาล รวมทั้ง
ส่งเสริมตลาดสินค้าที่เป็นอัตลักษณ์ โดยเฉพาะ ข้าวเกรียบปลา (กรือโป๊ะ) บูดูสายบุรี ลูกหยี พร้อมทั้งส่งเสริมการ
พัฒนาบรรจุภัณฑ์ และการสร้างระบบตลาดเพื่อการเจาะกลุ่มลูกค้าเฉพาะทั้งในและต่างประเทศ 
  ๕) พัฒนาพื้นที่อำเภอหนองจิกต่อเนื่องอำเภอเมืองปัตตานี ให้เป็นเขตอุตสาหกรรมแปรรูปปาล์ม
น้ำมัน ยางพารา มะพร้าว และอุตสาหกรรมแปรรูปประมง ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการในพ้ืนที่เกี่ยวเนื่องกับอุตสาหกรรม  
 ๓. พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งแก่เกษตรกร และสถาบันเกษตรกร (ต้นทาง) 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) สร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรและสถาบันเกษตรกร สู ่ Smart Farmer Young Smart 
Farmer และสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อย ปรับระบบการผลิตให้สามารถพึ่งพาตนเองได้สร้างการทำ
เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรผสมผสานโดยการปลูกพืชที่สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และความ ต้องการของตลาด 
ร่วมกับการปลูกพืชเศรษฐกิจหลักของภาค (ยางพาราและปาล์มน้ำมัน) และการปศุสัตว์ การสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านการผลิตและการตลาด  
  ๒) พัฒนาเกษตรรุ่นใหม่ (young Smart Farmer) รวมทั้งสนับสนุนกลุ่ม สถาบัน เกษตรกรในพ้ืนที่
ให้เป็นผู้บริหารจัดการธุรกิจการเกษตรอย่างครบวงจร (Smart Farming) โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยใน
การจัดทำฐานข้อมูล เพ่ือการวางแผนการผลิตและการตลาด 
 ๔. พัฒนาคุณภาพแรงงาน และระบบบริการแรงงานเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัด 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) พัฒนาศักยภาพคนในช่วงชีวิตวัยแรงงาน โดยมุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะ
แรงงานจังหวัดปัตตานีให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและยุทธศาสตร์การพัฒนาของ จังหวัดที่ มุ ่งเป็น
ศูนย์กลางอุตสาหกรรมการเกษตรและต่อเนื่องภาคการเกษตร อุตสาหกรรมอาหารฮาลาล  
  ๒) พัฒนาและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษาให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดทั้งในพื้นที่และต่างประเทศ รองรับการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป เมืองการค้า
และเมืองท่องเที่ยวชายแดน  
  ๓) การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดยเพิ่มผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานให้
เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ่มสร้างสรรค์ มีความปลอดภัยในการทำงาน 
  ๔) การเพิ ่มแรงงานคุณภาพเพื ่อลดวิกฤติปัญหาการขาดแคลนแรงงานในภาคการผลิต ภาค
การเกษตร ภาคอุตสาหกรรมและบริการ อีกทั้งกำลังแรงงานมีทักษะไม่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด พร้อม
ทั้งเสริมสร้างขีดความสามารถของจังหวัดให้เป็นแหล่งกลางที่สำคัญของการผลิตและพัฒนาแรงงาน  
  ๕) การพัฒนาศักยภาพแรงงานเพื่อรองรับเศรษฐกิจและสังคมในอนาคต (เทคโนโลยีดิจิ ทัลและ 
สังคมผู้สูงอายุ) ให้ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะดิจิทัลแก่แรงงานของจังหวัดเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมจากทักษะแรงงาน
แก่อุตสาหกรรมการบริการและอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 
 

 ๕. พัฒนาผู้ประกอบการรายเดิม และสร้างผู้ประกอบการรายใหม่และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
สู่เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและการค้า การบริการ 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู ้ประกอบการยุคใหม่ที ่มีทักษะและจิตวิญญาณของการเป็น
ผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย (๑) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ (๒) สร้าง
โอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด (๔) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมู ล (๕) ปรับบทบาทและ
โอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 
  ๒) พัฒนาพื้นที่เป้าหมายสามเหลี่ยมชายแดนใต้ (อำเภอหนองจิก) ให้เป็นอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
  ๓) ยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ำของ
คนปัตตานี 
  ๔) ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค้าและบริการ เพื่อสร้างมูลค่า และเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ 
  ๕) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพื่อพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชน อาทิ เครื่องแต่งกายมุสลิม สินค้า OTOP โดยใช้ภูมิปัญญาและกลไกประชารัฐในการ สนับสนุน
ความรู้ในออกแบบผลิตภัณฑ์ การผลิต และการจัดการตลาด) 
 ๖. สร้างบรรยากาศเมืองการค้า ชายแดนใต้ สร้างกลไกในการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์และ
ความเชื่อม่ันแก่นักลงทุน คู่ค้าและนักท่องเที่ยว 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนเชื่อมโยงหนองจิก ปัตตานีกับสุไหงโกลก และเบตง พร้อมทั้ง 
กำหนดมาตรการส่งเสริมการลงทุนที่เหมาะสมให้ผู้ประกอบการ จัดระบบสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการลงทุน และ
เพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการของศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จและสนับสนุนยกระดับการพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจ
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ 
  ๒) การประชาสัมพันธ์และการสื่อสารเพื่อเสริมสร้างความเชื่อมั่นของบรรยากาศการค้า การลงทุน 
ทั้งในรูปแบบของการสื่อสารผ่านช่องทางสื่อของรัฐ การเชื่อมโยงการสื่อสารประชาสัมพันธ์กับเครือข่ายองค์กรภาคี 
รวมทั้งการสื่อสารการพัฒนาในรูปแบบสื่อดิจิทัล  
 ๗. พัฒนามาตรฐาน ระเบียบ กฎเกณฑ์ ที่เอื้อต่อการพัฒนาระบบตลาด และเสริมสร้างตลาดดิจิทัล สร้าง
แบรนด์ผลิตภัณฑ์และผลิตภัณฑ์ฮาลาลพรีเม่ียมปัตตานีรุกตลาดทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู ้ประกอบการยุคใหม่ ที ่มีทักษะและจิตวิญญาณของการ เป็น
ผู้ประกอบการที่มีความสามารถในการแข่งขันและมีอัตลักษณ์ชัดเจน โดย (๑) สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ  
(๒) สร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน (๓) สร้างโอกาสเข้าถึงตลาด  (๔) สร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล (๕) ปรับบทบาท
และโอกาสการเข้าถึงบริการภาครัฐ 
  ๒) ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค้าและบริการ เพื่อสร้างมูลค่า และเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ 
  ๓) การพัฒนาบริการแห่งรัฐ เบ็ดเสร็จครบวงจรหนุนเสริมการตลาด การค้า การลงทุนและการ
พัฒนาบริการของจังหวัดปัตตานี รองรับเสริมสร้างศักยภาพของการแข่งขันและการเชื่อมโยงของจังหวัดในพ้ืนที่ ภาค 
ประเทศ อาเซียน และนานาชาติ (OSS) 
  ๔) สร ้างอุตสาหกรรมและการบร ิการแห ่งอนาคต โดยเฉพาะบร ิการดิจ ิท ัลข ้อม ูล และ 
ปัญญาประดิษฐ์ เพ่ือรองรับการค้าการลงทุนและการบริการนักธุรกิจ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 
 

 ๘. พัฒนาศักยภาพสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ วัฒนธรรมของจังหวัดเพื่อรองรับและ
เชื่อมโยงการท่องเที่ยวชายแดนใต้และภูมิภาคอาเซียนตอนใต้ 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยวของจังหวัดปัตตานี โดยการส่งเสริมและพัฒนาจังหวัด
ปัตตานีให้กลายเป็นจุดหมายใหม่ของนักท่องเที่ยวทุกระดับในการเดินทางมาท่องเที่ยวและลงทุน โดยมุ่งเพิ่มขีด
ความสามารถของจังหวัดในการเป็นจุดหมายปลายทางที่สำคัญของการท่องเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักท่องเที่ยวมา
จังหวัดปัตตานี  
  ๒) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติและวัฒนธรรม โดยปรับปรุงภูมิทัศน์สิ่งอำนวยความสะดวก และ
บริการที่เพียงพอและได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย และส่งเสริมกิจกรรมและรูปแบบการท่องเที่ยวที่หลากหลายและ
สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ อาทิ ท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม การท่องเที่ยวเชิงอาหาร การท่องเที่ยวเชิงเกษตร และ
การท่องเที่ยวชุมชน  
  ๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดยการอนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น้ำลำคลอง 
และแหล่งน้ำธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืนของชุมชนโดยการพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
  ๔) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดยการฟื้นฟูชายหาดที่เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลที่ได้รับการป้องกันและแก้ไขทั้งระบบ และมีนโยบายการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์
รวม 
  ๕) พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโต
อย่างต่อเนื่อง โดยการสงวนรักษา อนุรักษ์ ฟื้นฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทาง สถาปัตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรม อย่างยั่งยืน 
  ๖) การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน โดยการเสริมสร้างและพัฒนาขีด
ความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ สร้างความเชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างของภาค
การเกษตร อุตสาหกรรม การบริการ การค้าและการลงทุน 
  ๗) พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ได้แก่ การพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว ให้มีความพร้อมในการรองรับนักท่องเที่ยว โปรแกรมท่องเที่ยวที่หลากหลายตอบสนองความ ต้องการของ
นักท่องเที่ยวได้ทุกกลุ่ม และการยกระดับกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวเดิม และการสร้างกิจกรรม ส่งเสริมท่องเที่ยว
เชิงธุรกิจขนาดใหญ่  
  ๘) ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมืองท่องเที่ยวชายแดนโดยการ 
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สิ่งอำนวยความสะดวก และบริการที่ได้มาตรฐาน พัฒนากิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(Event) ที่หลากหลาย และเป็นอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ 
  ๙) การสร้างสิ่งดึงดูดใจทางการท่องเที่ยวใหม่พร้อมทั้งการพัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาที่มี
ความพร้อมเชิงพ้ืนที่ อาทิ ไตรกีฬา วิ่งมาราธอน วิ่งเทรส ทั้งในรูปแบบกีฬาในประเทศและระดับนานาชาติ 
 
   ประเด็นการพัฒนาที ่ ๒การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนน่าอยู่  
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน 
   เป้าหมาย 
   ๑) ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์เพ่ิมข้ึน ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมลดลง 
   ๒) ชุมชน/หมู่บ้านเข้มแข็ง ท้องถิ่นน่าอยู่ ประชาชนมีส่วนร่วม 
   ๓) ประชาชนมีคุณภาพ สุขภาพดี มีความม่ันคงในชีวิตเพ่ิมข้ึน 
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   กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
   จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านสังคม และทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม สามารถจัดลำดับ
ความสำคัญของกลยุทธ์ และกำหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้ 
 ๑. ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมป่าต้นน้ำ นิเวศน์ทางทะเล และพัฒนาแหล่งทรัพยากร
รองรับการเกษตร การท่องเที่ยว อุตสาหกรรมฮาลาล และอาหารฮาลาล 
   มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
   ๑) การสร้างการเติบโตของจังหวัดปัตตานีบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อให้
บรรล ุเป ้าหมายที ่สำคัญในการเพิ ่มพื ้นที่ ส ี เข ียวที ่ เป ็นม ิตรกับส ิ ่งแวดล้อม การฟื ้นสภาพแวดล ้อมและ 
ทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรม การบริหารจัดการการเติบโตในทุกมิติของจังหวัดที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การเพ่ิม
มูลค่าเศรษฐกิจจากฐานชีวภาพ  
   ๒) การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศโดยการปรับตัว 
เพื ่อลดความสูญเสียและความเสียจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่ส่งผลต่อสภาพภูมิอากาศ โดยเฉพาะการ
แก้ปัญหาน้ำเค็มรุกพื้นที่การเกษตรปากคลองตุยงและในพื้นที่เสี่ยงในชายฝั่งตลอดชายฝั่งทะเลของจังหวัด ปัตตานี 
(ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนเศรษฐกิจฯฉบับที่ ๑๒ และบริบทของจังหวัดปัตตานี) 
   ๓) พัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมเชิงนิเวศในอำเภอหนองจิกโดยมุ่งเน้นการจัดทำแผนผังภูมิเวศ 
พ้ืนที่อุตสาหกรรม การจัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม การส่งเสริมการลดการใช้สารเคมีในภาคการเกษตร 
ทั้งระบบของจังหวัดปัตตานี การสงวนรักษาอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพ้ืนถิ่น
ชาวประมงพ้ืนบ้านให้อยู่บนฐานธรรมชาติและฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 
   ๔) การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือรองรับการเกษตรโดยการ
สร้างใหม่ฐานทรัพยากรแหล่งน้ำ ฝายชะลอน้ำ สร้างระบบป้องกันน้ำท่วม และสร้างระบบกระจายน้ำใหม่เพ่ือ
การเกษตรอย่างทั่วถึง โดยเฉพาะเกษตรเป้าหมายทางเศรษฐกิจ เกษตรแปลงใหญ่ 
   ๕) ฟื้นฟูชายหาดที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวชายฝั่งทะเลได้รับการป้องกันและแก้ไขท้ังระบบและ
มีนโยบายการจัดการชายฝั่งแบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม 
 ๒. สร้างมาตรการรองรับปัญหาและภัยพิบัติทางธรรมชาติ การเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศโลกร้อน ลดภัย
คุกคามทางธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
   มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
   ๑) การพัฒนาระบบเตรียมความพร้อมแห่งชาติ และการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มี 
ประสิทธิภาพ และการพัฒนากลไกให้พร้อมสำหรับการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน แก้ไขปัญหาภัยพิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรม 
   ๒) การปรับตัวเพื่อลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบเกี่ยวกับ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยเฉพาะการกัดเซาะชายฝั่ง การรุกล้ำของน้ำเค็ม การเพิ่มขีดความสามารถใน
การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจาก
ภัยพิบัติ และลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สินที่เกิดจากสาธารณภัย 
   ๓) การบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ โดยเฉพาะน้ำท่วมในพ้ืนที่ท่วมซ้ำซาก
และพื้นที่เศรษฐกิจสำคัญของจังหวัด เช่น ตำบลปะกาฮะรัง ตำบลรูสะมิแล ตำบลตะบิ้ง เป็นต้น พร้อมทั้งพัฒนา
ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่  
   ๔)  การพ ัฒนาระบบการบร ิหารจ ั ดการและกลไกป ัญหาความข ัดแย ้ งด ้ าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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   ๕) การพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพระบบเก็บกักน้ำและระบบกระจายน้ำ การปรับปรุง
แหล่งน้ำตามธรรมชาติให้มีความสะอาดสำหรับใช้ในภาคการเกษตร การอุปโภค บริโภค โดยเฉพาะการสร้างความ
มั่นคงในการได้รับน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคท่ีเพียงพอและปลอดภัยในชุมชน 
   ๖) การแก้ไขปัญหาภัยพิบัติในพื้นที่เสี่ยงภัย และพื้นที่ประสบภัยซ้ำซาก เพื่อให้ชุมชนมี
ความเข้มแข็ง สามารถบริหารจัดการปัญหาภัยพิบัติด้วยตนเอง 
 ๓.เสริมสร้างความเข้มแข็งทางคุณธรรม ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม รักษาอัตลักษณ์ที่ดีงามบน
ความเป็นพหุวัฒนธรรมที่ย่ังยืน 
   มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม มุ่งเน้นให้สถาบันทางสังคมร่วมปลูกฝั่งค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พึงประสงค์ โดย (๑) การปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว (๒) การบูรณาการ 
เรื ่องความชื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการจัดการการเรียนการสอนในสถานศึกษา (๓) การสร้างความ
เข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา (๔) การปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (๕) การสร้างค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ (๖) การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝั่งค่านิยมและวัฒนธรรมของคนใน
สังคม และ (๗) การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อ ส่วนรวม โดยมุ่งสร้างและพัฒนา
จังหวัดปัตตานี ให้เป็นจังหวัดจิตอาสา เราทำดีด้วยหัวใจ ที่มีในทุกหมู่บ้าน ทั่วทั้งจังหวัดและดำเนินกิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่องจนกลายเป็นวิถีชีวิตจิตอาสาประจำถิ่นท่ีเข้มแข็ง 
  ๒) สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยสร้างความเข้าใจและการยอมรับในการอยู่
ร่วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื ่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข และรักษาอัตลักษณ์วัฒนธรรมที่หลากหลาย 
สนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม สร้างเครือข่ายความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของชุมชนในการดูแล
รักษาความปลอดภัยของชุมชนและท้องถิ่น 
  ๓) การสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่มจากประเพณี ศิลปวัฒนธรรมเชื่อมโยงการท่องเที่ยวและการ
พัฒนาต่อยอดนวัตวิถีในชุมชนของจังหวัดปัตตานีให้สามารถรักษาอัตลักษณ์ที่ดีงามบนความเป็นพหุวัฒนธรรมที่
สามารถสร้างรายได้ให้กับชุมชนและเชื่อมโยงการท่องเที่ยวของชุมชน (บริบทความต้องการของพ้ืนที่) 
  ๔) ส่งเสริมการอนุรักษ์และสร้างคุณค่าของอัตลักษณ์ประเพณีประจำถิ่นทั้งด้านการแต่งกาย (ชุด
บานง ชุดกูรง ชุดตะโละบลางอ) อาหารถิ่น (ข้าวยำ นาซิดาแฆ ไก่ฆอและ เป็นต้น) ภาษา (พิเทน ปะนาเระ) และวิถี
ชีวิตที่สามารถเชื่อมโยงกับการสร้างงานอาชีพ รายได้ และการท่องเที่ยว 
 ๔. สร้างเสริมสุขภาพประชาชนพัฒนาทั่วทุกชุมชน หมู่บ้านให้เป็นพื้นที่สุขภาวะดี แบบมีส่วนร่วม 
พร้อมยกระดับการบริการสุขภาพรองรับการพัฒนาเมือง และการเชื่อมโยงนานาชาติ 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข โดยเฉพาะผู้มีรายได้น้อย กลุ่มด้อยโอกาส 
(คนพิการ คนสูงอายุ คนยากจน ผู้ป่วยเอดส์ ผู้พ้นโทษ คนเร่ร่อน/ขอทาน ผู้ได้รับผลกระทบจาก สถานการณ์ความไม่
สงบฯ ) 
  ๒) เสริมสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในกลุ่มเป้าหมาย แม่และเด็ก เพื่อลดปัญหาแม่ตายและเด็ก
พัฒนาการไม่ผ่านเกณฑ์ 
  ๓) เสริมสร้างสุขภาพจิตแก่ประชาชนในกลุ่มเสี่ยงผู้ที่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบให้
ได้รับการเยียวยาทั่วถึงต่อเนื่องจนมีภาวะปกติสุข พร้อมทั้งระดมพลังภาคีทุกภาคส่วนร่วมแก้ปัญหา การเจ็บป่วย 
ป่วยตาย ในโรคสำคัญของจังหวัด 
  ๔) เสริมสร้างพลังทางสังคม โดยสนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ 
ภาคประชาสังคม และประชาชน 
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  ๕) จัดระบบเมืองที่เอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถ ตอบสนอง
ต่อสังคมสูงวัย และแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต 
 ๕. สร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ำ เติมเศรษฐกิจชุมชน สร้างชุมชนเข้มแข็งพึ่งตนเอง โดยการมี
ส่วนร่วม ยึดหลักเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำ ให้ความสำคัญกับการจัดบริการของรัฐที่มี
คุณภาพทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข ให้กับผู้ที่ด้อยโอกาสและผู้ที่อาศัยในพื้นที่ห่างไกลการจัดสรรที่ดินทำกิน 
สนับสนุนในเรื่องการสร้างอาชีพ รายได้ และสนับสนุนการเพิ่มผลิตภาพ ผู้ด้อยโอกาส สตรี และผู้สูงอายุ  
  ๒) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเพื่อพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชน อาทิ เครื่องแต่งกายมุสลิม สินค้าOTOP โดยใช้ภูมิปัญญาและกลไกประชารัฐในการสนับสนุนความรู้
ในการออกแบบผลิตภัณฑ์ การผลิต และการจัดการตลาด รวมทั้งสร้างเอกลักษณ์ของสินค้าส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
ในการเพิ่มช่องทางการตลาด และสนับสนุนการตลาดโดยผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-commerce) 
  ๓) การพัฒนาวิสาหกิจขนาดย่อม ขนาดเล็กและขนาดกลาง วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจ เพ่ือสังคม 
เพื่อขยายฐานการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้มีความครอบคลุมมากขึ้น เป็นการสร้างโอกาส เศรษฐกิจสำหรับกลุ่ม
ต่าง ๆ ในสังคม โดยดำเนินการควบคู่ไปกับการพัฒนาและส่งเสริมสังคมผู้ประกอบการ ที่ผลิตได้และขายเป็น 
  ๔) การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดย (๑) สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปันไม่ทอดทั้งกัน และมีคุณธรรม 
โดยสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ (๒) การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) สนับสนุน
ความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาค ประชาชน (๔) ส่งเสริมความเสมอ
ภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม (๕) สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 
และ (๖) สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อ สร้างสรรค์ เพ่ือรองรับสังคมยุคดิจิทัล 
  ๕) การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง 
โดย (๑) ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือนให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต สุขภาพ 
ครอบครัว การเงินและอาชีพ (๒) เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการพ่ึงพากันเอง (๓) สร้างการมี
ส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน และ (๔) สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน 
 ๖. ยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาคุณภาพคน พัฒนาเมือง ชุมชน สู่พื้นที่แห่งการเรียนรู้ที่ประชาชน 
ชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง 
โดยสร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน  
  ๒) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยและใช้เทคโนโลยี
ทางการศึกษา (เช่น อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ E-book บทเรียนออนไลน์ (E-learning) ห้องเรียนเสมือนจริง (Visual 
Classroom) และสื่อหลายมิติ เป็นต้น  
  ๓) การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับผู้ที่มี
ความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ และส่งเสริมนักเรียน นักศึกษา ที่มีขีดความสามารถในการสร้างสรรค์นวัตกรรม
เพ่ือต่อยอดนวัตกรรม 
  ๔) ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะของผู้สูงอายุ ใช้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนจังหวัด 
  ๕) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โดยการ
สร้างความเป็นอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย และการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการพัฒนาทรัพยากร มนุษย์ และการ
สร้างสภาพแวดล้อมชุมชนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ด้วยตนเองตลอดชีวิต 
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  ๖) การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะ สำหรับศตวรรษที่ ๒๑ มุ่งพัฒนาคน
ปัตตานีให้มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีที่
กระทบต่อการใช้ชีวิตของประชาชนเพื่อให้ทุกคนเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
  ๗) การเสริมสร้างพลังทางสังคม โดยสร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม โดย
การสนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคส่วนต่าง ๆ และการรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
 ๗. พัฒนาระบบการบริการและการบริหารจังหวัดให้เป็นภาครัฐของประชาชนที่มีความเข้มแข็ง ทันสมัย 
และธรรมาภิบาล 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) ส่งเสริมการพัฒนาการบริการของหน่วยงานรัฐในจังหวัดปัตตานีโดยยึดประชาชนเป็น ศูนย์กลาง
ตอบสนองความต้องการและให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส พัฒนาระบบบริการของรัฐให้ได้ มาตรฐานสากล 
และเชื่อมโยงการให้บริการสาธารณะผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล 
  ๒) เสริมสร้างการบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์ภาค ยุทธศาสตร์
จังหวัด และการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) เป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา
ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ พร้อมทั้งพัฒนาระบบการติดตามประเมินผล ที่สะท้อนการบรรลุ
เป้าหมายยุทธศาสตร์ของจังหวัดในทุกระดับ 
  ๓) ส่งเสริมการพัฒนาหน่วยงานรัฐของจังหวัดปัตตานีให้มีความทันสมัย สามารถบริหารจัดการ
ภารกิจและบริการประชาชนด้วยระบบดิจิทัล 
  ๔) ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้เป็นคนดี คนเก่ง ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมมีจิตสำนึก มี
ความสามารถสูง มุ่งมั่นและเป็นมืออาชีพที่มีความเข้าใจในสังคมพหุวัฒนธรรม เข้าใจ เข้าถึง การพัฒนาของพื้นที่
อย่างแท้จริง 
  ๕) เชื่อมโยงระบบข้อมูลเพื่อมุ่งเน้นการสนองตอบความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
  ๖) การสร้างนวัตกรรมและโครงสร้างพื้นฐานรองรับการบริการจัดการ ภาครัฐให้พร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลง 
 ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม 
  เป้าหมาย 
  ๑) ประชาชนมีความปลอดภัย สามารถดำรงชีวิตอย่างมีความสุข และมีความเชื่อมั่นต่อรัฐ 
  ๒) ระบบการคมนาคมขนส่งและการโลจิสติกส์รองรับการพัฒนาจังหวัด และการมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
  กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนา 
  จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านความมั่นคงและโครงสร้างพ้ืนฐาน สามารถจัดลำดับความสำคัญของกล
ยุทธ์ และกำหนดกลยุทธ์ตามหลักพ่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้ 
  ๑. เสริมสร้างศักยภาพหมู ่บ ้านในการจัดการตนเองให้ม ีความมั ่นคง ยุต ิธรรม และมี
ประชาธิปไตยท่ีเข้มแข็ง 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) การพัฒนารักษาความสงบภายในเพื่อเสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและสันติสุขในจังหวัดโดย
การพัฒนากลไกที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหาความมั่นคงท่ีสำคัญของหมู่บ้าน 
  ๒) การสร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมโดยการสร้างความเข้าใจและการยอมรับในการ
อยู่ร่วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขและรักษาอัตลักษณ์วัฒนธรรมที่หลากหลาย  
  ๓) การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ โดยสร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมอย่างท่ัวถึง 
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  ๔) การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำ ให้ความสำคัญกับการจัดบริการของรัฐที่มี
คุณภาพให้กับผู้ที่ด้อยโอกาสสนับสนุนในการสร้างอาชีพรายได้และสนับสนุนการเพิ่มผลิตผู้ด้อยโอกาส สตรี และ
ผู้สูงอายุ  
  ๕) การฟื้นฟูพื้นฐานด้านความมั ่นคงที ่เป็นปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศให้ความสำคัญกับการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติของผู้มีความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์  
  ๒. เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันปราบปรามและเฝ้าระวังภัยคุกคามต่อประชาชนและความ
ม่ันคงของจังหวัดด้วยการทำงานแบบบูรณาการ ผสานความทันสมัยของเทคโนโลยี และคุณภาพบุคลากร 
   มาตรการและแนวทางการปฏิบัต ิ
  ๑) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เพื่อแก้ไขปัญหาเดิม และป้องกันไมใ่ห้
ปัญหาใหม่เกิดขึ้น เน้นการกลไกและองค์กรขับเคลื่อนยุทธศาสตร์จังหวัดปัตตานี ด้านความมั่นคงและการพัฒนา
ยกระดับศักยภาพความเข้มแข็งคนในชุมชนปัตตานี เพื่อให้ปัตตานีเป็นเมืองปลอดเหตุพัฒนาพื้นที่สู่ความสันติสุขที่
ยั่งยืน 
  ๒) การพัฒนาศักยภาพของจังหวัดให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความม่ันคงของจังหวัดและ
เสริมสร้างสังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี เพื่อความเชื่อมั่นของสังคมและนานาชาดิที่มีต่อปัตตานี พร้อม
ทั้งสร้างมาตรการกลไกที่นำไปสู่ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความแตกต่างทางความคิดทางสังคมให้ลดลง พร้อม
ทั้งเฝ้าระวังปัญหาความไม่ม่ันคงจากการค้ามนุษย์ในกลุ่มอุตสาหกรรมการประมง และบริการอื่นในพ้ืนที่ 
  ๓) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม เพื่อให้กลไกสำคัญต่าง ๆ ทำงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการใช้หลักธรรมาภิบาล และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
  ๔) การป้องกันและปราบปรามปัญหายาเสพติด โดยพัฒนากลไกให้พร้อมสำหรับการติดตามเฝ้ า
ระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแกไ้ขปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็นรูปธรรม 
 ๓. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และพัฒนาการคมนาคมทั้งทางบก ทางราง 
ทางน้ำ ทางอากาศ ให้มีความปลอดภัย มีมาตรฐานเชื่อมโยงจังหวัดกับกลุ่มจังหวัด ประเทศอาเซียน และ
นานาชาติ 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) เชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ และพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการขนส่งและ โลจิสติ
กส์รองรับยุทธศาสตร์สามเหลี่ยมเศรษฐกิจชายแดนใต้เพ่ือการเชื่อมโยงนิคมอุตสาหกรรมหนองจิกกับ ด่านชายแดนสุ
ไหงโกลกและเบตง 
  ๒) การร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่
ภาครัฐ เพื่อการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคหนุนเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจ การพัฒนา
คุณภาพชีวิตและความม่ันคงสันติสุขในพื้นที่ 
  ๓) การพัฒนาระบบการคมนาคมและโลจิสติกส์ทางน้ำเพื่อรองรับอุตสาหกรรมประมงและการ
เชื่อมโยงการขนส่งสินค้าของจังหวัดปัตตานีกับพื้นที่ระหว่างประเทศ พัฒนาท่าเทียบเรือของจังหวัดระบบโลจิสติกส์
ให้ได้มาตรฐาน 
  ๔) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อลดความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงบริการ
แห่งรัฐและเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาของพ้ืนที่ และศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
 ๔. ปรับสภาพแวดล้อมเมือง สร้างภูมิทัศน์ใหม่ ให้มีความเป็นอารยะสถาปัตย์ ทันสมัย เมืองสะอาด 
อนุรักษ์พลังงาน ต้นแบบ Smart City ชายแดนใต้ 
  มาตรการและแนวทางการปฏิบัติ 
  ๑) จัดระบบเมืองที่เอื้อต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ให้สามารถตอบสนอง
ต่อสังคมผู้สูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต 
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  ๒) การยกระดับโครงสร้างทางกายภาพ สิ่งแวดล้อมและภูมิทัศน์เมืองเพื่อการพัฒนาสู่พื้นที่แห่ง
ความทันสมัยและเป็นสากล (Smart City) โดยการส่งเสริมให้พ้ืนที่มีความพร้อมในการเป็นพ้ืนที่ที่สะอาดและอนุรักษ์
พลังงาน พื้นที่ที่มีความทันสมัยด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล พื้นที่ที่เป็นอารยะสถาปัตย์  พื้นที่ที่มีความสะดวกสบาย และ
เชื่อมโยงการเดินทางอย่างทั่วถึงและปลอดภัย และเป็นพ้ืนที่ที่มีการออกแบบให้มีอัตลักษณ์ประจำถิ่นปัตตานี  
  ๓) เตรียมพร้อมเมืองสู่สังคมดิจิทัล และพัฒนาสู่เมืองแห่งความทันสมัยด้วยเทคโนโลยีเน้นการ
พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจจังหวัด สังคมและเทคโนโลยี และพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยี
สมัยใหม่ เชื่อมโยงพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการดิจิตอล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 
 
 1.3.4 ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดปัตตานี  
  “ สร้างปัตตานีเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้คู่คุณธรรม มีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
มีจิตอาสา ดำรงอยู่บนพื้นฐานความหลากหลายทางวัฒนธรรม อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข ”  
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการศึกษาและสังคมให้มีคุณภาพ 
  กลยุทธ์ที ่ ๑.๑ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับให้ได้
มาตรฐาน และเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่ ๑.๒ส่งเสริม ทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน อนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียม ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  กลยุทธ์ที่ ๑.๓ส่งเสริม สนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว  
  กลยุทธ์ที่ ๑.๔ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุและ 
ผู้ด้อยโอกาส 
  กลยุทธ์ที่ ๑.๕ส่งเสริม สนับสนุนการควบคุมโรคติดต่อ การป้องกันและการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  กลยุทธ์ที่ ๑.๖ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี
  กลยุทธ์ที่ ๑.๗ ปรับปรุง จัดหาปัจจัยเครื่องมือ เครื่องใช้และการพัฒนาอาคารสถานที่ตลอดจน
สภาพแวดล้อมภายในสถานที่ปฏิบัติงาน 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
  กลยุทธ์ที่ ๒.๑ ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุงและบำรุงรักษาถนน ทางเท้า ท่อระบายน้ำ 
สะพานระบบการขนส่งทางน้ำและท่าเทียบเรือ  
  กลยุทธ์ที่ ๒.๒ ปรับปรุง ติดตั้งระบบไฟฟ้าและก่อสร้างระบบประปารวม  
  กลยุทธ์ที่ ๒.๓ จัดให้มีและพัฒนาสถานที่เพ่ือสาธารณะประโยชน์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
  กลยุทธ์ที่ ๓.๑ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  กลยุทธ์ที่ ๓.๒ ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและบรรเทาภัยพิบัติ 
  กลยุทธ์ที่ ๓.๓ ก่อสร้าง ปรับปรุง และบำรุงรักษาแหล่งน้ำธรรมชาติ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาเศรษฐกิจและเอาชนะความยากจน 
  กลยุทธ์ที่ ๔.๑ ส่งเสริม สนับสนุนวิสาหกิจชุมชน กลุ่มอาชีพ และโครงการตามแนวพระราชดำริ  
  กลยุทธ์ที่ ๔.๒ สนับสนุนให้มีตลาดกลางจำหน่ายสินค้าและส่งเสริมการค้า การลงทุนในท้องถิ่นและ
พัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการและการตลาด  
  กลยุทธ์ที่ ๔.๓ส่งเสริม สนับสนุนความเข้มแข็งองค์กร/ชุมชน โดยวิธีการสหกรณ์ เป็นแนวทางการ
ดำเนินงาน 
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  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  กลยุทธ์ที่ ๕.๑ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา นันทนาการให้กับประชาชนทุกระดับและพัฒนา
ทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
  กลยุทธ์ที่ ๕.๒ส่งเสริม สนับสนุนการก่อสร้างและปรับปรุงสนามกีฬา สถานที่นันทนาการ  
  กลยุทธ์ที่ ๕.๓ ก่อสร้าง ปรับปรุง สถานที่เป็นแหล่งเรียนรู้ แหล่งท่องเที่ยวของประชาชน  
  กลยุทธ์ที่ ๕.๔ ปรับปรุง พัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ แหล่งโบราณสถาน โบราณวัตถุ  
  กลยุทธ์ที่ ๕.๕ส่งเสริมประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
ท่องเที่ยว 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 
  กลยุทธ์ที่ ๖.๑ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 
  กลยุทธ์ที่๖.๒ ส่งเสริม สนับสนุนและจัดให้มีระบบรักษาความสงบเรียบร้อยให้เกิดขึ้นภายในจังหวัด 
  กลยุทธ์ที่ ๖.๓ การเสริมสร้างความสามัคคีอันดีต่อกันเพื่อให้เกิดความเข้าใจของคนในชาติ 
  กลยุทธ์ที่ ๖.๔ ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีจิตอาสา 
 
  1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี 
  วิสัยทัศน์ (Vision) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัดปัตตานี(พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)
“พัฒนาท้องถิ่นก้าวไกลอย่างมีคุณภาพ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม สร้างสังคมพหุวัฒนธรรมสันติสุข ภายใต้เศรษฐกิจที่ 
ม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน” 
  พันธกิจการพัฒนา 
   ๑. ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพ การค้า การลงทุน 
   ๒. พัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐานและการบริการสาธารณะ  
   ๓. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ๔. ส่งเสริม พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
   ๕. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ๖. สนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสถาบันครอบครัว 
   ๗. ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   ๘. เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสุขภาพ 
   ๙. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
 

  เป้าประสงค์ 
   ๑. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ในการดำรงชีวิตอย่างเพียงพอ  
   ๒. สร้างเครือข่ายการคมนาคมเชื่อมโยงระหว่างกัน 
   ๓. ประชาชนตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อม 
   ๔. ประชาชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของ
ท้องถิ่น 
   ๕. ประชาชนทุกระดับมีความเป็นอยู่และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
   ๖. ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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1.4.1 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน 
  กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริม สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ และการสร้างงาน สร้างอาชีพ
ให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  กลยุทธ์ที่ ๒ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร ปศุสัตว์ ประมง และเสริมสร้างมูลค่าเพ่ิม
เชื่อมโยงตลาดและนิคมอุตสาหกรรมตามแนวทางการเกษตรทฤษฎีใหม่สู่นิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล 
  กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน และจัดให้มีตลาดกลางจำหน่ายสินค้าท้องถิ่น 
การค้าออนไลน์ และสตาร์ทอัพ 
  กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริม สนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานผลผลิต ผลิตภัณฑ์
และการตลาดของสินค้า เพ่ือนำไปสู่ตลาดสากล 
  กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการและอำนวย
ความสะดวก 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน 
  กลยุทธ์ที่ ๑ ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ำ 
ระบบชลประทานขนาดเล็ก ท่าเทียบเรือ และสนามกีฬา 
  กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร การขนส่ง และอำนวยความปลอดภัยทางถนน 
  กลยุทธ์ที่ ๓ จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึงรวมทั้งพลังงานทดแทน 
  กลยุทธ์ที่ ๔ ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค และระบบประปา 
  กลยุทธ์ที่ ๕จัดทำผังเมือง ผังตำบล 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที ่ ๑ คุ ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติที ่เป็นแหล่งท่องเที ่ยว และ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
  กลยุทธ์ที่ ๓ จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 
  กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ 
  กลยุทธ์ที่ ๕ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชน สถานที่ท่องเที่ยว และเมือง 
  กลยุทธ์ที่ ๖สนับสนุนการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และส่งเสริมสินค้า
ทางการท่องเที่ยว 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบทุกระดับ 
  กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถานภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชน 
  กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริม สนับสนุนการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่าง ๆ ศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ที่ ๕ สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬาและกิจกรรมการฝึกทักษะด้านกีฬาให้สู่ความเป็นเลิศ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพ
ชีวิต 
  กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  กลยุทธ์ที่ ๒ เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน  
  กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพและความม่ันคงในชีวิต สถาบันครอบครัวและชุมชน 
  กลยุทธ์ที่ ๔ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
 
 
2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 
 2.1 วิสัยทัศน์ 
    “อบต.สาคอบน น่าอยู่  สู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียงอย่างย่ังยืน” 
 

2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน มี 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

   ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่าง

ยั่งยืน 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
   ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต 
 
 2.3 พันธกิจการพัฒนา 
   ๑. ส่งเสริม สนับสนุนอาชีพ การค้า การลงทุน 
   ๒. พัฒนาโครงการสร้างพ้ืนฐานและการบริการสาธารณะ  
   ๓. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ๔. ส่งเสริม พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
   ๕. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา กีฬา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ๖. สนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสถาบันครอบครัว 
   ๗. ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   ๘. เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านสุขภาพ 
   ๙. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
 

 2.4 เป้าประสงค์ 
   ๑. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ในการดำรงชีวิตอย่างเพียงพอ  
   ๒. สร้างเครือข่ายการคมนาคมเชื่อมโยงระหว่างกัน 
   ๓. ประชาชนตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อม 
   ๔. ประชาชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐานและเป็นไปตามความต้องการของ
ท้องถิน่ 
   ๕. ประชาชนทุกระดับมีความเป็นอยู่และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
   ๖. ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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 2.5 ตัวช้ีวัด 
  1. ร้อยละของจำนวนประชากรมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและ
ร้อยละของภัยพิบัติท่ีสามารถได้รับการช่วยเหลือได้ทันท่วงที 

2. ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม/บำบัดยาเสพติด  จำนวนผู้มีโรคติดต่อที่ได้รับการช่วยเหลือ 
และร้อยละของผู้ได้รับความช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

3. ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการศึกษาและศึกษาต่อที่เพ่ิมขึ้นประชาชนมีสุขภาพร่างกายท่ี 
แข็งแรงและมีสุขภาพจิตดีผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับการดูแลจากรัฐโครงการที่ได้บำรุงรักษา  ศิ ลปวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเพ่ิมข้ึน/ได้รับการถ่ายทอด 

4. ร้อยละของบุคลากรได้รับการศึกษาที่สูงขึ ้นสามารถจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้เพิ่มขึ้นเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานประชาชนได้รับบริการจากรัฐที่รวดเร็วขึ้นบุคลากรรวมถึง ประชาชนตระหนักถึงความ
รับผิดชอบตามระบอบประชาธิปไตย 

5. ร้อยละของประชาชนผู้มีสุขภาพแข็งแรง และมีสุขภาพจิตดี 
6. จำนวนร้อยละของการก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานประชาชนมีไฟฟ้าใช้มีแหล่งน้ำเพ่ือการ 

อุปโภคบริโภคทุกครัวเรือน 
7. จำนวนประชาชนมีศักยภาพความเป็นอยู่ที่ดีข้ึนและมีรายได้เพียงพอ สามารถพ่ึงตนเองได้ 

และกลุ่มอาชีพมีทักษะในการประกอบอาชีพ 
8. ร้อยละของงบประมาณในการจัดสรรเพื่อใช้ในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

จำนวนเหตุการณ์ที่เกิดจากความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินลดลง 
   

 2.6  ค่าเป้าหมาย 
1. เพ่ือให้ประชาชนรุ่นหลังได้รับประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและเพ่ือ 

การศึกษาพัฒนาให้ใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่าต่อไป 
๒.เพ่ือให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนทั่วไปมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
3.เพ่ือให้ประชาชนมีการศึกษาท่ีสูงขึ้นและทั่วถึง เพ่ือนำสู่คุณภาพชีวิตที่ดี ตลอดจนอนุรักษ์  

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
  4.เพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการจากองค์การบริหารส่วนตำบลได้อย่างมีคุณภาพ 

5. เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง และมีสุขภาพจิตทีดี่ 
6.เพ่ือพัฒนาระบบการขนส่งทางบกให้มีการเชื่อมโยงกับพ้ืนที่ใกล้เคียงให้ทั่วถึง เพียงพอต่อ 

ความต้องการ   
            7.เพื่อลดจำนวนหมู่บ้านยากจน และเพิ่มรายได้แก่ครอบครัวยากจน ลดปัญหาการว่างงาน 
ประชาชนมีอาชีพเป็นหลักแหล่งสามารถช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ 
            8.เพ่ือให้ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และเกิดความสงบสุขในพ้ืนที่ 
                    

2.7 กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒. พัฒนาด้านคุณภาพชีวิต  
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3. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาและอนุรักษ์ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

4. พัฒนาด้านการบริหาร การจัดการ และศักยภาพของบุคลากร 
5. ส่งเสริมการออกกำลังกาย  มีสุขภาพกายและจิตที่ดี 

  6.พัฒนาด้านการคมนาคม ประปา ระบบระบายน้ำ และระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
   7. พัฒนาด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ   
                     8. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 
 2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
2.7.1 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน พ.ศ.  2566- 2570  เป็นการ
ดำเนินการภายใต้สถานการณ์และความเสี่ยงซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในจังหวัดและภายในประเทศ  โดยเฉพาะ
ความเคลื่อนไหวทางการเมืองในระดับประเทศ ที่มีผลกระทบต่อเศรษฐกิจ พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศ การแพร่ระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 2019 (COVID 19) ที่มีการระบาดในระดับโลก และในประเทศ ที่
เป็นไปอย่างรวดเร็วและรุนแรงและส่งผลกระทบอย่างชัดเจนต่อองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนั้น  ทิศทางการบริหาร
จัดการตำบล จึงมุ่งเน้นภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  จึงเป็นการใช้
จุดแข็งและศักยภาพที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตำบล  เพื ่อสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  โดยให้
ความสำคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค  การพัฒนาด้านการศึกษา การพัฒนาคน 
พัฒนาองค์กร เพ่ือเป็นฐานรากในการพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มอาชีพ ภาคการเกษตร การเตรียมความ
พร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานระบบคมนาคมขนส่งที่ต้องก้าวไปพร้อมกับการยกระดับคุณภาพคน  การเสริมสร้างองค์
ความรู้ การพัฒนาเทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของตำบล 

  นอกจากนี ้ย ังจำเป ็นต ้องมีการบริหารจ ัดการองค์กร เพื ่อสร ้างความเป็นธรรมในส ังคม                      
ให้ความสำคัญกับการพัฒนาการบริหารราชการ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนและเป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดีรวมทั้งการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการบริหารงานขององค์ กร  
ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงทรัพยากรอย่างมีส่วนร่วม ควบคู่กับการปลูกจิตสำนึกค่านิยมประชาธิปไตยและธรรมาภิ
บาลแก่ประชาชนทุกกลุ่ม 

  โดยยังคงยึดหลักการ  “ เป็นองค์การบริหารส่วนตำบล  ที่ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพอย่างยั่งยืน  
ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการประยุกต์ใช้แนวคิดดังกล่าวและสร้างความมั่นใจว่าการพัฒนาจะ
เป็นไปในแนวทางที่ยั่งยืนและสร้างความสุขให้คนตำบลพลงตาเอี่ยม  ทุกภาคส่วนต้องพิจารณาการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ภายในและภายนอกตำบลอย่างรอบคอบ และวางจุดยืนในการพัฒนาระยะยาวและควรคำนึงถึงยุทธศาสตร์การ
พัฒนาในกลุ่มภาคตะวันออก ที่ควรมุ่งเน้นแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ำจากภาวะฝนแล้งให้เพียงพอต่อการอุปโภค 
บริโภค  

  กรอบแนวคิดการพัฒนาตำบลพลงตาเอ่ียม  จึงเป็นการดำเนินการเพ่ือให้บรรลุภารกิจและวิสัยทัศน์ 
ของตำบลของตำบล  โดยใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญานำทาง  และคำนึงถึงบริบทการเปลี่ยนแปลงที่จะ
เป็นทั้งโอกาสและข้อจำกัดเป็นแนวทางในการพัฒนาในอนาคต  ดังนี้ 



 

 

........................................................................................................................................................................................ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 
 

  ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพอย่างยั่งยืน (Enhancing the efficiency  and Development of 
occupational sustainable) 

  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื ้นฐาน ไม่ว่าจะเป็นเส้นทางคมนาคม ประปา  ไฟฟ้า และ
สาธารณูปการสิ่งแวดล้อม แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร และผังเมือง  คือการเตรียมความพร้อม อำนวยความสะดวกใน
การขนส่งสินค้าเกษตร และการท่องเที่ยงเชิงเกษตร เนื่องจากในพื้นที่มีสวนผลไม้ที่มีศักยภาพ  สิ่งแวดล้อมที่อุดม
สมบูรณ์ ไปด้วยป่าไม้ และสวนยางพารา  

  การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ ทั้งอาชีพหลัก โดยเฉพาะเกษตรกรสวนยางพารา และสวนผลไม้ ที่
ประชากรส่วนใหญ่ ร้อยละ 80 ของประชากรทั้งหมดในตำบล การทำสวนยางพาราที่เกษตรกรจะใช้เวลาในช่วง
กลางคืนในการกรีดยาง ทำให้ช่วงกลางวันจะมีเวลาว่าง บางส่วนเพาะพันธุ์กล้ายางพารา  เกษตรกรในส่วนของสวน
ผลไม้ที่จะมีผลผลิตปีละ 1 ครั้ง   

  การส่งเสริมการพัฒนาคน ตั้งแต่เกิดจนตาย ในทุกเพศทุกวัย  การส่งเสริมการดูแลสุขภาพทั้ง
สุขภาพการและสุขภาพใจ และปัญญา ประชาชนและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับสวัสดิการจากองค์การบริหารส่วน
ตำบลและภาครัฐอย่างทันท่วงทีและทั่วถึงเป็นธรรม  ส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมของไทยและท้องถิ่นปลูกฝังจิตสำนึก
ความเป็นไทยให้กับคนรุ่นใหม่  

   ทั้งในด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและคมนาคม  ที่สะดวกต่อการเดินทางและโครงสร้าง
พื้นฐานที่จำเป็นต่อการขยายฐานการผลิต อาทิ ไฟฟ้า และประปา   การพัฒนาเศรษฐกิจในระดับชุมชน ทบทวน
บทบาทในการดูแลและช่วยเหลือกลุ่มผู้ผลิตในพ้ืนที่ ยกระดับกระบวนการผลิต ให้เป็นมาตรฐานเท่าเทียมสากล  การ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยเน้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติโดยการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  รวมทั้งต้องมีการควบคุมมาตรฐานการดูแลรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การพัฒนา
คุณภาพชีวิต เตรียมรับมือผลกระทบจากปัญหาสังคมและปัญหาด้านสาธารณสุขที่อาจจะเกิดจากการเคลื่อนย้าย  
แรงงานและนักท่องเที ่ยวโดยเสรี อาทิ  โรคระบาด ความขัดแย้งทางสังคมและเชื ้อชาติ การเฝ้าระวังปัญหา
อาชญากรรม ยาเสพติด การค้ามนุษย์ จะต้องจัดสวัสดิการสังคมสำหรับเด็กกลุ่มเสี่ยง และกลุ่มผู้ด้อยโอกาสอย่างมี
คุณภาพและทั่วถึงการจัดการด้านการศึกษา เน้นการพัฒนามาตรฐานด้านการศึกษา ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
และภาษาเพื่อนบ้านในภูมิภาคอาเซียน พัฒนาและสนับสนุนครูผู้สอนและนำเทคโนโลยีมาใช้ประกอบการเรียนการ
สอน  

  น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy Philosophy ) 

           ประเทศไทยน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในภาคีการพัฒนากระจายไปทุกภาค
ส่วนการใช้หลักปรัชญานำทางในการขับเคลื ่อนนโยบายของผู ้บริหารและกระแสการบริหารงานตามหลัก              
ธรรมาภิบาล เน้นการนำเกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชดำริไปประยุกต์ใช้เพื่อเพิ่มรายได้และลดรายจ่ายของ
ครัวเรือน  ขณะที่ เน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน การพึ่งตนเอง พัฒนานวัตกรรมและคุณภาพชีวิตผ่านกระบวนการ
จัดทำแผนชุมชน สร้างแผนพัฒนาหมู่บ้านที่มีคุณภาพเป็นชุมชนเข้มแข็ง ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักและเข้าใจปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  สร้างกระแสการประชาสัมพันธ์ในสื ่อรูปแบบต่างๆ เพื ่อสร้างความเข้าใจหลักความ
พอประมาณ  การมีภูมิคุ ้มกัน และเงื ่อนไข  มีความรู ้  การมีคุณธรรม และความมีเหตุผลในการดำเนินชีวิต                
จึงกำหนด จุดยืนทางยุทธศาสตร์  ( Positioning)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน คือ“ เป็นองค์การบริหาร
ส่วนตำบลท่ีส่งเสริมและพัฒนาอาชีพอย่างย่ังยืนภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”



 
 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 

    
    
 
 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดปัตตานี 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  
การพัฒนาเศรษฐกิจ
ท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพ
ชุมชน 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 2                 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน บริการสาธารณะ 
และการจัดการพลังงาน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๓           
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และส่งเสริม
การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔         
การพัฒนาด้านการศึกษา 
การกีฬา ส่งเสริมประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕            
การสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน สังคมให้มี
คุณภาพ และยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนตำบล     
สาคอบน  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  
การพัฒนาเศรษฐกิจ
ท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพ
ชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2                 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน บริการสาธารณะ 
และการจัดการพลังงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓           
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และส่งเสริม
การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔               
การพัฒนาด้านการศึกษา 
การกีฬา ส่งเสริมประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕            
การสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน สังคมให้มี
คุณภาพ และยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

แผนงาน แผนงาน แผนงาน แผนงาน แผนงาน 

ผลผลิต/โครงการ ผลผลิต/โครงการ ผลผลิต/โครงการ ผลผลิต/โครงการ ผลผลิต/โครงการ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ ๑๒ 

แผนพัฒนาจังหวดัปตัตาน ี

แผนพัฒนากลุ่มจังหวดั
ภาคใต้ชายแดน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัดปัตตาน ี

การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่น
และส่งเสริมอาชีพชุมชน 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
บริการสาธารณะ และการจัด

การพลังงาน 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และส่งเสริม

การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

การพัฒนาด้านการศึกษา การ
กีฬา สง่เสรมิประเพณ ีวัฒนธรรม 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐาน
เกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า

การบริการ และการท่องเที่ยว 

การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน 
ชุมชนน่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานและเชื่อมโยงการคมนาคม 

เพ่ิมศักยภาพการผลิตภาคเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตรแปรรปู และ

การตลาด 

ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพื้นที่
เศรษฐกิจที่สำคัญ 

ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
ธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมือง

ท่องเที่ยวชายแดน 

เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กบัชุมชน
บนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 

ความม่ันคง 
การสร้าง

ความสามารถในการ
แข่งขัน 

การปรับสมดลุและ
พัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ 

การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็น

มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

การสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทาง

สังคม 

การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ 

การเสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน

มนุษย ์

การเสริมสร้าง
ความมั่นคง

แห่งชาตเิพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่
ความมั่งคั่ง และ

การสร้างความ
เป็นธรรมและลด
ความเหลื่อมล้ำ

ในสังคม 

ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ
เพื่อการพัฒนา 

การสร้างความ
เข้มแข็งทาง

เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน 

การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน

และระบบโลจิ
สติกส ์

การเติบโตที่เปน็
มิตรกับ

สิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนาที่

ยั่งยืน 

การบริหารจัดการ
ในภาครัฐ การ

ป้องกันการทจุริต
ประพฤติมชิอบ 

และ ธรรมาภิบาล

การพัฒนาภาค 
เมือง และพื้นที่

เศรษฐกิจ 

การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 

แผนผังยุทธศาสตรก์ารพัฒนาจงัหวัดกับยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

การสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ 
และยกระดบัคุณภาพชีวิต 
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3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

๓.๑  การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
            ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาโดยใช้เทคนิค SWOT Analysis องค์การ
บริหารส่วนตำบลสาคอบน 
 

 จุดแข็ง (Strengths) 

1. เป็น อบต.ที่มีความพร้อมด้านบริการ โครงสร้างพื้นฐาน และมีขีดความสามารถในการ  
    ให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
2. ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน มีธุรกิจขนาดเล็กบริการ 
3. มีการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีที่ยั่งยืนและเข้มแข็ง เช่น ประเพณีถือศีลอด งานเมาลิด เป็น

ต้น 
4. บุคลากรในหน่วยงานเป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานด้านต่างๆ และได้รับการ

ฝึกอบรมจากส่วนราชการภายนอก 
5. มีการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีที่ยั ่งยืนและเข้มแข็ง เช่น  ประเพณีถือศีลอด งานเมาลิด  

เทศกาลเข้าพรรษา  เป็นต้น 
 

  จุดอ่อน  (Weakness) 
1. ประชาชนในพื้นท่ีมีการศึกษาค่อนข้างต่ำกว่าเกณฑ์ตามที่รัฐบาลกำหนด 
2. อบต.ขาดการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินโครงการขนาดใหญ่ 
3. ความรู้สึกไม่ปลอดในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนจากสถานการณ์ความไม่สงบ 
4. การใช้ประโยชน์จากการลงทุนของภาครัฐไม่เต็มที่ ทำให้เกิดปัญหาและประชาชนยังไม่ใช้เวลา

ในการประกอบอาชีพอย่างเต็มที่ 
5. การบริหารจัดการให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางการพัฒนายังไม่

สมบูรณ์เต็มที่ 
6. การใช้และรับข้อมูลสารสนเทศของประชาชนอยู่ในระดับต่ำ 

 
      ๓.๒  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  โอกาส  (Opportunity) 

1. รัฐบาลให้การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นตามโครงการต่างๆ เช่น โครงการ    
    พนม. โครงการ พนพ. 
2. มีความสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ 
3. มีที่ตั้งที่ได้เปรียบเชิงภูมิศาสตร์และท้องถิ่นมีความหลากหลายของวัฒนธรรมและประเพณี 

 

4. รัฐบาลมีนโยบายที่เอื้ออำนวยต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมจังหวัดชายแดนภาคให้เป็น
กรณีพิเศษ 

5. หน่วยงานต่างๆ ให้ความช่วยเหลือและส่งเสริมการประกอบอาชีพและคุณภาพชีวิต 
6. นโยบายรัฐบาลขยายโอกาสและส่งเสริมทางการศึกษาศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนใน

ตำบล 
7. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 
8. การกระจายอำนาจลงสู่ท้องถิ่น 
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  อุปสรรค  (Threat)  
1. การเกิดสถานการณ์ก่อการร้ายในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
2. การนำเสนอข่าวการก่อการร้ายทำให้ภาพพจน์ของท้องถิ่นเสียหาย 
3. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในการบริหารงานของท้องถิ่น 
4. การเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของประชาชนยังมีน้อย 
5. ระเบียบปฏิบัติจากส่วนกลางยังไม่ชัดเจน 
6. การเปลี่ยนแปลงนโยบายและบุคลากรรัฐที่เก่ียวข้อง 
7. องค์การบริหารส่วนตำบลมีหน้าที่และภารกิจที่ต้องปฏิบัติมาก แต่อำนาจตามระเบียบกฎหมาย

มีน้อยมาก ทำให้ไม่สามารถแก้ปัญหาได้อย่างเป็นรูปธรรม 
8. การนำนโยบายของกลไกรัฐไปสู่การปฏิบัติในบางเรื่องไม่สอดคล้องกับวิธีชีวิตและท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 3 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 
 

 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนุน 

๑ การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน -บริการชุมชนและสังคม -การเกษตร 
-สร้างความเขม้แข็งของชุมชน 
 
 

สำนักปลดั 
 

 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลสาคอบน 

๒ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการสาธารณะ และการ
จัดการพลังงาน 

-บริการชุมชนและสังคม -อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

กองช่าง 
 

๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

-บริการชุมชนและสังคม 
 

-การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
-การเกษตร 

กองการศึกษา 
สำนักงานปลัด 

๔ การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

-บริการชุมชนและสังคม 
 

-การศึกษา 
-การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

กองการศึกษา 

๕ การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ 
และยกระดับคุณภาพชีวิต 

-บริการชุมชนและสังคม 
-การดำเนินงานอ่ืนๆ 
-บริหารทั่วไป 
 
 

-สาธารณสุข 
-เคหะและชุมชน 
-สร้างความเขม้แข็งของชุมชน 
-งบกลาง 
-บริหารงานท่ัวไป 
-การรักษาความสงบภายใน 
 

สำนักปลดั 
กองคลัง 

กองการศึกษา 
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แบบ ผ.01 
 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน  อำเภอมายอ  จังหวดัปัตตาน ี
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 รวม 5 ปี 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑)  การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและ
ส่งเสริมอาชีพชุมชน 
     ๑.1 แผนงานการเกษตร 
     1.2 แผนงานสรา้งความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 
 

2 
1 

 

 
110,000 
100,000 

 
 

2 
1 

 

 
110,000 
100,000 

 
 

2 
1 

 

 
110,000 
100,000 

 
 

2 
1 

 

 
110,000 
100,000 

 
 

2 
1 

 

 
110,000 
100,000 

 
 

10 
5 

 

 
550,000 
500,000 

รวม 3 210,000 3 210,000 3 210,000 3 210,000 3 210,000 15 1,050,000 
๒) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
บริการสาธารณะ และการจัด
การพลังงาน 
    ๒.๑ แผนงานแผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา 

 
 
 

15 

 

 
 

9,990,000 

 
 
 

5 

 

 
 

7,55๐,000 

 
 
 

5 

 

 
 

6,60๐,000 

 
 
 

4 

 
 
 
 

3,755,000 

 
 
 

3 

 
 

 
4,40๐,000 

 
 
 

32 

 
 

 
32,295,000 

รวม 15 9,990,000 5 7,55๐,000 5 6,60๐,000 4 3,755,000 3 4,40๐,000 32 32,295,000 

๓) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และส่งเสรมิการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
    ๓.๑ แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
    3.๒ แผนงานการเกษตร 

 
 
 

 
 
 

2 
 

2 

 
 
 

10๐,๐๐๐ 
 

6๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 
 

2 
 

2 

 
 
 

10๐,๐๐๐ 
 

6๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 
 

2 
 

2 

 
 
 

10๐,๐๐๐ 
 

6๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 
 

2 
 

2 

 
 
 

10๐,๐๐๐ 
 

6๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 
 

2 
 

2 

 
 
 

10๐,๐๐๐ 
 

6๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 
 

10 
 

10 

 
 

 
50๐,๐๐๐ 

 
30๐,๐๐๐ 

รวม 4 160,๐๐๐ 4 160,๐๐๐ 4 160,๐๐๐ 4 160,๐๐๐ 4 160,๐๐๐ 20 800,000 
 
 
 
 
 
 
 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ 

 

ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 รวม 5 ปี 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๔) การพัฒนาด้านการศึกษา การ
กีฬา ส่งเสรมิประเพณี วัฒนธรรม 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 
    ๔.๑ แผนงานการศึกษา 
    4.๒ แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
 

19 
6 

 
 
 

5,720,๐๐๐ 
950,๐๐๐ 

 
 
 

19 
6 

 
 
 

5,720,๐๐๐ 
950,๐๐๐ 

 
 
 

19 
6 

 
 
 

5,720,๐๐๐ 
950,๐๐๐ 

 
 
 

19 
6 

 
 
 

5,720,๐๐๐ 
950,๐๐๐ 

 
 
 

19 
6 

 
 
 

5,720,๐๐๐ 
950,๐๐๐ 

 
 
 

95 
30 

 
 
 

28,600,๐๐๐ 
4,750,๐๐๐ 

รวม 25 6,670,๐๐๐ 25 6,670,๐๐๐ 25 6,670,๐๐๐ 25 6,670,๐๐๐ 25 6,670,๐๐๐ 125 33,35๐,๐๐๐ 

๕) การสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 
สังคมให้มีคณุภาพ และยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
    5.๑ แผนงานสาธารณสุข 
    5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
    5.3 แผนงานสร้างความเขม้แข็ง
ของชุมชน 
    5.4 แผนงานงบกลาง 
    5.5 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
    5.6 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
 

 

 
 

3 
2 

14 

 
3 

13 
7 

 
 

 
20๐,๐๐๐ 
450,๐๐๐ 

1,16๐,๐๐๐ 

 
7,150,๐๐๐
2,96๐,๐๐๐ 
1,310,๐๐๐ 

 

 
 

3 
2 

14 

 
3 

13 
7 

 
 

 
20๐,๐๐๐ 
450,๐๐๐ 

1,16๐,๐๐๐ 

 
7,150,๐๐๐
2,96๐,๐๐๐ 
1,310,๐๐๐ 

 

 
 

3 
2 

14 

 
3 

13 
7 

 
 

 
20๐,๐๐๐ 
450,๐๐๐ 

1,16๐,๐๐๐ 

 
7,150,๐๐๐
2,96๐,๐๐๐ 
1,310,๐๐๐ 

 

 
 

3 
2 

14 

 
3 

13 
7 

 
 

 
20๐,๐๐๐ 
450,๐๐๐ 

1,16๐,๐๐๐ 

 
7,150,๐๐๐
2,96๐,๐๐๐ 
1,310,๐๐๐ 

 

 
 

3 
2 

14 

 
3 

13 
7 

 
 

 
20๐,๐๐๐ 
450,๐๐๐ 

1,16๐,๐๐๐ 

 
7,150,๐๐๐
2,96๐,๐๐๐ 
1,310,๐๐๐ 

 
 

 
 

15 
10 
70 

 
15 
65 
35 

 
 
 

1,00๐,๐๐๐ 
2,250,๐๐๐ 
5,800,000 

 
 

35,750,000 
14,800,000 
6,550,000 

รวม 42 13,230,๐๐๐ 42 13,230,๐๐๐ 42 13,230,๐๐๐ 42 13,230,๐๐๐ 42 13,230,๐๐๐ 210 65,850,๐๐๐ 
รวมท้ังสิ้น 89 30,260,000 79 27,760,000 79 26,810,000 78 23,965,000 77 24,610,000 402 133,345,000 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน/แผนพัฒนาชุมชน 

องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน  อำเภอมายอ  จังหวดัปัตตาน ี
 

โครงการพัฒนาที่นำมาจาก
แผนพัฒนาหมู่บ้าน/ 
แผนพัฒนาชุมชน 

ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 รวม 5 ปี 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

             

 
 
 

            

 
 
 

            

 
 
 

            

 
 
 

            

 
รวม 

 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
แบบ ผ.01/1 
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แบบ ผ.02 ๒.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 
สำหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง 

องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน  อำเภอมายอ  จงัหวัดปัตตาน ี
 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน      
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน     
1. การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและส่งเสริมอาชีพชุมชน 
 ๑.๑ แผนงานการเกษตร 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการฟื้นฟู
การเกษตรสู่วิถี
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อฟื้นฟูการเกษตร
สู่วิเศรษฐกิจ
พอเพียงแก้ปัญหา
ความยากจน 

ประชาชน 
ในเขต 

อบต.สาคอบน 

10๐,๐๐๐ 
 

 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ประชาชนเข้าใจใน
วิถีเศรษฐกิจ
พอเพียงช่วย
แก้ปัญหาความ
ยากจน 

สำนักปลัด 

2 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ือง
มาจาพระราชดำร ิ
สมเด็จพระกริษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี

เพื่อเป็นการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 

จัดกิจกรรม
อนุรักษ์

พันธุกรรมพืช 

10,๐๐๐ 
 

10,๐๐๐ 
 

10,๐๐๐ 
 

10,๐๐๐ 
 
 

10,๐๐๐ 
 
 

ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

ประชาชนในพื้นที่
มีการอนุรักษ์พันธ์
พืชเพิ่มข้ึน   

สำนักปลัด 
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๑.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริม
อาชีพ 

เพื่อให้ประชาชนรู้จัก
พัฒนาอาชีพท่ีทำอยู่ 

ประชาชนในเขต 
อบต.สาคอบน 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนท่ีเข้ารับ
การอบรม 

ปัญหาการว่างงาน
ลดน้อยลง 
 
 

สำนักปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงคมนาคม      
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน    
2. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน 
 2.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตำบลสาคอบน) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการขุดลอก
คลอง หมู่ที่ 1-3  
ตำบลสาคอบน 

เพื่อระบายน้ำคลอง
และป้องกันน้ำท่วม 

ขุดลอกคลอง
ในพื้นที่ตำบล 
สาคอบน 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ร้อยละนำ้ระบาย
ได้ดีขึ้น 

น้ำในคลองระบายได้
ดีและไม่เกดิน้ำท่วม
ในพื้นที่ 

กองช่าง 

2 โครงการถมดิน
ยกระดับ
สาธารณประโยชน์ 
(กูโบร์กูวิง) หมู่ที่ 2 
ตำบลสาคอบน 
 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการทำ
กิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 
(กูโบร์กูวิง) 

ขนาดกว้าง 
33เมตร ยาว 
65เมตร สูง 
0.50 เมตร  

 530,000       สถานท่ีทำกิจรรม
ดีขึ้นกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนสะดวกใน
การทำกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 
(กูโบร์กูวิง) 

กองช่าง 

3 โครงการถมดิน
ยกระดับ
สาธารณประโยชน์ 
(บ้านจือเนาะ) หมู่
ที1่ ตำบลสาคอบน 
 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการทำ
กิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 
(บ้านจือเนาะ) 

ขนาดกว้าง 
32เมตร ยาว 
35เมตร สูง 
0.60 เมตร  

 330,000       สถานท่ีทำกิจรรม
ดีขึ้นกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนสะดวกใน
การทำกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 
(กูโบร์กูวิง) 

กองช่าง 

4 โครงการถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยฆาบุส หมู่ที่ 3 
บ้านตุนหยง ตำบล
สาคอบน 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง 
และคมนาคมแก่
ประชาชนในตำบล 

ขนาดกว้าง 
3.00เมตร 
ยาว 197.00 
เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15 
เมตร 

420,000       ประชาชนเดินทาง
สะดวก 
กว่าร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป – มาสะดวก 
และปลอดภัย 

กองช่าง 
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2.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตำบลสาคอบน) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

5 โครงการก่อสร้างรั้ว
ลวดหนามพร้อม
ประตู ประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 3 
บ้านตุนหยง ตำบล
สาคอบน 

เพื่อกำหนดสดัส่วน
บริเวณประปา 

ขนาดกว้าง 
10.00 เมตร 
ยาว 10.00 
เมตร สูง 
1.80 เมตร 

50,000       ความสะดวกการ
ใช้ประปา 
กว่าร้อยละ80 

ประปามคีวาม
สะดวกและ
ปลอดภัยมากขึ้น 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างรั้ว
ลวดหนามพร้อม
ประตู ประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 2
บ้านม่วงหวาน 
ตำบลสาคอบน 

เพื่อกำหนดสดัส่วน
บริเวณประปา 

ขนาดกว้าง 
10.00 เมตร 
ยาว 10.00 
เมตร สูง 
1.80 เมตร 

50,000       ความสะดวกการ
ใช้ประปา 
กว่าร้อยละ80 

ประปามคีวาม
สะดวกและ
ปลอดภัยมากขึ้น 

กองช่าง 

7 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรังสาย 
ปากาโตะนิง  
หมู่ที่ 2 
ตำบลสาคอบน 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในตำบล 

บุกเบิกถนน
ลูกรังกว้าง 4 
ม. ยาว 896 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.60 ม. 

   1,100,000     ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป -มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

8 โครงการขยายท่อ
เมนจ่ายน้ำประปา
หมู่บ้าน ภายใน
ตำบลสาคอบนและ
ตำบลสาคอใต ้

เพื่อบริการจ่าย
น้ำประปาในพ้ืนท่ี
ตำบลสาคอบนและ
ตำบลสาคอใต ้

ขนาดท่อ PVC 
3 น้ิว ความ
ยาว 2,000 
เมตร  

450,000       ประชาชนได้
บริการน้ำประปา
กว่าร้อยละ80 

ประชาชนไดร้ับ
บริการน้ำประปา
เพิ่มขึ้น  

กองช่าง 
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2.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตำบลสาคอบน) 
 

 
 ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

9 โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ ท่ีทำการ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลสาคอบน 

เพื่อปรับปรุงภมูิทัศน์ 
ที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลสา
คอบน 

ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ ท่ีทำการ
อบต.สาคอบน 
(รายละเอียด
ตามแบบ
แปลนที่อบต.
กำหนด) 

420,000       บรรยากาศและ
ภูมิทัศน์ที่ทำการ
อบต.สาคอบน 
กว่าร้อยละ80 

สร้างบรรยากาศและ
ภูมิทัศน์ให้ท่ีทำการ
อบต.สาคอบน  

กองช่าง 

10 โครงการต่อเติม
อาคาร  ที่ทำการ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลสาคอบน 

เพื่อต่อเติมอาคาร ที่
ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลสา
คอบน 

กว้าง 5.0 ม. 
ยาว 8.0 ม. 
สูง 4.0 ม. 
(จำนวน2 จุด) 

1,000,000       อาคารที่ทำการ
อบต.มีสดัส่วน 
กว่าร้อยละ80 

อาคารที่ทำการอบต.
มีสัดส่วนและ
เพียงพอเพิ่มข้ึน 

กองช่าง 

11 โครงการต่อเติม
อาคาร ศพด.สิริน
ธร(บ้านบาตะกโูบ) 

เพื่อต่อเติมอาคาร 
ศพด.สิรินธร(บ้านบา
ตะกูโบ) 

กว้าง 5.0 ม. 
ยาว 12.0 ม. 
สูง 3.0 ม.  

500,000       อาคาร ศพด.สิริน
ธร(บ้านบาตะกู
โบ)มีสดัส่วน กว่า
ร้อยละ80 

อาคาร ศพด.สิรินธร
(บ้านบาตะกูโบ)มี
สัดส่วนและเพียงพอ
กับจำนวนนร. 

กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้าง
โครงหลังคาเหล็ก
อัฒจันทร์สนาม
กีฬาอบต.สาคอบน 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการจัด
กิจกรรมและแข่งขัน
กีฬา 

กว้าง 3.0 ม. 
ยาว 8.0 ม. 
สูง 4.0 ม. 
(จำนวน2 จุด) 

500,000       อัฒจันทร์สนาม
กีฬามีสัดส่วนดีขั้น 
กว่าร้อยละ80 

การจัดกิจกรรมและ
การแข่งขันกีฬา
สะดวกมากข้ึน 

กองช่าง 

13 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรังสายริม
คลองปายอ-ทุ่งนา
หมู่ที่ 3 
ตำบลสาคอบน 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในตำบล 

ลูกรัง 
กว้าง 4ม. ยาว
1,500ม. 

  2,000,000    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป –มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 
 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 

2.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตำบลสาคอบน) 
 

 
 ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

14 โครงการก่อสร้าง
อาคาอเนกประสงค์
หมู่ที่ 1  
ตำบลสาคอบน 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการทำ
กิจกรรมต่างๆ 

กว้าง 8.0 ม. 
ยาว 18.0 ม. 

 3,000,000     สถานท่ีทำกิจรรม
ดีขึ้นกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานท่ี
ทำกิจกรรม 

กองช่าง 

15 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรังสาย
สหกรณ์-ปาแดบอลา 
หมู่ที่ 1 
ตำบลสาคอบน  

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในตำบล 

บุกเบิกถนน
ลูกรังกว้าง 4 
ม. ยาว 347 
ม. หนาเฉลีย่ 
0.60 ม. 

    455,000  

 

ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป -มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.สายม่วง
หวาน-กำปงปายอ 
หมู่ที่ 2 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในตำบล 

ก่อสร้างถนนค
สล.กว้าง 4 ม. 
ยาว 562 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

    1,400,000 ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป -มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

17 โครงก่อสรา้งถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายกือเตาะแลกซูง 
หมู่ที่ 3  
ตำบลสาคอบน 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในตำบล 

ก่อสร้างถนนค
สล.กว้าง 3 ม. 
ยาว 268 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

 650,000    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป -มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

 
 
 
 
 

           



 
 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 

2.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตำบลสาคอใต้) 
 

 
 ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการขุดลอก
คลอง หมู่ที่ 1-4 
ตำบลสาคอใต ้

เพื่อระบายน้ำคลอง
และป้องกันน้ำท่วม 

ขุดลอกคลอง
ในพื้นที่ตำบล 
สาคอใต ้

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ร้อยละนำ้ระบาย
ได้ดีขึ้น 

น้ำในคลองระบายได้
ดีและไม่เกดิน้ำท่วม
ในพื้นที่ 

กองช่าง 

2 โครงการถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยเละฮลูู(ต่อเตมิ) 
หมู่ที่ 3 บ้านสมา
หอ ตำบลสาคอใต ้

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง 
และคมนาคมแก่
ประชาชนในตำบล 

ขนาดกว้าง 
4.00เมตร 
ยาว 220.00 
เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15 
เมตร 

790,000       ประชาชนเดินทาง
สะดวก 
กว่าร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป – มาสะดวก 
และปลอดภัย 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างรั้ว
ลวดหนามพร้อม
ประตู ประปา
หมู่บ้าน หมู่ที่ 4
บ้านอาฆง ตำบล 
สาคอใต ้

เพื่อกำหนดสดัส่วน
บริเวณประปา 

ขนาดกว้าง 
10.00 เมตร 
ยาว 10.00 
เมตร สูง 
1.80 เมตร 

50,000       ความสะดวกการ
ใช้ประปา 
กว่าร้อยละ80 

ประปามคีวาม
สะดวกและ
ปลอดภัยมากขึ้น 

กองช่าง 

4 โครงการถนนคสล
สายชลประทาน-
กระทุ้ง หมู่ที่ 2 
ตำบลสาคอใต ้

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในตำบล 

กว้าง 4.00
เมตร  
ยาว 550.00
เมตร  

1,900,000       ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป -มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

5 โครงการปรับปรุงคู
ระบายน้ำคสล.สาย
กาปาเส-ดาลัมกำ
ปง หมู่ที่ 3 
ตำบลสาคอใต้ 

เพื่อช่วยในการ
ระบายน้ำเป็นไป
อย่างรวดเร็ว ป้องกัน
น้ำท่วมขัง 

กว้าง 0.6
เมตร  
ยาว 300
เมตร  

 900,000    ร้อยละปญัหาน้ำ
ท่วมลดลง 

ปัญหาน้ำท่วมขังใน
ฤดูฝนลดน้อยลง 

กองช่าง 



 
 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 

2.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตำบลสาคอใต้) 
 

 
 ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

6 โครงการกอ่สร้าง 
ศาลาพักร้อน 
หมู่ที่ 4 
ตำบลสาคอใต้ 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในพักร้อน
และทำกิจกรรม 

กว้าง 6.00
เมตร  
ยาว 6.00
เมตร  

    300,000     สถานท่ีพักร้อน
และทำกิจรรมดี
ขึ้นกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานท่ี
พักร้อนและทำ
กิจกรรม  

กองช่าง 

7 โครงการปรับปรุง
อาคารสภาตำบล 
หมู่ที่ 1 
ตำบลสาคอใต้ 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการทำ
กิจกรรมต่างๆ 

กว้าง 12.00
เมตร  
ยาว 17.00
เมตร  

    500,000     สถานท่ีทำกิจรรม
ดีขึ้นกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานท่ี
ทำกิจกรรม 

กองช่าง 

 
 
 
 

           

 
 
 
 

           

 
 
 
 

           

 
 

 

           



 
 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการท่องเที่ยว  
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน     
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน   
3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 3.๑ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการกิจกรรม
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในช่วง
เทศกาลปีใหม่  
(ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับ
ปีใหม่ วิถีอิสลาม) 

เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในช่วง
เทศกาลปีใหม่ (ส่ง
ท้ายปีเก่าต้อนรับปี
ใหม่ วิถีอิสลาม 

จัดกิจกรรม
ตามวิถีอิสลาม
ให้กับ
ประชาชน 

50,000  
 

50,000  50,000  
  

50,000  
 

50,000  
 

ร้อยละของ
จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนมีกิจกรรม
ในพื้นที่โดยไมต่้อง
เดินทางไกลออก
ต่างจังหวัด 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมในพื้นที ่

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม 

50,000  
  
 
 
 

50,000  
 

50,000 50,000  
 

50,000  
 

ร้อยละของ
จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนไดรู้้จัก
สถานท่ีท่องเที่ยวใน
พื้นที ่

กอง
การศึกษา 
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                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 

3.2 แผนงานการการเกษตร 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการฟื้นฟูและ
อนุรักษ์สัตว์น้ำ 

เพื่อปล่อยสตัว์น้ำ 
และอนุรักษส์ัตว์น้ำ 

ประชาชนในเขต 
อบต.สาคอบน 

30,000  
 

30,000  
 

30,000  
 
 

30,000  
 

30,000  
 

ร้อยละของ
ประชาชนท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

สัตว์น้ำเริมมมีากขึ้น สำนักปลดั 

2 โครงการรักโลก 
รักสิ่งแวดล้อม  

เพื่อร่วมกันปลูก
ต้นไม้และรักษา
สิ่งแวดล้อม 

ประชาชนในเขต 
อบต.สาคอบน 

30,000  
 

30,000  
 

30,000  
 
 

30,000  
 

30,000  
 

ร้อยละของ
ประชาชนท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
ได้รับการดูแล 

สำนักปลดั 
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                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน     
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
4. การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 4.๑ แผนงานการศึกษา   
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการจดัซื้อ
อาหารเสริม (นม) 

เพื่อให้เด็กได้รับ
อาหารเสริม (นม) มี
สุขภาพและ
พัฒนาการที่ด ี

นักเรียนศพด./
สพฐ.ตลอดปี
การศึกษา 

1,4๐๐,000 
 
 

1,4๐๐,000 
 

1,4๐๐,000 
 

1,4๐๐,000 
 

1,4๐๐,000 
 

ร้อยละของเด็กที่
ได้รับการ
สนับสนุนอาหาร
เสิรม (นม) 

เด็กมสีุขภาพและ
พัฒนาการที่ดีอย่าง
เห็นได้ชัดเจน 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ศพด.) 

เพื่อให้เด็กได้รับ
สารอาหารเพียงพอ
ในแต่ละวันทำให้เกดิ
พัฒนาการที่ดีส่งผลดี
ต่อสุขภาพตามมา 

อาหาร
กลางวัน /ค่า
จัดการเรียน
การสอน 

9๐๐,000 
 
 

9๐๐,000 
 

9๐๐,000 
 

9๐๐,000 
 

9๐๐,000 
 

ร้อยละคุณภาพ
อาหารกลางวัน/
ค่าการจัดการ
เรียนการสอน 

เด็กมสีุขภาพและ
พัฒนาการที่ดีอย่าง
เห็นได้ชัดเจน 

กอง
การศึกษา 

3 
 
 

โครงการกิจกรรม
ปฐมนิเทศผู้ปกครอง
เด็กนักเรยีน 

สร้างความเข้าใจ
ระหว่างครผูู้ปกครอง 

ปฐมนิเทศ
ผู้ปกครอง 

20,000 
 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

เกิดมิตรภาพอันดี
ระหว่างผู้ปกครอง
และครผููส้อน 

กอง
การศึกษา 

4 
 
 

โครงการทัศนศึกษา 
หนูน้อยเรียนรู้สูโ่ลก
กว้าง 

ส่งเสริมการเรียนรู้
นอกสถานท่ี 

เด็กนักเรยีน
ศพด. 

100,000 
 
 

100,000 
 
 

100,000 
 

100,000 100,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

เกิดการเรียนรู้นอก
สถานท่ีของผู้เรียน 

กอง
การศึกษา 

5 โครงการจดักิจกรรม
วันเด็กแห่งชาต ิ

เพื่อเสรมิสร้างขวัญ
กำลังใจให้เด็กๆใน
การจัดกิจกรรมวัน
เด็ก 

จัดกิจกรรม
งานวันเด็ก
แห่งชาติ 

30,000 
 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของเด็กที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

เด็กเกิดขวญักำลังใจ
ส่งเสริมการ
แสดงออกของเด็ก 

กอง
การศึกษา 

 



 
 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 

4.๑ แผนงานการศึกษา (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

6 
 
 

โครงการกิจกรรม
การแข่งขันกีฬาเด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพื่อส่งทักษะกีฬา
และนันทนาการ 

จัดแข่งขันกีฬา
ศพด. 

50,000 
 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของเด็กที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

เด็กมีทักษะและกลา้
แสดงออกของเด็ก 

กอง
การศึกษา 

7 โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวัน 
 

เพื่อให้นักเรียนได้
บริโภคอาหาร
กลางวันได้อย่าง
เพียงพอ 
 

อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรยีน 
สพฐ. จำนวน 3 
โรง 

2,000,๐๐๐ 2,000,๐๐๐ 2,000,๐๐๐ 2,000,๐๐๐ 2,000,๐๐๐ ร้อยละของ
นักเรียนได้

โภชนาการทีด ี

เด็กนักเรยีน 
มีสุขภาพร่างกายที่
สมบูรณ์และแข็งแรง 
 

กอง
การศึกษา 

8 
 
 
 

โครงการส่งเสริม
ทักษะวิชาการของ
นักเรียน 

เพื่อส่งเสริม พัฒนา 
ทักษะการเรยีนรู้และ
พัฒนา  คุณภาพ
ทางการศึกษาของ
นักเรียน 
 

เด็กนักเรยีน ใน
เขต อบต. 
สาคอบน 

10,๐๐๐ 
 
 

10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ ร้อยละจำนวนผูเ้ข้า 
ร่วมโครงการ 

นักเรียนกลา้
แสดงออก 
และแสดงความคดิ 
สร้างสรรคไ์ด้อยา่งเต็ม
ความสามารถ 

กอง
การศึกษา 

9 โครงการผลติ
นวัตกรรมสื่อการ
เรียนการสอน 

เพื่อเสรมิสร้างทักษะ
การเรยีนการสอนทั้ง
ผู้เรยีนผูส้อน 

ครู นักเรียน 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

10,๐๐๐ 
 
 

10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ ร้อยละจำนวนผูเ้ข้า 
ร่วมโครงการ 

นักเรียนกลา้
แสดงออก 
และแสดงความคดิ 
สร้างสรรคไ์ด้อยา่งเต็ม
ความสามารถ 

กอง
การศึกษา 

10 
 
 

โครงการหนูน้อย
เรียนรู ้
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อให้เด็กรู้จักการใช้
ประโยชน์จากภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เด็กนักเรยีน 
ในเขต อบต.
สาคอบน 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

ร้อยละของเด็กที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

เด็กเกิดขวญักำลังใจ
รักในท้องถิ่น 

กอง
การศึกษา 
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                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 

4.๑ แผนงานการศึกษา (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

11 
 
 
 

โครงการส่งเสริม
การศึกษาเด็กยากไร ้

เพื่อส่งเสริม
การศึกษาให้กับเด็ก
ยากไร ้

ส่งเสริม
การศึกษาเด็ก
ยากไร้ของนร.
ศพด. 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

ร้อยละของเด็ก
ยากไรม้ีการศึกษา
ที่ดีขึ้น  

เด็กยากไร้ในพ้ืน
ได้รับการช่วยเหลือ
การศึกษา 

กอง
การศึกษา 

12 โครงการหนูน้อยรัก
การอ่าน 
 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการและรัก
การอ่านของเด็ก
นักเรียน 

ฝึกทักษะเด็ก
นักเรียน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละการอ่านได้
ของนร.เพิ่มมาก
ขึ้น 

นักเรียนมีทักษะและ
รักการอ่าน 

กอง
การศึกษา 

13 โครงการหนูน้อยรัก
สิ่งแวดล้อม 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก
นักเรียนกับ
สิ่งแวดล้อม 

ฝึกทักษะเด็ก
นักเรียน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของนร.มี
ทักษะที่ดีขึ้น 

นักเรียนมีการเรียนรู้
ที่ดีขึ้น 

กอง
การศึกษา 

14 การจัดกิจกรรมของ
โรงเรียนตาดีกาใน
พื้นที ่

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
ให้เด็กนักเรยีนตาดี
กาในพ้ืนท่ี 

กิจกรรมของ
โรงเรียนตาดี
กาในพ้ืนท่ี 

5๐,000 
 

5๐,000 5๐,000 5๐,000 5๐,000 ร้อยละของ
โรงเรียนตาดีกาท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

เด็กนักเรยีนมีทักษะ
และกลา้แสดงออก 

กอง
การศึกษา 

15 โครงการค่ายอบรม
จริยธรรมอิสลาม
ภาคฤดูร้อน 

เพื่อให้เล็งเห็น
ความสำคญั
จริยธรรมของเด็ก
และเยาวชน 

จัดฝึกค่าย
อบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

7๐,000 
 

7๐,000 
 

7๐,000 
 

7๐,000 
 

7๐,000 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ/มี
จริยธรรมศาสนา
เพิ่มขึ้น 

เด็กและเยาวชนมี
ส่วนร่วมในการทำ
กิจกรรม 
 

กอง
การศึกษา 

16 โครงการเสรมิสร้าง
ศักยภาพเด็กและ
เยาวชน 
อบต.สาคอบน 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
ของเด็กและเยาวชน 
ในเขตอบต.สาคอบน 

จัดอบรมให้แก่
เด็กและ
เยาวชน 

20๐,000 
 

20๐,000 20๐,000 20๐,000 20๐,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้น 

เด็กและเยาวชนมี
ส่วนร่วมและกล้า
แสดงออก 

กอง
การศึกษา 



 
 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 

4.๑ แผนงานการศึกษา (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

17 
 
 

โครงการบ้านรักการ
อ่าน 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการอ่านของ
เด็กนักเรยีน 

ฝึกทักษะเด็ก
นักเรียน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละการอ่านได้
ของนร.เพิ่มมาก
ขึ้น 

นักเรียนมีทักษะการ
อ่านรวดเร็วข้ึน 

กอง
การศึกษา 

18 โครงการค่ายคนรัก
ภาษา (English 
Camp) 

เพื่อให้เล็งเห็น
ความสำคญัของ
ภาษาอังกฤษให้กับ
เด็กและเยาวชน 

จัดฝึกค่าย
อบรมเชิง
ปฏิบัต ิ

3๐,000  
 

3๐,000  3๐,000  3๐,000 3๐,000 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมมีทักษะ
ภาษาอังกฤษดีขึ้น 

เด็กและเยาวชนได้
ภาษาและการมสี่วน
ร่วมในการทำ
กิจกรรม 

กอง
การศึกษา 

19 จ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก 
(ผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก 
และงานอ่ืนที่
จำเป็น) 
 

เพื่อช่วยเหลืองาน
ของผู้ดูแลเด็ก และ
งานอ่ืนๆที่จำเป็น 

จ้างเหมา
บริการ เช่น
ผู้ช่วยผู้ดูแล
เด็ก แม่บ้าน 
ภารโรง และ
งานอ่ืนท่ี
จำเป็นของ
ศพด.สิรินธร 

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 ร้อยละของความ
รวดเร็วในการ
บริหารจดัการของ
ศพด. 

เด็กนักเรยีนได้รับ
การดูแลอย่างท่ัวถึง 
/การบริหารจดัการ
ของศพด.มีความ
สะดวก รวดเร็ว 

กอง
การศึกษา 
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                                           แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 

 
4.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

 
1 
 

กิจกรรมเกี่ยวกับการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม 
ศิลปะ และภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เพื่ออนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมอันดีใหส้ืบ
ทอดต่อไป 

อบต.สาคอบน 50,000 
 
 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนมีจิตสำนึก
อนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมอันดี อยู่คู่
ชุมชนตลอดไป 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการส่งเสริม
สุขภาพกายและ
จิตใจในเดือน
รอมฏอน 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพ 
ในช่วงเดือนรอมฏอน 

จัดอบรมและ
ให้ความรู้
เดือนฏอน 
ให้กับ
ประชาชน 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
จำนวนผู้เข้ารับ
การอบรม 

ประชาชนมีสุขภาพ
กาย ใจ ท่ีดีขึ้นใน
เดือนรอมฎอน 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมเมาลดิ
สัมพันธ์ 

เพื่อเป็นการสบืสาน
วัฒนธรรมเมาลดิของ
ศาสนาอิสลาม 

จัดกิจรรม 
เมาลดิสมัพันธ์ 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
ความรักความ
สามัคคมีากขึน้ 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมอาซรูอ
สัมพันธ์ 

เพือ่เป็นการสบืสาน
วัฒนธรรมอาซรูอ
ของศาสนาอิสลาม 

จัดกิจรรม 
อาซูรอพันธ ์

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้น 

เกิดความร่วมมือ
ความสามัคคีใน
ชุมชน 

กอง
การศึกษาฯ 

5 โครงการจดัส่ง
นักกีฬาร่วมแข่งขัน
กีฬาในระดับตา่งๆ 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรักสามัคคโีดย
ใช้กีฬาในการสร้าง
ความสัมพันธ์ 

ประชาชน
ตำบลสาคอบน  
สาคอใต ้

2๐0,000 
 
 
 

200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬาเพิ่มขึ้น 

ประชาชนเกิดความ
รักสามคัคี กระชับ
ความสัมพันธ์ 

กอง
การศึกษา 

6 โครงการจดัการ
แข่งขันกีฬาของ
อบต. 

เพื่อให้ประชาชนใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

จัดการแข่งขัน
กีฬาภายใน
ตำบลสาคอบน
และสาคอใต ้

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬาเพิ่มขึ้น 

ประชาชนใช้เวลา
ว่างเป็นประโยชน์ 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การพัฒนาสังคม เสริมสร้างศักยภาพคน ชุมชนที่น่าอยู่ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อุดมสมบูรณ์อย่างย่ังยืน 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงคมนาคม     
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 5 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต  
5. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมให้มีคุณภาพ และยกระดับคุณภาพชีวิต 
 5.๑ แผนงานสาธารณสุข 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการป้องกัน
และระงับโรคติดต่อ 

เพื่อเป็นการกันการ
แพร่ระบาดของ
โรคตดิต่อ 

จัดอบรมหรือ
กิจกรรมใน
การป้องกัน
และระงับ
โรคตดิต่อ 

30,000  30,000  30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้น 

ในพื้นที่สามารถ
ป้องกันและระงับ
โรคตดิต่อได ้

สำนักปลดั 

2 โครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภยัจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อเป็นการกันการ
แพร่ระบาดของโรค
พิษสุนัขบ้า 

จัดอบรมและ
ฉีดวัคซีนให้กับ
สัตว์เลี้ยง 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้น 

ในหมู่บ้านปราศจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

สำนักปลดั 

3 อุดหนุนอาสาสมัคร 
สาธารณสุขประจำ 
หมู่บ้าน 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
ในการปฏิบัติงานของ 
อสม.ประจำหมูบ่้าน 

อสม. ท้ัง  
7 หมู่บ้าน 

 

140,๐๐๐ 
 
 

140,๐๐๐ 140,๐๐๐ 140,๐๐๐ 140,๐๐๐ ร้อยละของ 
อสม.ที่มีศักยภาพ
ที่ดีขึ้น 
 

ประชาชนไดร้ับการ
บริการจาก อสม. ได้
อย่างทั่วถึงและดีขึ้น 
 

สำนักปลดั 
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5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 กิจกรรมต่างๆที่
สอดคล้องกับวาระ
ปัตตาน,ี ปัตตานี
เมืองสะอาด 

เพื่อส่งเสริมกิจของ
จังหวัดกับวาระ 
ปัตตานีเมืองสะอาด 

จัดกิจรรมที่
สอดคล้องกับ
วาระ ปัตตานี
เมืองสะอาด 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนตอบรับ 
และเข้าร่วมกิจกรรม 
ความสะอาด 

สำนักปลดั 

2 การดำเนินการ
จัดเก็บขยะมูลฝอย 

เพื่อการบริหาร
จัดเก็บขยะทีด่ ี

ใช้ในการขน
ถ่ายและ
บริหารขยะ 

300,๐๐๐ 300,๐๐๐ 300,๐๐๐ 300,๐๐๐ 300,๐๐๐ ร้อยละของการ
บริหารขยะ 
ดีเพิ่มขึ้น 

การบริหารขยะถูก
วิธีและรวดเร็วมาก
ขึ้น  

สำนักปลดั 
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5.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1 โครงการจดัอบรม
สัมมนาเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพกลุ่ม
แม่บ้าน 

เพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพของ
กลุ่มแม่บ้าน 
 

กลุ่มแม่บ้าน ใน
เขต อบต. สาคอ
บน 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ ร้อยละของกลุม่
แม่บ้านท่ีเข้าร่วม
สัมมนา
ประสิทธิภาพ 

กลุ่มแม่บ้านมี
ประสิทธิภาพเพิ่ม
มากขึ้น 

สำนักปลดั 

2 โครงการจดัหางาน
สำหรับเด็กนักเรียน 

เพื่อเพ่ิมรายได้ให้เด็ก
นักเรียนในช่วงปิด
เทอม 

เด็กนักเรยีนใน
เขต อบต.สาคอ
บน 

5๐,๐๐๐ 
 
 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ ร้อยละของนักเรียน
ที่มาฝึกทำงานใน 
อบต. 

นักเรียนมรีายได้
ในช่วงปิดภาคเรียน 

สำนักปลดั 

3 โครงการอบรม
จริยธรรม 

เพื่อให้ประชาชนมี
หลักคำสอน
จริยธรรมในการ
ดำเนินชีวิต 

ประชาชนในเขต 
อบต.สาคอบน 

๑0๐,๐๐๐ 
 

๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนท่ีเข้ารับ
การอบรม 

ประชาชนมีความ
เข้าใจในหลักคำสอน
จริยธรรม 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการเกีย่วกับ
เด็กและเยาวชน 

เพื่อพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในตำบลสา
คอบนและสาคอใต ้

เด็กและเยาวชน
ใน เขต  
อบต.สาคอบน 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ร้อยละของเด็กและ
เยาวชนท่ีเข้ารับ
การอบรม 

เด็กและเยาวชนมี
การเสริมสร้าง
พัฒนาการในทางที่ด ี

กอง
การศึกษา 

5 สนับสนุนกิจกรรม
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 

เพื่อเพ่ิมรายได้ให้คน
ในชุมชน 

ประชาชนใน
ชุมชนสาคอบน 
และสาคอใต ้

๑๐,๐๐๐ 
 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนในชุมชน
มีรายได้เพิม่ 

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

สำนักปลดั 

6 โครงการกิจกรรม
พัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 

เพื่อพัฒนาประสิทธิ 
ภาพของสตรีและ
ครอบครัวในเขต 
อบต.สาคอบน 

กลุ่มสตรีและ
ครอบครัวในเขต 
อบต.สาคอบน 

5๐,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ ร้อยละของกลุม่
สตรีและครอบครัว
ที่เข้าร่วมสมัมนา
ประสิทธิภาพ 

กลุ่มสตรีและ
ครอบครัวมีการ
พัฒนาศักยภาพ เพิ่ม
รายได ้

สำนักปลดั 

 7 โครงการเสรมิสร้าง
ความรักและความ
อบอุ่นในครอบครัว 

เพื่อเป็นการสร้าง
ความรักของคนใน
ครอบครัว 

ประชาชนใน
ชุมชนสาคอบน 
และสาคอใต ้

5๐,๐๐๐ 
 
 

5๐,๐๐๐ 
 
 

5๐,๐๐๐ 
 
 

50,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ปัญหาครอบครัวใน
พื้นที่ลดน้อยลง 

สำนักปลดั 
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5.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

8 ค่าชดเชยกองทุน
เศรษฐกิจชุมชน 

เพื่อชดเชยกองทุน
เศรษฐกิจชุมชน 

จ่ายค่าชดเชย
กองทุนฯ 

15๐,๐๐๐ 
 

15๐,๐๐๐ 
 

15๐,๐๐๐ 
 

15๐,๐๐๐ 
 

15๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของการจ่าย
กองทุนฯ 

หนี้กองทุนลด
น้อยลง 

สำนักปลดั 

9 โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการสร้าง
ความปรองดอง
สมานฉันท์ 

เพื่อส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

พนักงาน 
ประชาชน ใน
ตำบลสาคอบน  
สาคอใต ้

50,๐๐๐ 
 

50,๐๐๐ 
 

50,๐๐๐ 
 

50,๐๐๐ 
 

50,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรม
ปรองดองสมานฉันท์ 

สำนักปลดั 

10 โครงการอบรม
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้ด้อยโอกาส 

เพื่อส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิตของผู้ด้อยโอกาส
ในพื้นที่ 

จัดอบรมและให้
ความรู้ให้กับ
ผู้ด้อยโอกาส 

100,000 100,000  100,000  100,000  100,000  ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้น 

คุณภาพชีวิตของ
ผู้ด้อยโอกาสดเีพิ่มขึ้น 

สำนักปลดั 

11 โครงการอบรม
พัฒนาศักยภาพ 
ผู้พิการ 

เพื่อส่งเสริมศักยภาพ
ชีวิตของผู้พิการ 

จัดอบรมและ
ให้ความรู้
ให้กับผู้พิการ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้น 

ศักยภาพของผู้พิการ
ดีเพิ่มขึ้น 

สำนักปลดั 

12 โครงการอบรม
พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อส่งเสริมศักยภาพ
ชีวิตของผู้สูงอาย ุ

จัดอบรมและ
ให้ความรู้
ให้กับผู้สูงอาย ุ

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้น 

ศักยภาพของ
ผู้สูงอายุดเีพิ่มขึ้น 

สำนักปลดั 

13 โครงการรณรงค์
ป้องกันยาเสพติด
และโรคเอดส ์

เพื่อให้ประชาชนรู้จัก
วิธีป้องกันตนให้
ห่างไกลยาเสพติด 

ประชาชนใน 
เขต อบต.สา
คอบน 

5๐,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนท่ีเข้า
รับการอบรม 

ประชาชนมีความ
เข้าใจรู้จักป้องกันตน
ให้ห่างไกลยาเสพตดิ 

สำนักปลดั 

14 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหายา
เสพติดของ 
อบต.สาคอบน 

ให้ความรู้เกี่ยวปญัหา
ยาเสพตดิและ 
ทัศนศึกษาดูงาน 

เด็กและเยาวชน
ในพื้นที่ 

15๐,๐๐๐ 
 

15๐,๐๐๐ 
 

15๐,๐๐๐ 
 
 

15๐,๐๐๐ 
 

15๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ปัญหายาเสพตดิใน
พื้นที่ลดน้อยลง 

สำนักปลดั 
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5.4 แผนงานงบกลาง 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1  เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อช่วยเหลือ 
ผู้สูงอายใุนพื้นที ่

จ่ายเบี้ย
ผู้สูงอายุใน 
เขตอบต. 
สาคอบน 

5,000,000  5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 ร้อยละของ
จำนวนผู้สูงอายุ
เพิ่มขึ้น 

ผู้สูงอายุมีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลดั 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อช่วยเหลือคน
พิการในพื้นที ่

จ่ายเบี้ยคน
พิการใน 
เขตอบต. 
สาคอบน 

2,000,000  2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000   ร้อยละของ
จำนวนคนพิการ
เพิ่มขึ้น 

คนพิการมีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลดั 

3 โครงการเงินสมทบ
กองทุนระบบ
หลักประกัน
สุขภาพระดับ
ท้องถิ่น 

เพื่อสนับสนุนการ
ดำเนินงานของ
กองทุน 

สนับสนุน
กองทุนฯ 

150,๐๐๐ 
 

150,๐๐๐ 
 

150,๐๐๐ 
 

150,๐๐๐ 
 

150,๐๐๐ 
 

ร้อยละกจิกรรม
ของกองทุน 

การดำเนินงานของ
กองทุนเป็นไปอย่าง
ต่อเนื่อง 

สำนักปลดั 
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5.5 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1  โครงการเทดิทูน
สถาบัน ชาติ 
ศาสนาและ
พระมหากษตัริย ์

เพื่อส่งเสริมสถาบัน 
ชาติ ศาสนาและ
พระมหากษตัริย ์

ประชาชนใน
พื้นที ่

30,๐๐๐ 
 

30,๐๐๐ 
 

30,๐๐๐ 
 

30,๐๐๐ 
 

30,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนมีการรัก
สถาบัน ชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย ์

สำนักปลดั 

2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
บุคลากร 
ในการปฏิบัติหนา้ที ่

จัดอบรม/ทัศน
ศึกษาดูงาน 
ในองค์กรและ
ผู้แทนชุมชน 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ร้อยละ
ประสิทธิภาพ
บุคลากรเพิ่มขึ้น 

เพิ่มประสิทธิภาพ
และความสามคัคีใน
องค์กร 

สำนักปลดั 

3 จัดการเลือกตั้ง
นายก อบต. และ
สมาชิกสภาฯ 

เพื่อให้มีผู้บรหิาร
ท้องถิ่นและสมาชิก
สภา ในการ
บริหารงาน 

จัดการเลือกตั้ง 50๐,๐๐๐ 
 
 

50๐,๐๐๐ 
 
 

50๐,๐๐๐ 
 
 

50๐,๐๐๐ 
 
 

50๐,๐๐๐ 
 
 

ร้อยละของผูม้าใช้
สิทธิการเลือกตั้ง 

ประชาชนตื่นตัวใน
การเลือกผู้นำ
ท้องถิ่น 

สำนักปลดั 

4 สนับสนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

เพื่อสนับสนุนศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อำเภอ
มายอ 

สนับสนุนหรือ
อุดหนุนให้
อปท.ในพื้นที่
อ.มายอ 

20,000  20,000  20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
กิจกรรมดำเนินได้
รวดเร็วข้ึน 

มีศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
อำเภอมายอ 

สำนักปลดั 

5 โครงการบริการให้
ข้อมูลความรู้เรื่อง
ภาษี 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชน 
มีความรู้และเข้าใจ
เรื่องภาษ ี

อบรมและให้
ความรู้ด้าน
ภาษี 
แก่ประชาชน   

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 การจ่ายภาษีของ
ประชาชนเพิ่ม
มากขึ้น 

ภาษีคงค้างของ
ประชาชนลดน้อยลง 

กองคลัง 
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5.5 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

 6 โครงการฝึกอบรม
เพื่อการพัฒนาองค์
ความรู้เกี่ยวกับการ
บริหารงานคลังให้แก่
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
ข้าราชการ และ
พนักงานของ อบต.
สาคอบน 

เพื่อส่งเสริมองค์
ความรู้เกี่ยวกับการ
บริหารงานคลัง ใน
องค์กร 

จัดอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
บริหารงานคลัง
ให้แก่ ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
ข้าราชการ และ
พนักงานของ 
อบต.สาคอบน 

3๐,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ 
บุคลากรมีความรู้
เพิ่มขึ้น 

บุคลากรมีทักษะและ
ความรู้เกี่ยวกับงาน
คลังที่ดีขึ้น 

กองคลัง 

7 โครงการจดัทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น
และแผนชุมชน 

จัดทำประชาคมเพื่อ
แผนพัฒนาท้องถิ่น
และแผนชุมชน 
 

ดำเนินการ
จัดทำ
แผนพัฒนา
ท้องถิ่นและ
แผนชุมชน 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของเขร้่วม
โครงการ 

ประสิทธิภาพของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น
และแผนชุมชน 

สำนักปลดั 

8 โครงการอบต.พบ
ประชาชน 

เพื่อเป็นการ
ประชาสมัพันธ์และ
บริการประชาชน 

จัดกรรมพบปะ
และบริการ
ประชาชน 

100,000  100,000  100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกและ
รวดเร็วในการใช้
บริการ 

สำนักปลดั 

9 โครงการให้ความรู้
ปลุกจิตสำนึกใน
การป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริต 

เพื่อปลูกจิตสำนึก
คุณธรรม 
จริยธรรมและป้องกัน
การทุจริต 

จัดกิจกรรมและ
ให้ความรู้
เกี่ยวกับ 
การป้องกันและ
ปราบปราม
ทุจริต 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ/
ประชาชนสนใจ
ผลเสียการทุจรติ 

การทุจริตลดน้อยลง สำนักปลดั 
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5.5 แผนงานบริหารงานทั่วไป (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

 10 โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
ข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการ 

เพื่อให้ประชาชนรับรู้ 
พรบ.ข้อมูลข่าวสาร 
ที่ถูกต้อง 

ประชาชนใน
พื้นที ่

3๐,๐๐๐ 
 

30,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 
 

3๐,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนท่ีขอรับ
บริการข้อมลู
ข่าวสาร 

ประชาชนรับรู้ข่าวสาร
ตามกฎหมายกำหนด 

สำนักปลดั 

11 จ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก 
(ผู้ช่วยพนักงาน
ส่วนตำบล และงาน
อื่นๆที่จำเป็น) 
 

เพื่อช่วยเหลืองาน
ของพนักงานส่วน
ตำบลและงานอ่ืนๆที่
เพิ่มขึ้น 

จ้างเหมา
บริการ เช่น
ผู้ช่วยพนักงาน
ส่วนตำบล 
แม่บ้าน ภาร
โรงและงาน
อื่นๆที่จำเป็น
ของอบต. 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ร้อยละของ
รวดเร็วในการ
ปฏิบัติราชการ 

การปฏิบัตริาชการ 
มีความรวดเร็ว และ
มีประสิทธิภาพ 

สำนักปลดั 
กองคลัง 

กองการศึกษา 
กองช่าง 

12 จัดทำประกันภัย
รถยนต ์

เพื่อจัดทำประกันภัย
ให้รถส่วนกลาง 

ประชาชน
พนักงาน ในเขต 
อบต.สาคอบน 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 
 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 
ร้อยละของรถยนต์ที่
เข้ารับบริการ 

รถยนต์มีประกันภัย
ถูกต้องตามกฎหมาย
กำหนด 

สำนักปลดั 

13 จัดจ้าองค์กรหรือ
สถาบันที่เป็นกลาง
สำรวจความพึง
พอใจของ
ผู้รับบริการ 

เพื่อต้องการทราบความ
พึงพอใจของผู้รับบริการ
ในเขต อบต.สาคอบน 

พนักงาน 
ประชาชน ใน
ตำบลสาคอบน  
สาคอใต ้

20,๐๐๐ 
 

20,๐๐๐ 
 

20,๐๐๐ 
 
 

20,๐๐๐ 
 

20,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนท่ีร่วม
ตอบแบบสำรวจ 

ได้ทราบความพึงพอใจ
ในการให้บริการ
ประชาน 

สำนักปลดั 
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5.6 แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

 1 โครงการฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบตัิ
ประจำองค์การ
บริหารส่วนตำบล
สาคอบน 

-ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในพื้นที ่

ฝึกอบรมให้กับ
ชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัย
พิบัติประจำ
องค์การ
บริหารส่วน
ตำบลสาคอบน 

80,000 
 

80,000 
 

80,000 
 

80,000 
 

80,000 
 

ร้อยละของ
จำนวนผู้เข้ารับ
การอบรม 

-สามารถป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยได ้
-ช่วยเหลือและ
บรรเทาความ
เดือดร้อนแก่
ผู้ประสบภยั 

สำนักปลดั 

2 โครงการส่งเสริม
ความรู้เกี่ยวกับ  
สาธารณภัยและ
ป้องกันภัย 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับ  
สาธารณภัยและ
ป้องกันภยั 

จัดอบรมหรือ
จัดกิจกรรม
ส่งเสริมความรู้
เกี่ยวกับ  
สาธารณภัย
และป้องกันภัย
แก่ประชาชน 

30,000 30,000 30,000 30,000  30,000 ร้อยละของ
ประชาชานมี
ความรู้เกี่ยวกับ  
สาธารณภัยและ
ป้องกันภัยเพิ่มขึ้น 

ประชาชนสามารถ
ป้องกันภัยใน
เบื้องต้นได ้

สำนักปลดั 

3 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) 

-ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในพื้นที ่

ฝึกอบรมให้กับ
อปพร.ในพื้นที่
อบต.สาคอบน 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร้อยละของ
จำนวนผู้เข้ารับ
การอบรม 

-สามารถป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยได ้
-ช่วยเหลือและ
บรรเทาความ
เดือดร้อนแก่
ผู้ประสบภยั 

สำนักปลดั 

4 โครงการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุบน 
ท้องถนน 

เพื่อให้ประชาชน
ระมัดระวังใช้พาหนะ
ในช่วงเทศกาล 

ตั้งด่านชุมชน 
อำนวยความ
สะดวก 

50,000  50,000  50,000  50,000  50,000  ร้อยละอุบตัิเหตุ
ลดน้อยลง 

อุบัติเหตุในพ้ืนท่ีลด
น้อยลง/ช่วยเหลือได้
ทันการ 

สำนักปลดั 
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5.6 แผนงานการรักษาความสงบภายใน (ต่อ) 
 

 
ที ่

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

 5 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหา
เกี่ยวกับจราจร 

เพื่อให้ความรู้แก้ไข
ปัญหาเกี่ยวกับ
การจราจร 

จัดอบรม 
กฎหมาย
จราจรให้
ประชาชน 

 30,000  30,000 30,000 30,000 30,000   ร้อยละของ
ปัญหาจราจร
น้อยลง 

ประชาชนมีความรู้
ในการกฎหมาย
จราจร 

สำนักปลดั 

6 ช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยั
ธรรมชาติและภัย
อื่นๆ  

-เพื่อช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยั
ธรรมชาติและภัย
อื่นๆเช่น อัคคีภัย 
อุทกภัยวาตภัย เป็น
ต้น 

ผู้ไดร้ับ
ผลกระทบจาก
ภัยธรรมชาติ
และภยัอื่นๆ 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ร้อยละของ
จำนวน
ผู้ประสบภยั 

-สามารถช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัได้อย่าง
รวดเร็ว 

สำนักปลดั 

7 จ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก 
(รักษาความ
ปลอดภัย (รปภ.)) 
 
 
 

เพื่อความปลอดภัย
ของอบตงสาคอบน 

จ้างเหมา
บริการ รปภ. 

600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 ร้อยละของความ
ปลอดภัยของ
อบต.เพิ่มมากขี้น 

อบต.มีความ
ปลอดภัยมากขึ้น 

สำนักปลดั 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

สำหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 
องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน  อำเภอมายอ  จังหวดัปัตตาน ี

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและเชื่อมโยงคมนาคม      
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน    
2. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการสาธารณะ และการจัดการพลังงาน 
 2.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

1  โครงการถนนลาดยาง
พาราแอสฟัลติกสายสา
คอ-ชาลาแล- บาโง หมู่
ที่ 1 ตำบลสาคอบน 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคม 

กว้าง 4 ม.  
ยาว 3,048ม. 

9,625,000 9,625,000    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

2 โครงการถนนลาดยาง
พาราแอสฟัลติกสาย  
สายบ้านสมาหอ-กาปา
เซ-บูดี หมู่ที่ 3-2 
ตำบลสาคอใต ้

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคม 

กว้าง 5 ม.  
ยาว 2,600 ม. 

8,945,000 8,945,000    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

3 โครงการถนนลาดยาง
พาราแอสฟัลติกสาย  
สายอาฆง-ทุ่งนา ม.4 
สายปอเนาะ-บ้านฮามะ 
สายบ้านมะเซ็ง-ชาลาแล 
ม.4-3 ตำบลสาคอใต ้

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคม 

3 ช่วง 
-กวา้ง 4 ม.  
ยาว 1,200ม. 
-กวา้ง 4 ม.  
ยาว 1,148ม. 
-กวา้ง 4 ม.  
ยาว 550ม. 

9,535,000 9,535,000    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

แบบ ผ. 02/1 
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ที่ 
 

โครงการ 
 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

4 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสรมิเหล็ก  
สายฆูล-ีทุ่งนา หมูท่ี่ 1        
ตำบลสาคอบใต้ 
สายปูลาวานิง-สาคอ  
หมู่ที่ 1 ตำบลสาคอบน 

เพื่ออำนวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคม 

2 ช่วง 
-กวา้ง 5 ม.  
ยาว 526 ม. 
-กวา้ง 5 ม.  
ยาว 1,456 ม. 
 

6,982,000 6,982,000    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
สัญจรสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 

องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน  อำเภอมายอ  จังหวดัปัตตาน ี

 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 

            

           

           

           

           

           

           

           

แบบ ผ. 03 
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

ผลผลิตของครุภัณฑ ์

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8 
(บาท) 

๒๕๖9 
(บาท) 

๒๕70 
(บาท) 
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     ส่วนที่ 4 

การติดตามและประเมนิผล 
 

 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  

   แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลสาคอบน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ (แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๖๑) เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้ คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ซึ ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 

   1.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
   ประกอบด้วย 
  1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
  1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
  1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
   (2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
   (3)  ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
   (4)  วิสัยทัศน์  5 คะแนน 
   (5)  กลยุทธ์ 5 คะแนน 
   (6)  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 คะแนน 
   (7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
   (8)  แผนงาน 5 คะแนน 
   (9)  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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  1.2 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพ้ืนฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของแหล่งนำ้ ลักษณะของ
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลอืกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง 
ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกบัจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวน
ประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยา
เสพติด การสังคมสงค์เคราะห ์

(๒)  

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพืน้ฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การประศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนาประเพณี 
และงานประจำปี ภูมปิัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และอื่นๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คณุภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคดิ ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ รว่มตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปญัหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไข
ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(๓)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตรจ์ังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถงึความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใช้ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภมูิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพฒันาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจ
และความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภมูิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมผีลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจัจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจ
ส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพฒันาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติและ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วสิัยทัศน ์
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ์ 
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
๓.๗ จดุยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเช่ือมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะ
เป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหนา้ที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวสิัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนนุต่อกลยุทธ์
ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสยัทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใด
เรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกดิจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่
การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลติ/โครงการจาก
แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้อง
มีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ ่นเพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น                 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการ
ให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้     
  2.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 
  2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
  2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
  2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2.5 โครงการพัฒนา  60 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5 คะแนน 
   (2)  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 คะแนน 
   (3)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง                 
                               5 คะแนน 



 

 

........................................................................................................................................................................................... 
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   (4)  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
   (5)  เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
     แห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน 
   (6)  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
   (7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
   (8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
     ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
   (9)  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
   (10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
   (11)  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ            
                                5 คะแนน 
   (12)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 

  2.2 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท ้องถ ิ ่น (ใช ้การว ิ เคราะห ์  SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis) /Global Demand และ Trend ป ัจจ ัยและสถานการณ์                
การเปลี ่ยนแปลงที ่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย              
ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห ์ ศ ั ก ย ภ า พ ด ้ า น เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ ,  ด ้ า น ส ั ง ค ม ,                                 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  

10 
 
 
 
 
 

 

2. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่า
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้
กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพื ่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ                  
ที่ดำเนินการในพ้ืนท่ีนั้นๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่ 
และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ 
วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประส ิทธ ิผล (Effectiveness)  ผลการปฏ ิบ ัต ิ ราชการท ี ่บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การ
จ ัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10  

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 
 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) ม ีความ
ช ัด เจนนำไปส ู ่ การตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 
5.4 โครงการม ีความ
ส อ ด ค ล ้ อ ง ก ั บ แ ผ น
ยุทธศาสตร์ 20 ป ี
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้  ชื ่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

60 
(5) 
 
 
 

 

ม ีว ัตถ ุประสงค ์ช ัดเจน (clearobjective) โครงการต ้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน   มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไร กลุ ่มเป้าหมาย  พื ้นที ่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วง
เวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือกลุ ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่ง
คั่ง  

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) ม ีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เ ศ ร ษ ฐ ก ิ จ แ ล ะ ส ั ง ค ม
แห่งชาติ 

 
 
 
 
 
 
 

5.6 โครงการม ีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) 
ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพ
การแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  (2) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4) การรองรับการ
เชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง(5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการ
แผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5)  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ 
ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม
ทำน้อย ได้มากเช่น (1) เปล่ียนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิง
นวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม 
ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร ฯลฯ 

(5)  

5. โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจาก
กันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือ
เดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

(5) 
 
 
 

 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหร ือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
ม ั ่ นค ง  ม ั ่ ง ค ั ่ ง  ย ั ่ ง ยื น           
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที ่ดำเนินการภายใต้พื ้นฐานความพอเพียงที ่ประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ ่นมีความมั่นคง มั ่งคั ่ง ยั ่งยืน เป็นท้องถิ ่นที ่พัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

(5)  

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำ
โครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความเหลื่อมล้ำใน
การพัฒนาท้องถิ ่น นำไปสู ่ความยุติธรรม (Equity)   (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(5)  

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถ ูกต ้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์                

(5)  

5 . 1 1  ม ี ก า ร ก ำ ห น ด
ต ั ว ช ี ้ ว ั ด  ( KPI)  แ ล ะ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดด ัชน ีช ี ้ ว ัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) ที่  
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้
บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การ
กำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้นสิ่งที่
ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
 

(5)  
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3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช้แบบสำหรับติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  

(1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
(2) แบบบัตรคะแนน(Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 
(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result FrameworkModel (RF)) 
(4) แบบเชิงเหตุผล(Logical Model) 
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน(Process Performance Measuament System (PPMS)) 
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้น หรือ Problem-Solving 

Method  
(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Method) 
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
(10)แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
(11) แบบอ่ืนๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบข้อ (1) – (10) หรือเป็น

แบบผสมก็ได้ 
เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา (Time) เป็นไป

ตามท่ีกำหนดไว้หรือไม่ 
ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
วัดผลนั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicator : KPIs) 
ผลกระทบ (Impact) 

4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 4.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต  

ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรต่างๆไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กรภาคเอกชน
จะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก  4 ประการ 
(PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 

1) สิ่งแวดล้อมด้านการเมือง(Political Environment)  
2) สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
3) สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) และ 
4) สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology)  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.12 ผลที่คาดว่าจะไดร้บั 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซ่ึง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั ้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง 
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตาม
โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้  (3) ระบุสิ ่งท่ี
ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการ
บ่งบอกเวลาได ้

(5)  

รวมคะแนน 100  
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จากแผนภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลมีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีความจำเป็นที่

จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมต่างๆ  4 ประการดังที่กล่าวมาแล้ว 
เพื่อให้องค์กรพัฒนา เติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง
วิเคราะห์ตามสิ่งแวดล้อมท่ีจะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังนี้ 

1) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง (Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ 

การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่ การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้น ยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท เช่น 
การเมืองของ อบจ. เทศบาล หรือ อบต. หรือแม้กระทั่งการเมืองในระดับหมู่บ้านที่จะต้องมีการเลือกตั้งผู้ใหญ่บ้าน
โดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆ เป็นต้น 

ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆที่เกี่ยวข้องต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติ ยังมี
อิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์ของ
พรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นที่เป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น 

ในอนาคต อำนาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไร
นั้น ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถ่ายทอดออกมา
เป็นนโยบายของรัฐที่มีต่อ อปท. ซึ ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น 2 กรณี กล่าวคือ การรวมอำนาจการปกครอง
(Centralization) หรือการกระจายอำนาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ทีจะปฏิบัติงานใน อบต. จึง
จำเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพื่อบริหารจัดการ อปท.ให้เข้ากับสภาวก ารณ์
ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝ่ายที่เกี ่ยวข้องจะต้องเข้าใจบทบาท
หน้าที่ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจกำหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของฝ่ายการเมืองท้องถิ่น ทุกฝ่าย
ควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.และ
ระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่นเหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ อปท.ไม่ทางตรงก็
ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้ง
ระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่ของข้าราชการ

 

องค์การ 

(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยูร่อด 

การเมือง 

(Political) 

เศรษฐกิจ 

(Economic) 

สังคม 

(Social) 

วิทยาการ 

(Technology) 
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ท้องถิ่น ที่จะประยุกต์ใช้กฎหมาย ให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้นๆ จึงจะได้ชื่อว่า
เป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลง (Change Agent) อย่างแท้จริง 

2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ทำให้ประชาชนยากจนเพิ่มขึ้นเป็นสาเหตุของปัญหา

อื่นๆที่กระทบต่อ อปท.ตามมา ไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาโสเภณีเด็ก ปัญหาประชาชนเรียกร้องในสิ่งที่
สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหาได้อย่าง ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบ
อย่างเข้มข้นของสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยายามจำกัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เรื่องของการแจกของให้แก่ราษฎร  

อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท. เพราะต้องเอาเวลาไปทำงาน
หาเงินเพื่อปากท้องของตนเองก่อนหรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง รวมตลอด
ถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจส่งผล
กระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพึ ่งพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของ
ประชาชน เป็นต้น 

ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก  “ตนเป็นที่พ่ึง
แห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งสำคัญที่นักบริหารงาน อปท. ควรให้ความสนใจที่จะส่งเสริม
และพัฒนาในประเด็นนี้ 

3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ละ

พ้ืนที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนอิสลาม บางพ้ืนที่
อาจเป็นสังคมของคนพุทธ บางพื้นที่เป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพื้นที่เป็นสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนในเมือง) 
บางพ้ืนที่ประชาชนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป็นอย่างดี บางพ้ืนที่ประชาชนขาดความร่วมมือ เป็นต้น  

สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินกำหนดนโยบาย
ไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพี่น้องของตน กลุ่มอื่นที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็หาทางโจมตี ก่อให้เกิด
ความขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน อบต. จึงจำเป็นที่จะต้องเข้าใจผลกระทบ
ที่มาจากสาเหตุการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นที่ส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคมท้องถิ่นยุคปัจจุบัน ต้องมี
ความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบสิ ่งที่
เหมือนๆกันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้าน และไม่ต่อต้า น อยู่คู่กับสังคม
ประชาธิปไตยเสมอสำคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร  

4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology)ที่เปลี่ยนแปลง 
ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรม

อยู่เป็นประจำ เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ การฝึกอบรมการจัดทำเว็บไซต์องค์กร เป็นต้น 
ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของ อปท.ที่
ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น  
การเผยแพร่หนังสือสั่ งการต่างๆผ่านช่องทางการสารบรรณอิเลกทรอนิคส์ เป็นต้น หากพนักงานท้องถิ ่นให้
ความสำคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมฯทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจำ ก็จะนำมาซึ่งการบริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน 
 

 
 4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
  องค์การบริหารส่วนตำบลสาคอบน มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยการคาดการณ์
การพัฒนาต่างๆอยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้ อปท. 
2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย

พม่าลาวเวียดนามมาเลเซียสิงคโปร์อินโดนีเซียฟิลิปปินส์กัมพูชาบรูไน เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน 
จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะทำให้มีผลประโยชน์อำนาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการ
นำเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีนำเข้า 
(เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


