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อ าเภอมายอ  จังหวัดปัตตานี 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

 

 

ค ำน ำ 

 องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน  ได้เล็งเห็นความจ าเป็นและความส าคัญเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  จึงจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) ขึ้น ซึ่งถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕48 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี3) พ.ศ.2561
โดยยึดแนวทางการพัฒนาตามแผนพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาตามนโยบายของจังหวัดและอ าเภอ  ตลอดจน
สะท้อนถึงปัญหาความต้องการในระดับ  หมู่บ้าน  ต าบล  พร้อมท้ังประสานงานกับหน่วยงานบริหารราชการส่วน
ภูมิภาค  ส่วนท้องถิ่นที่อยู่ในเขตอ าเภอ จังหวัด 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) ขององค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน จัดท าขึ้นมี
วัตถุประสงค์ ดังนี้ 

๑. เพื่อรวบรวมแผนงานโครงการและกิจกรรมท่ีด าเนินการในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอ
บน   

๒. เพื่อสรุปงบประมาณท่ีใช้ในการพัฒนาประจ าปี 
๓. เพื่อเป็นการประสานการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่างๆ  ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีองค์การบริหาร

ส่วนต าบลสาคอบน 
ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน  จึงได้ตระหนักถึงความส าคัญของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖5) ฉบับนี้ขึ้นมาเพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดท างบประมาณประจ าปีและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน ได้อย่างมีประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผลต่อไป 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

 

       องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 
         มิถุนายน 2562 
 

สำรบญั 
 

 เร่ือง          หน้ำ 
 
ส่วนที่ ๑  สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน      ๑ 
 
ส่วนที่ 2ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     9 
 
ส่วนที่ 3การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ     26 
 
ส่วนที่ 4การติดตามและประเมินผล       76  
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

 
 
 

   ส่วนที่ ๑ 
  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 
 

๑.ด้านกายภาพ 
๑.๑ ที่ต้ังของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 

องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน เป็นองค์การบริหารส่วนต าบล 1 ใน 11 องค์การบริหาร    
ส่วนต าบลของอ าเภอมายอ และได้รับการยกฐานะจากสภาต าบลเป็นองค์การบริหารส่วนต าบล ตามประกาศของ
กระทรวงมหาดไทยและได้มีผลบังคับใช้ เมื่อ เดือน กันยายน  2547 และปัจจุบันที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล
สาคอบน ต้ังอยู่ท่ีบ้านบาตะกูโบ หมู่ท่ี 1 ต าบลสาคอบน เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดเล็กขึ้นอยู่กับอ าเภอ       
มายอ ซึ่งอยู่ห่างจากท่ีว่าการอ าเภอมายอ ไปทางทิศตะวันตกเป็นระยะทางประมาณ 10 กิโลเมตร อยู่ห่างจาก
จังหวัดปัตตานี ประมาณ  25  กิโลเมตร  

อาณาเขต 
  องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน มีอาณาเขตติดต่อกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(อปท.) ต่างๆ 
ดังนี ้

          ทิศเหนือ ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลตะโละ  อ าเภอยะหริ่ง  จังหวัดปัตตานี 
          ทิศใต้ ติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลกระโด  อ าเภอมายอ   จังหวัดปัตตานี 
          ทิศตะวันออกติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลกระเสาะ อ าเภอมายอ   จังหวัดปัตตานี 
          ทิศตะวันตกติดต่อกับองค์การบริหารส่วนต าบลระแว้ง  อ าเภอยะรัง    จังหวัดปัตตานี 

           เนื้อที ่
เนื้อที่ท้ังส้ินขององค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน มีเนื้อที่โดยประมาณ 10.11 ตารางกิโลเมตร

หรือคิดเป็นเนื้อที่ประมาณ 6,318.75 ไร ่
๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน ส่วนใหญ่เป็นพื้นท่ีราบและท่ีราบลุ่ม
ตลอดท้ังต าบล เหมาะแก่การท าสวน ท าไร่ และ เกษตรกรร้อยละ 95 เปอร์เซ็น ท าสวนยางพารา ท าไร่ส้ม ทุเรียน
ลองกอง เงาะ และพื้นท่ีบางส่วนสามารถท านาได้ ปีละ 2 ครั้งได้      

๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 
-ปริมาณน้ าฝน อ าเภอมายอเป็นอ าเภอท่ีอยู่ทางภาคใต้ฝ่ังตะวันออก มีฝนตกตลอดท้ังปี ในฤดูมรสุม

ตะวันออกเฉียงเหนือ จะมีฝนตกชุกกว่าในฤดูมรสุมตะวันตกเฉียงใต้เพราะอยู่ทางด้านตะวันออกไม่มีภูเขาสูงใดกั้น   
จึงได้รับอิทธิพลจากมรสุมนี้เต็มท่ี  ท าให้มีฝนตกชุกโดยเฉพาะเดือนตุลาคมและพฤศจิกายน ส่วนในฤดูมรสุมตะวันตก
เฉียงใต้มีฝนตกน้อยกว่าฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  ท าให้ได้รับกระแสลมจากมรสุมนี้ไม่เต็มท่ี  ปริมาณฝนเฉล่ีย
ของอ าเภอมายออยู่ในเกณฑ์ดี  
  -อุณหภูมิ เนื่องจากอ าเภอมายอได้รับลมมรสุมซึ่งพัดผ่านอ่าวไทยท าให้ได้รับไอน้ าและความชุ่มช้ืน
มาก  อุณหภูมิเฉล่ียจึงไม่สูงมากและอากาศไม่ร้อนจัดในฤดูร้อนและมีอากาศเย็นได้ในบางครั้ง  
  -ฤดูกาล  อ าเภอมายอแบ่งตามลักษณะของลมอากาศของประเทศไทยออกได้เป็น ๒ ฤดู คือ 
  ๑. ฤดูร้อนเริ่มต้ังแต่กลางเดือน มกราคมถึงกลางเดือน พฤษภาคม ระยะนี้เป็นช่วงว่างของฤดูมรสุม
หลังจากส้ินฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  อากาศจะเริ่มร้อนและอากาศจะร้อนท่ีสุดในเดือนเมษายนและพฤษภาคม  
แต่ไม่ร้อนมากนักเนื่องจากอยู่ใกล้อ่าวไทยกระแสลมพัดผ่านท าให้อากาศคลายร้อนไปมาก 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

  ๒. ฤดูฝนเริ่มต้ังแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนมกราคมเป็นระยะเวลา ๙ เดือน โดยแบ่ง
ออกเป็น ๒ ช่วงคือ 
  ช่วงแรกจะเริ่มต้ังแต่เดือนพฤษภาคมไปจนถึงเดือนกันยายนเป็นระยะเวลา ๕ เดือน ช่วงนี้จะได้รับ
อิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้  
  ช่วงท่ีสองเริ่มต้ังแต่เดือนตุลาคมถึงเดือนมกราคมเป็นช่วงท่ีได้รับมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือพัดผ่าน
อ่าวไทย เป็นช่วงท่ีมีฝนตกมากโดยเฉพาะในเดือนพฤศจิกายนและธันวาคม  

๑.๔ ลักษณะของดิน     
  เนื้อดิน กลุ่มดินท่ี ๑ เป็นดินเหนียว 
           กลุ่มดินท่ี ๒ เป็นดินเหนียวถึงร่วนเหนียวปนทราย 

๑.๕ ลักษณะของแหล่งน้ า 
มีแหล่งน้ าธรรมชาติ และแหล่งน้ าชลประทาน 
๑.๖ ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
สภาพป่าส่วนใหญ่เป็นป่าดิบช้ืน  และป่าพรุ   มีไม้ยางเป็นส่วนใหญ่ 
 

๒.ด้านการเมือง/การปกครอง 
๒.๑ เขตการปกครอง 

องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบนมีเขตการปกครองท้ังส้ิน 2  ต าบล ได้แก่ ต าบลสาคอบน และ 
ต าบลสาคอใต้ จ านวนหมู่บ้าน ท่ีอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล เต็มท้ังหมู่บ้าน รวมกันท้ังส้ินจ านวน 7  หมู่บ้าน  
ดังนี้ 

 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ต าบล ชื่อผู้น าหมู่บา้น/ชุมชน หมายเหต ุ
1 บ้านบาตะกูโบ สาคอบน นายอาซี  โตะลู ก านันต าบลสาคอบน 
2 บ้านม่วงหวาน สาคอบน นายปูอับ  แวยามา ผู้ใหญ่บ้าน 
3 บ้านตุนหยง สาคอบน นายซัรวาน  ซีนา ผู้ใหญ่บ้าน 
1 บ้านฆูลี สาคอใต้ นายอาแซ   กียะ ผู้ใหญ่บ้าน 
2 บ้านบูดี สาคอใต้ นายมูฮัมหมัด  อัมซัรอามีน ผู้ใหญ่บ้าน 
3 บ้านสมาหอ สาคอใต้ นายอับดุลเลาะ  เจ๊ะมะ ผู้ใหญ่บ้าน 
4 บ้านอาฆง สาคอใต้ นายมะตานี    วาโซะ ก านันต าบลสาคอใต้ 
  
๒.๒ การเลือกต้ัง 
 การ เลื อ ก ต้ั ง ผู้บ ริห าร ท้ อ งถิ่ น แล ะสมา ชิก สภ าอ ง ค์ก ารบ ริห าร ส่ วน ต าบ ลส าคอบ น                           

ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและการบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน มีจ านวน            
๒ ต าบล ๗ หมู่บ้าน ถ้ามีการเลือกต้ังในครั้งต่อไปจะมีผู้บริหารท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน) 
จ านวน ๑ คน และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่บ้านละ ๒ คน ๗ หมู่บ้าน รวมเป็น ๑๔  คน 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๓. ประชากร 
๓.๑ ข้อมูลเก่ียวกับจ านวนประชากร 
 

3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับประชากร 
 ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี 
  

ปี ต าบล 
จ านวนประชากร 

รวม จ านวนครัวเรือน 
ชาย หญิง 

2559 สาคอบน 1,5๔๓ 1,6๘๙ 3,๒๓๒ 6๘๖ 
 สาคอใต้ ๑,๐๑๐ 1,0๔๙ 2,0๕๙ 39๓ 

2560 สาคอบน 1,568 1,695 3,263 718 
 สาคอใต้ 1,038 1,055 2,093 405 

2561 สาคอบน 1,581 1,724 3,305 686 
 สาคอใต้ 1,065 1,072 2,137 393 

2562 สาคอบน 1,606 1,725 3,331 743 
 สาคอใต้ 1,078 1,080 2,158 413 

 

  
3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 

ช่วงอายุ (ปี) ประชากรชาย ประชากรหญิง รวม 

0 – 6 341 349 690 

7 - 12 294 294 588 

13 - 18 272 273 545 

19 - 40 892 879 1,771 

41 - 59 521 552 1,073 

60 ปีขึ้นไป 275 348 623 

รวม 2,595 2,695 5,290 

        ท่ีมา : งานทะเบียนราษฎร์อ าเภอมายอ ณ เดือน พฤษภาคม ๒๕62 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๔. สภาพทางสังคม 
๔.๑ การศึกษา 

องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน มีสถานศึกษาเป็นโรงเรียนของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ปัตตานี เขต ๒  จ านวน ๓ โรง คือ 

๑. โรงเรียนบ้านบาตะกูโบ  ต้ังอยู่ท่ีหมู่ท่ี ๑  ต าบลสาคอบน   
ผู้อ านวยการโรงเรียนช่ือ  นายอับดุลเราะมาน  ปาโฮะ    

๒. โรงเรียนบ้านกูวงิ    ต้ังอยู่ท่ีหมู่ท่ี ๑  ต าบลสาคอบน   
ผู้อ านวยการโรงเรียนช่ือ  นายอิสมาแอล  บาดง     

๓. โรงเรียนบ้านสมาหอ  ต้ังอยู่ท่ีหมู่ท่ี ๓  ต าบลสาคอใต้   
ผู้อ านวยการโรงเรียนช่ือ  นายมุสตอฝา แกสมาน    

 

โรงเรียนเอกชนและปอเนาะ 
1. โรงเรียนรัศมีสถาปนา ต้ังอยู่หมู่ท่ี  1  ต าบลสาคอบน  อนุบาล-มัธยมศึกษาปีท่ี 6 
2. โรงเรียนเตรียมวิทยาอาฆง ต้ังอยู่หมู่ท่ี  4  ต าบลสาคอใต้   มัธยมศึกษาปีท่ี 1-6  
3. โรงเรียนอิสลามบ ารุงศาสตร์ ต้ังอยู่หมู่ท่ี  1  ต าบลสาคอใต้  มัธยมศึกษาปีท่ี 1-4 
4. โรงเรียนศึกษาธรรมวิทยา ต้ังอยู่ หมู่ท่ี 3  ต าบลสาคอใต้  มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 
 

โรงเรียนตาดีกา 
     1. โรงเรียนดารุลนาอิม    ต้ังอยู่ 66/3  หมู่ท่ี  1  ต าบลสาคอบน   
     2. โรงเรียนดารุลอามาน   ต้ังอยู่  หมู่ท่ี  1  ต าบลสาคอบน 
     3. โรงเรียนนูรูลอิสลาม   ต้ังอยู่  91  หมู่ท่ี  2  ต าบลสาคอบน   
     4. โรงเรียนตัรเปียะฮ์ อดีนียะห ์  ต้ังอยู่  44/3 หมู่ท่ี  3  ต าบลสาคอบน 
     5. โรงเรียนตัรเบียตุล อัตฟาล            ต้ังอยู่  35 หมู่ท่ี  2  ต าบลสาคอใต้  
     6. โรงเรียนบูดีดารุสสลาม   ต้ังอยู่  6  หมู่ท่ี  2  ต าบลสาคอใต้ 
     7. โรงเรียนศาสนาพัฒนา             ต้ังอยู่  29/1 หมู่ท่ี  3  ต าบลสาคอใต้  
     8. โรงเรียนอัล อัน ศอร   ต้ังอยู่  57/1 หมู่ท่ี  1  ต าบลสาคอใต้ 
ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน 
     1.  ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน ต.สาคอบน   ต้ังอยู่  หมู่ท่ี  3  บ้านตุนหยง  ต าบลสาคอบน 
     2.  ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน ต.สาคอใต้   ต้ังอยู่  หมู่ท่ี  3  บ้านสมาหอ  ต าบลสาคอใต้ 
 
๔.๒ สาธารณสุข 

องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน มีหน่วยพยาบาลท่ีให้บริการประชาชนในเรื่องของการ
รักษาพยาบาล จ านวน 2 แห่ง ดังนี้ 
 1.   สถานีอนามัยต าบลสาคอบน  ต้ังอยู่ บ้านบาตะกูโบ  หมู่ท่ี  1  ซึ่งมีบุคลากร จ านวน   5    อัตรา 
 2.   สถานีอนามัยต าบลสาคอใต้   ต้ังอยู่ บ้านสมาหอ  หมู่ท่ี  3  ซึ่งมีบุคลากร  จ านวน   4   อัตรา 
 

๔.๓ อาชญากรรม 
 ปัญหาอาชญากรรมในพื้นท่ีต าบลสาคอบน และต าบลสาคอใต้เกิดขึ้นค่อนข้างบ่อยเนื่องจากสภาพสังคม
ปัจจุบันมีการเปล่ียนแปลงอย่างมาก ท้ังด้านเทคโนโลยีและความคิดความอ่านของคน จนส่งผลให้เกิดปัญหาและ
แก้ปัญหาโดยวิธีท่ีผิดๆ โดยเฉพาะกลุ่มเยาวชน กลุ่มหัวเล้ียวหัวต่อ ท่ีท าอะไรโดยท่ีไม่ไตร่ตรอง จนเกิดผลกระทบ
ตามมาในท่ีสุด 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

 

๔.๔ ยาเสพติด 
 ยาเสพติดยังคงมีอยู่ในพื้นท่ี โดยเฉพาะยาเสพติดท่ีนิยมในหมู่วัยรุ่น ได้แก่ น้ าใบกระท่อม มีการบริโภค
กันอย่างแพร่หลาย ซึ่งเป็นปัญหาท่ีแก้ยากมาก 
 

๔.๕ การสังคมสงเคราะห์ 
 ปัจจุบันมีการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาลในการช่วยเหลือผู้สูงอายุ โดยการสงเคราะห์เงินผู้สูงอายุ
รายเดือน ท าให้ชีวิตความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุต าบลสาคอบนดีขึ้น นอกจากนี้ยังสนับสนุนเงินผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์  
 นอกจากนี้ทางอบต.สาคอบน  ได้คอยติดตามลงพื้นท่ีตรวจสอบความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส รวมทั้งช่วยเหลือโดยการจัดสรรงบประมาณเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
 
๕.  ระบบบริการพื้นฐาน 
  ๕.๑ การคมนาคมขนส่ง 

 การคมนาคม 
 

ท่ี หมู่บ้าน 
ถนนคอนกรีต ถนนหินคลุก ถนนลูกรัง 

จ านวน 
(สาย) 

ระยะทาง 
(ม.) 

จ านวน 
(สาย) 

ระยะทาง 
(ม.) 

จ านวน 
(สาย) 

ระยะทาง 
(ม.) 

1 บ้านบาตะกูโบ 4 570 - - 4 3,377 
2 บ้านม่วงหวาน 5 3,613 - - 4 11,418 
3 บ้านตุนหยง 4 484 - - 6 4,989 
4 บ้านฆูลี 2 612 - - 10 12,328 
5 บ้านบูดี 3 446 1 400 4 5,225 
6 บ้านสมาหอ 3 1,150 1 640 4 2,950 
7 บ้านอาฆง 1 2,200 - - 7 5,645 

(ข้อมูล ณ พฤษภาคม 2562) 
 
 ๕.๒ การไฟฟ้า 
 การให้บริการไฟฟ้าแก่ประชาชนในต าบลพบว่าต าบลสาคอบน มีไฟฟ้าใช้ทุกหมู่บ้านและครบทุกหลังคาเรือน 
และมีการขยายเขตไฟฟ้าเพิ่มในต าบล ส าหรับพื้นท่ีท่ียังขาดแสงสว่าง 
 

5.3  การประปา  
องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบนมีประปาหมู่บ้านใช้ตามหมู่บ้าน 
  

                         5.4  โทรศัพท์ 
ในปัจจุบันต าบลสาคอบน จัดอยู่ในเขตพื้นท่ีท่ีสามารถรับบริการท้ังโทรศัพท์พื้นฐานและโทรศัพท์เคล่ือนท่ี  

ซึ่งสามารถรับสัญญาณได้ทุกเครือข่าย ครอบคลุมพื้นท่ีท้ังต าบล 
 

5.5  ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุครุภัณฑ์ 
  ในปัจจุบันต าบลสาคอบน  จัดอยู่ในเขตพื้นท่ีการให้บริการของท่ีท าการไปรษณีย์มายอ ต้ังอยู่ท่ี ต าบลมายอ  
อ าเภอมายอ  จังหวัดปัตตานี  ห่างจากต าบลสาคอบน  ประมาณ ๗  กิโลเมตร 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๖.  ระบบเศรษฐกิจ 
 

๖.๑ การเกษตร 
การประกอบอาชีพเกษตร 
ประชากรส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ท าสวน  

กระจัดกระจายตามหมู่บ้าน ดังนี้ 
-บ้านบาตะกูโบ  จ านวน ๑๘๔  ครัวเรือน 
-บ้านม่วงหวาน  จ านวน  ๑๙๗  ครัวเรือน 
-บ้านตุนหยง  จ านวน  ๑๓๕  ครัวเรือน 
-บ้านฆูลี   จ านวน  ๑๐๖  ครัวเรือน 
-บ้านบูดี   จ านวน  ๔๓    ครัวเรือน 
-บ้านสมาหอ  จ านวน  ๙๘    ครัวเรือน 
-บ้านอาฆง  จ านวน  ๕๔    ครัวเรือน 
 

6.2 การประมง 
ไม่มีการท าการประมงในพืน้ท่ี 
 

6.3 การปศุสัตว์ 
ในการปศุสัตว์ การเล้ียงสัตว์เป็นอาชีพรองลงมาของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

ดังนี ้
-บ้านบาตะกูโบ  จ านวน ๑๓๘  ครัวเรือน 
-บ้านม่วงหวาน  จ านวน  ๑๗๙  ครัวเรือน 
-บ้านตุนหยง  จ านวน  ๑๒๒  ครัวเรือน 
-บ้านฆูลี   จ านวน  ๘๙   ครัวเรือน 
-บ้านบูดี   จ านวน  ๓๕    ครัวเรือน 
-บ้านสมาหอ  จ านวน  ๘๘    ครัวเรือน 
-บ้านอาฆง  จ านวน  ๓๕    ครัวเรือน 
 

6.4 การบริการ 
การบริการในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบนมีบริการเล็กไว้บริการภายในชุมชน ดังนี้ 
-ปั๊มน้ ามัน  จ านวน  ๑  แห่ง 
-โรงสีข้าวขนาดเล็ก จ านวน  ๕  แห่ง 
-ร้านขายของช า  จ านวน  ๓๗  แห่ง 
-ฟาร์มวัว  จ านวน  ๑  แห่ง 
-ร้านซ่อมรถ  จ านวน  ๕  แห่ง 
-ร้านซ่อมไฟฟ้า  จ านวน  ๑  แห่ง 

 
6.5 การท่องเที่ยว 
ไม่มีการท่องเท่ียวในพื้นท่ี 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

6.6 อุตสาหกรรม 
 ทางด้านอุตสาหกรรมเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบนมีบริการซ่อมเครื่องยนต์ขนาดเล็ก 

กระจัดกระจายอยู่ในบริเวณชุมชน 
 

6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 ร้านค้าสะดวกซื้อ 
          กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มท าขนม เย็บผ้า เป็นต้น 
 

๖.8 แรงงาน 
 ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน ส่วนใหญ่อยู่ในฐานะปานกลาง ร้อยละ ๘๐  

ประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม คือปลูกยางพารา ทุเรียน ท านา ท่ีเหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับราชการ 
  
7. ศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรม  
 7.1 การนับถือศาสนา 
 ประชากรในต าบลสาคอบน นับถือศาสนาอิสลาม คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของพื้นท่ี 
 

  7.2 ประเพณีและงานประจ าป ี
- ประเพณีอาซูรอสัมพันธ ์
- ประเพณีเมาลิดสัมพันธ์ 
- ประเพณีรอมฎอนสัมพันธ ์
- สอนจริยธรรมประจ ามัสยิดทุกวันศุกร์ 
- กิจกรรมเข้าค่ายจริยธรรมภาคฤดูร้อน 
- อบรมจริยธรรม 
- ประเพณีวันตรุษอิดิลฟิตรีและอิดิลอัฎฮา 
 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน 
ภาษาถิ่นที่ใช้โดยแพร่หลายในต าบลสาคอบน คือภาษามาลายูถ่ินปัตตานี 
 

7.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
ขนมปียานัต ขนมดอกจอก 
 

 

8.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1 น้ า 

แหล่งน้้าธรรมชาติ 
  -  คลองชลประทาน  จ านวน  ๒ สาย 
  -  ล าน้ า ล าห้วย   จ านวน  2 สาย 
  -  บึง หนอง และอื่นๆ  จ านวน  2 แห่ง 
 
  แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
  -  บ่อน้ าบาดาล    จ านวน  ๒ แห่ง 
  -  ประปาหมู่บ้าน   จ านวน  ๗ แห่ง 
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8.2 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
 ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยู่ในเขตอบต. เป็นป่าไม้ประมาณ 40 % 
 

8.3 ภูเขา 
 ในพื้นท่ีไม่มีภูเขา 

 

  8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญ 
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีส าคัญในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน คือ ทรัพยากรดิน ต้นไม้ น้ า 

อากาศ ถือว่าอยู่ในระดับดี เหมาะแก่การอยู่อาศัย ท าเกษตรกรรม และเล้ียงปศุสัตว์ต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดี
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๗ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 
 

 

   ส่วนที่ 2 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
 ๑.๑  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. 256๑-25๘๐) 
  ในการท่ีจะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตท่ีพึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้องมี
การวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคล่ือนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว   เพื่อถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของ
ประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมท้ังประชาชน เอกชน ประชาสังคม  ในการ
ขับเคล่ือนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์
ประจ าชาติ “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศ
พัฒนาแล้ว  คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติท่ีจะใช้เป็น
กรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
  ๑) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
  มีเป้าหมายท้ังในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก 
รวมท้ังสร้างความเช่ือมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมีต่อประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้
ความส าคัญ อาทิ 
 (๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
 (๒ ) การปฏิ รูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒ นาความมั่นคงทางการเมือ ง ขจัดคอร์รัป ช่ัน                      
สร้างความเช่ือมั่นในกระบวนการยุติธรรม 
 (๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคง
ชายแดนและชายฝ่ังทะเล 
 (๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 
 (๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ 
 (๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและ ระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม 
 (๗) การปรับกระบวนการท างานของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
  ๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  เพื่อให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพ
การผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนท้ังในสาขา
อุตสาหกรรม เกษตรและบริการ การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร การเพิ่มขีดความสามารถทางการค้า
และการเป็นผู้ประกอบการ รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต ท้ังนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัย
เชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน อันได้แก่โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม             
การพัฒนาทุนมนุษย์ และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 
 

 (๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ได้แก่  การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความเช่ือมั่น           
การส่งเสริมการค้าและการลงทุนท่ีอยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม ตลอดจนการพัฒนาประเทศ 
สู่ความเป็นชาติการค้าเพื่อให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค และเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่
มูลค่ามากขึ้น 
 (๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าท่ีเข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ โดยมุ่งสู่ความเป็น
เลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา และในภาคบริการท่ีหลากหลายตามรูปแบบการ
ด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจท่ีเปล่ียนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 
  - ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและรวมกลุ่ม
เกษตรกรในการพัฒนาอาชีพท่ีเข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรท่ีมีศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และ
ปลอดภัย 
  - ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรมปัจจุบันท่ีมี
ศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตท่ีมีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพิ่มมูลค่าและยกระดับห่วง
โซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 
  - ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย มีความเป็นเลิศและเป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม โดยการยกระดับบริการท่ีเป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเท่ียว และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลาง
การให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการท่ีมีศักยภาพอื่นๆ 
 (๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงาน
และพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร 
 (๔) การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมือง
ศูนย์กลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองท่ีมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม มีการจัดการส่ิงแวดล้อมเมือง และโครงสร้าง
พื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคล้องกับศักยภาพ 
 (๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในด้านการขนส่ง ด้านพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสารและการวิจัยและพัฒนา 
 (๖) การเช่ือมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริม
ความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ เพิ่มบทบาทของไทยใน 
องค์กรระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
  ๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
  เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานท่ีแข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ 
สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรม 
จริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
 (๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
 (๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
 (๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 (๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะท่ีดี 
 (๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะจิตใจ
ให้เข้มแข็ง 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 
 

  ๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
  เพื่อเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ท่ัวถึง ลดความเหล่ือมล้ าไปสู่สังคมท่ีเสมอ
ภาคและเป็นธรรม กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
 (๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหล่ือมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
 (๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
 (๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอื้อต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
 (๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
 (๕) การพัฒนาการส่ือสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
  ๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  เพื่อเร่งอนุรักษ์ฟื้นฟู  และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  และมีความมั่นคงด้านน้ า 
รวมท้ังมีความสามารถในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบั ติ
ธรรมชาติ และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
 (๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
 (๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้ มีประสิทธิภาพท้ัง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการ
อุทกภัยอย่างบูรณาการ 
 (๓) การพัฒนาและใช้พลังงานท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 (๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 (๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อส่ิงแวดล้อม 
  ๖) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาทิ 
 (๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดท่ีเหมาะสม 
 (๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
 (๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
 (๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 (๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
 (๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
 (๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
 
 1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 

วิสัยทัศน์ 
 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีประเทศก าลังประสบอยู่ ท าให้การก าหนด
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 และกรอบหลักการของ
การวางแผนท่ีน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมี
ส่วนร่วม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ต้องให้
ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุ่งสู่การเปล่ียนผ่านประเทศไทยจากประเทศท่ีมีรายได้ปานกลางไปสู่
ประเทศท่ีมีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์            
ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 
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เป้าหมายการพัฒนาประเทศ 
 1.การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
  (1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉล่ียไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5.0  
  (2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP 
Per Capita) ณ ส้ินแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ในปี 2564 เพิ่มข้ึนเป็น 317,051 บาท (9,325 ดอลลาร์สรอ.) และ 
301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 
  (3) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ 2.5 ต่อป ี
  (4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉล่ียร้อยละ 7.5 ในขณะท่ีปริมาณการส่งออก
ขยายตัวเฉล่ียไม่ต่ ากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี) 
 2.การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
  (1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (SocioEconomic Security) 
และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
  (2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
  (3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคน 
 3.การลดความเหล่ือมล้ าในสังคม 
  (1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
  (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างท่ัวถึง 
 4.การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
  (1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์         
อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
  (2) ขับเคล่ือนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
  (3) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  (4) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
  (5) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 
 5.การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
  (1) การบริหารงานภาครัฐท่ีโปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
  (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปช่ัน 
  (3) มีการกระจายอ านาจท่ีเหมาะสม 
กรอบยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์หลัก ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ พัฒนาคนทุกช่วงวัย เพื่อให้คนไทยเป็นคนดี 
คนเก่ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู้สูงอายุท่ีจะมีสัดส่วนสูงขึ้นในสังคมสูงวัย
ท้ังการสร้างงานท่ีเหมาะสม การฟื้นฟูและดูแลสุขภาพเพื่อชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง การสร้าง
สภาพแวดล้อมและนวัตกรรมท่ีเอื้อต่อสังคมผู้สูงวัย มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเป็นฐาน การเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศและรองรับการลดลงของขนาดก าลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 การป้องกันและควบคุมปัจจัยทางสังคมท่ีก าหนดสุขภาพเพื่อสร้างสุขภาวะ
ท่ีดี การสร้างความอยู่ดีมีสุขให้ครอบครัวไทย รวมท้ังการเสริมสร้างบทบาทของสถาบันทางสังคมและทุนทาง
วัฒนธรรมในการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคม 
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2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล ้าในสังคม มุ่งเน้นการลดความเหล่ือมล้ าในทุกมิติ
เพื่อสร้างความปรองดองในสังคม การสร้างโอกาสให้ทุกคนในสังคมไทยสามารถเข้าถึงทรัพยากร แหล่งทุนในการ
ประกอบอาชีพ เพื่อยกระดับรายได้และขับเคล่ือนเศรษฐกิจฐานราก การเข้าถึงบริการทางสังคมของรัฐอย่างมี
คุณภาพ ท่ัวถึงและเป็นธรรม อาทิ การสร้างโอกาสการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคนได้เต็มศักยภาพ 
สามารถประกอบอาชีพและด ารงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะท่ีเหมาะสม เน้นการเรียนรู้เพื่อสร้างสัมมาชีพใน
พื้นท่ีการจัดรูปแบบบริการสุขภาพและสวัสดิการทางสังคมขั้นพื้นฐานท่ีจ าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย           
การพัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงท่ีหลากหลาย รวมท้ังการพัฒนาระบบยุติธรรม
ชุมชน  การเพิ่มศักยภาพกองทุนยุติธรรม เพื่อสร้างโอกาสการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค ซึ่งจะ
น าไปสู่การลดความยากจนและความเหล่ือมล้ าอันจะน าไปสู่การลดความขัดแย้งในสังคมไทย   

3. ยุทธศาสตร์การสร้างวามเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยังยืน ให้ความส าคัญกับการบริหาร
จัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลังโดยรวมถึงการปฏิรูปภาษีท้ังระบบ เพื่อรักษาเสถียรภาพและเพิ่ม
ประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ การปรับโครงสร้างท้ังห่วงโซ่คุณค่าในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการการลงทุน 
เพื่อต่อยอดการสร้างมูลค่าเพิ่มสาขาการผลิตและบริการท่ีรากฐานการเติบโตทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน พร้อมท้ัง
วางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย์ องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม รวมทั้งกฎระเบียบเพื่อสร้างความเข้มแข็งของ
สาขาการผลิตและบริการใหม่ และเศรษฐกิจดิจิทัลภายใต้ เงื่อนไขการรักษาส่ิงแวดล้อมและการใช้ประโยชน์          
จากศักยภาพพื้นท่ี โดยเฉพาะภาคการผลิตและบริการท่ีมีศักยภาพท่ีจะเป็นฐานส าคัญส าหรับการพัฒนาประเทศใน
อนาคต เช่นอุตสาหกรรมแปรรูปเกษตรและอาหาร อุตสาหกรรมและบริการสร้างสรรค์ อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ 
อุตสาหกรรมอากาศยาน อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมหุ่นยนต์ ธุรกิจบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการทางการเงิน 
ธุรกิจการจัดประชุมและนิทรรศการนานาชาติ ธุรกิจภาพยนตร์ การศึกษานานาชาติ ธุรกิจท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ท่องเท่ียว ศูนย์ปฏิบัติการประจ าภูมิภาค เป็นต้น ท้ังนี้โดยให้ความส าคัญกับรูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร์        
การสร้างความเช่ือมโยงการผลิตและบริการ การพัฒนา SMEs และการสร้างผู้ประกอบการและเกษตรกรรุ่นใหม่ 
รวมถึงการสร้างศักยภาพของลูกหลานเกษตรกร โดยจะต้องพัฒนาปัจจัยพื้นฐานเชิงยุทธศาสตร์ท้ังทุนมนุษย์ 
โครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การบริหารจัดการและการปรับปรุงกฎระเบียบ
เพื่ออ านวยความสะดวกต่อการค้า การลงทุน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าอันจะเป็นการ
สนับสนุนให้เศรษฐกิจในภาพรวมขยายตัวได้ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5 ซึ่งเป็นปฐมบทของการขับเคล่ือนเศรษฐกิจไทยเข้า สู่
การเป็นประเทศรายได้สูงท่ีมีการพัฒนาท่ียังยืนภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ในระยะยาว 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน มุ่งอนุรักษ์ฟื้นฟูสร้าง
ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม สร้างสมดุลระหว่างอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
และเป็นธรรม บริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า แก้ไขปัญหา
วิกฤตส่ิงแวดล้อมโดยเร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลงร้อยละ 20 ตามเป้าหมาย
ระยะยาว พัฒนาการผลิตให้มีประสิทธิภาพลดการใช้พลังงาน เพื่อปรับตัวไปสู่รูปแบบของการผลิตและการบริโภค
คาร์บอนต่ าและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมมากขึ้น รวมท้ังยกระดับความสามารถในการป้องกันผลกระทบจากการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯท่ี 11 ท้ังนี้เพื่อวางรากฐานและ
สนับสนุนให้ประเทศมีการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน 

5. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ให้ความส าคัญกับความมั่นคงท่ีส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติ ท้ังมิติ
เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให้ประเทศ สามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบท่ี
จะเกิดขึ้นในอนาคต โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (1) สถาบันหลักของชาติให้ด ารงอยู่อย่างมั่นคงเป็นจุดยึดเหนี่ยวของ
สังคม (2) ความสามัคคีของคนในชาติ ลดความเหล่ียมล้ าในทุกมิติ และสร้างความเช่ือมั่นในกระบวนการยุติธรรม (3) 
ความสงบสุขและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขในทุกพื้นท่ี (4) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนชายฝ่ังทะเล 
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เสริมสร้างและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านในการแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคง (5) สร้างความเช่ือมั่น
และพัฒนาความร่วมมือในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลก เพื่อรักษาผลประโยชน์ของชาติ ให้สามารถป้องกัน
แก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติภัยก่อการร้าย (6) เสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร์ (7) 
รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม และปกป้อง รักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล (8) 
เสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารพลังงาน และน้ า โดยการก าหนดแนวทางบริหารจัดการ (9) เสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพการป้องกันประเทศ การรักษาความสงบภายในและความมั่นคงระหว่างประเทศ รวมท้ังพัฒนาระบบข่าว
กรองให้มีประสิทธิภาพ (10) พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ และระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ (11) การ
บริหารจัดการยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง ให้เกิดในทางปฏิบัติในระดับพื้นท่ีได้อย่างเป็นรูปธรรม พัฒนาระบบการ
ติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง รวมทั้งสนับสนุนงานศึกษา วิจัย พัฒนาด้านความมั่นคง 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ เพื่อให้บริการจัดการภาครัฐให้มีความ
โปร่งใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรม รวมทั้งประชาชนมีส่วนร่วม มีการกระจาย
อ านาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบท่ีเหมาะสมระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น โดยมีประเด็นการพัฒนาส าคัญ 
ประกอบด้วย การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การปรับปรุงการให้บริการภาครัฐผ่านเครือข่าย
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Government) การปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
ติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นโดยการปรับโครงสร้างการบริหารงานท้องถิ่น
ให้เอื้อต่อการกระจายอ านาจท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น และการป้องกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รัปช่ัน เพื่อให้
ประเทศไทยปราศจากคอร์รัปช่ัน ซึ่งจะเป็นปัจจัยสนับสนุนส าคัญท่ีจะช่วยส่งเสริมการพัฒนาประเทศในด้านต่างๆ          
ให้ประสบผลส าเร็จและบรรลุเป้าหมายท่ีวางไว้ตามกรอบในอนาคตประเทศไทย 2577 

7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและระบบโลจิสติกส์ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 จะมุ่งเน้นการพัฒนากายภาพโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคม
ขนส่ง การเช่ือมโยงเครือข่ายโทรคมนาคม และการบริการจัดการโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อสนับสนุนการพัฒนาพื้นท่ีเขต
เศรษฐกิจพิเศษ พื้นท่ีเมือง การเช่ือมโยงการเดินทางและขนส่งสินค้าระหว่างประเทศท่ีได้มาตรฐาน การพัฒนาความ
มั่นคงด้านพลังงานและการผลิตพลังงานทดแทน การสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจดิจิตอล การลดความเหล่ือมล้ าใน
การเข้าถึงโครงสร้างพื้นฐานเพื่อสร้างอุตสาหกรรมใหม่ของประเทศ ได้แก่ อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมซ่อม
บ ารุงและการผลิตช้ินส่วนอากาศยาน อุตสาหกรรมผลิตอุปกรณ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน รวมท้ังการ
พัฒนาระบบโลจิสติกส์ท้ังในด้านการส่งเสริมผู้ประกอบการไทยในการสร้างเครือข่ายการขนส่งระหว่างประเทศ          
การพัฒนาบุคลากรด้านโลจิสติกส์และการปรับปรุงระบบริหารจัดการ กฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจน        
การพัฒนาส่ิงอ านวยความสะดวกเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงรูปแบบการขนส่งจากถนนสู่รางเป็นหลัก 

8. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้ความส าคัญกับการขับเคล่ือน        
การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 ท้ังการเพิ่มการลงทุน
วิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ฯ ท้ังด้านบุคลากรวิจัย โครงสร้างพื้นฐาน 
และการบริหารจัดการ เพื่อมุ่งให้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมเป็นเครื่องมือส าคัญท่ีช่วยขับเคล่ือนการ
พัฒนาประเทศในมิติต่างๆ ท้ังการสร้างคุณค่าและมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าและบริการให้สามารถตอบสนองของผู้บริโภค
ท่ีเปล่ียนแปลงไป น าไปสู่ศักยภาพท่ีแข่งขันที่สูงขึ้น เสริมสร้างสังคมท่ีมีตรรกะทางความคิด มีทุนทางปัญญา เพื่อเป็น
รากฐานการด ารงชีวิตท่ีมีความสุขของคนไทย บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมสู่ความสมดุล อันจะ
น ามาซึ่งคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นของประชาชน รวมท้ัง เพื่อแก้ไขปัญหาและยกระดับความเจริญให้กับภาคส่วนต่างๆ          
ท้ังเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนสนับสนุนให้เกิดกลไกบูรณาการระหว่างหน่วยงานและองค์กรต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง          
อันจะสนับสนุนให้ประเทศไทยก้าวสู่การแข่งขัยในศตวรรษหน้า โดยหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางและ         
ก้าวไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูงในอนาคต 
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9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื นที่เศรษฐกิจ ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นท่ี
เศรษฐกิจส าคัญให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและข้อจ ากัดของพื้นท่ี รวมท้ังความ
ต้องการของภาคีการพัฒนาท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อรักษาฐานเศรษฐกิจเดิมให้เข้มแข็งโดยมีคุณภาพส่ิงแวดล้อมตาม
มาตรฐานสากล สร้างฐานเศรษฐกิจใหม่รองรับการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เพื่อกระจายกิจกรรม            
ทางเศรษฐกิจและความเจริญสู่ภูมิภาค พัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาคให้เป็นเมืองน่าอยู่และปลอดภัย 
สนับสนุนการเช่ือมโยงในภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของพื้นท่ีและสร้างความอยู่ดีมีสุขให้แก่
ประชาชนอย่างท่ัวถึง โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (1) การพัฒนาภาค (2) การพัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญใน
ภูมิภาค (3) การพัฒนาพื้นท่ีฐานเศรษฐกิจหลักบริเวณชายฝ่ังทะเลตะวันออก และ (4) การพัฒนาพื้นท่ีเศรษฐกิจ
พิเศษชายแดน รวมท้ังความเช่ือมโยงกับการพัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมและบริการท่ีมีศักยภาพ และโครงการ
พัฒนาท่าเรือน้ าลึกทวาย 

10. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค ก าหนดยุทธศาสตร์การต่างประเทศ 
ประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาค ให้เกิดการประสานและพัฒนาความร่วมมือกันระหว่างประเทศในเชิงรุกและรับอย่าง
สร้างสรรค์ โดยมุ่งเน้นการดูแลการด าเนินงานตามข้อผูกผันและพันธกรณีตลอดจนมาตรฐานต่างๆ ทีไทยมีความ
เกี่ยวข้องในฐานะประเทศสมาชิก ท้ังเวทีระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค อาทิ การด าเนินงาน
เป้าหมายการพัฒนาท่ียังยืน (SDGs) การประมง การค้ามนุษย์ และอื่นๆ ให้เข้าสู่มาตรฐานสากลและเป็นท่ียอมรับ
ของประชาคมโลก เป็นต้น การเตรียมความพร้อมในการรองรับและด าเนินงานของประเทศไทยภายหลังการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนในปี 2558 (Posy-ASEAN 2015) การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพื่อ
รองรับและสอดคล้องกับการด าเนินงานตามพันธกรณีของความร่วมมือระ ดับภูมิ ภาค อาทิ Regional 
Comprehensive Economic Partnerships (RCEP) เป็นต้น การเสริมสร้างความเช่ือโยงกันระหว่างประเทศในอนุ
ภูมิภาคประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาคและการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การให้บริการ
การศึกษา การให้บริการด้านการเงิน การให้บริการด้านสุขภาพ การให้บริการด้านโลจิสติกส์ และการลงทุนเพื่อ         
การวิจัยและพัฒนา รวมทั้งเป็นฐานความร่วมมือในเอเชีย    

 ๑.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 1.3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ 
  (๑) การเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการผลิตหลักให้เจริญเติบโตได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน               
โดยพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป พัฒนาประสิทธิภาพและผลิตภาพการผลิตสินค้าอาหาร พัฒนาการ
ท่องเท่ียว 
  (๒) ขยายฐานเศรษฐกิจเพื่อเพิ่มความหลากหลายของแหล่งสร้างรายได้และการจ้างงานให้แก่                
ภาคโดยพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านภายใต้กรอบโครงการ JDS และกรอบโครงการ IMT-GT พัฒนา    
รองรับการขยายการลงทุนอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพของประเทศ  และพัฒนาการคมนาคมขนส่งทางทะเล 
  (๓) พัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพและมีภูมิคุ้มกันท่ีดีเพื่อเสริมสมรรถนะการพัฒนา โดยการ
พัฒนาความรู้ คุณธรรม และสุขภาวะ  การสร้างความมั่นคงในการด ารงชีวิตของคนจน คนด้อยโอกาสให้สามารถ          
พึ่งตนเองได้  การพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเพิ่มผลิตภาพการผลิตและเพิ่มโอกาสด้านอาชีพและรายได้ และการอ านวย
ความเป็นธรรมและสร้างภูมิคุ้มกันแก่คนกลุ่มเส่ียงเพื่อแก้ปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  (๔) เสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคมระดับชุมชน โดยสร้างกระบวนการเรียนรู้          
เพื่อสร้างความเข้มแข็งของชุมชนสู่การพึ่งตนเอง  พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดยการเพิ่มโอกาสการมีรายได้จาก
ทรัพยากรในท้องถิ่น  และส่งเสริมการใช้กระบวนการชุมชนเข้มแข็งเพื่อสร้างสันติสุขโดยเฉพาะการใช้ กระบวนการ
ชุมชนเข้มแข็งแก้ไขปัญหายาเสพติด 
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  (๕) ฟื้นฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพื่อรักษาสมดุลเชิงนิเวศน์           
อย่างยั่งยืน โดยฟื้นฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพื่อรักษาความสมดุลเชิงนิเวศน์  สร้างความอุดมสมบูรณ์
ทรัพยากรธรรมชาติให้เป็นฐานการผลิตอย่างยั่งยืน  และควบคุมคุณภาพส่ิงแวดล้อมเพื่อลดผลกระทบด้านคุณภาพ
ชีวิต  

  1.3.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
  กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ได้น านโยบายของรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ ยุทธศาสตร์การพัฒนารายสาขาและแผนพัฒนาพื้นท่ี
พิเศษ 5 จังหวัดชายแดนใต้และความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีมาเป็นกรอบในการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนา
กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน ท้ังนี้ โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนสร้างความร่วมมือในการขับเคล่ือนเพื่อให้
เกิดความร่วมมือตามศักยภาพของกลุ่มจังหวัด และกระจายความเจริญเติบโต 
ระหว่างจังหวัด/กลุ่มจังหวัด เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน และน าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการลงทุนของ
ภาคเอกชน และสร้างรายได้ให้กับกลุ่มจังหวัด โดยก าหนด วิสัยทัศน์ ว่า 

“ศูนย์กลางการพัฒนายางพารา ฮาลาล และการท่องเที่ยว สู่อาเซียน” 
ค าอธิบายวิสัยทัศน์ 
 ศูนย์กลางพัฒนายางพารา หมายถึง การพัฒนากระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มยางพารา ท้ังระบบการผลิต      
การแปรรูป และการหาช่องทางการตลาด เพื่อให้ยางพาราซึ่งเป็นพืชเศรษฐกิจหลักท่ีส าคัญของกลุ่มจังหวัด            
มีมูลค่าเพิ่มขึ้น อันจะส่งผลให้ประชาชนในกลุ่มจังหวัดมีรายได้เพิ่มขึ้น โดยสร้างมูลค่าเพิ่มยางและผลิตภัณฑ์ยาง          
ท้ังต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า ได้แก่ ยางแผ่นรมควัน ยางแท่ง น้ ายางข้น ยางเครป ยางคอมปาวด์ ผลิตภัณฑ์ไม้
ยางพารา เป็นต้น ต้นทุนลดลง น้ ายางเพิ่มขึ้น พื้นท่ีท่ีเพิ่มขึ้น ยางมีคุณภาพเพิ่มขึ้น 
 ศูนย์กลางการพัฒนาฮาลาล หมายถึง การพัฒนาระบบการผลิตสินค้าฮาลาล ซึ่งกลุ่มจังหวัดมีศักยภาพ และ
เป็นวิถีชีวิตของประชาชนในกลุ่ม ให้มีมูลค่าเพิ่มขึ้นอย่างเป็นระบบ ได้มาตรฐานการผลิตของสินค้าฮาลาล สร้างอัต
ลักษณ์สินค้าฮาลาลให้กลุ่มจังหวัด และพัฒนาช่องทางการตลาด ยกระดับสินค้าฮาลาลของกลุ่มสู่สากล ท้ังท่ีเป็น
อาหาร (Food) และไม่เป็นอาหาร (Non Food)  การใช้ประโยชน์ 82% เป็นมุสลิม ผ่านมือคน 3 จังหวัดภาคใต้
ชายแดน ในช่ือของ “อัลฟาตอนี” ท้ังนี้จะใช้อีก 13 จังหวัดเป็นฐานสนับสนุนเรื่องฮาลาล ไม่ใช้เฉพาะนิคมฮาลาล
ปัตตานี ย้ายมาใช้เขตอุตสาหกรรมปัตตานี สตูล และสงขลา เพื่อช่วยขับเคล่ือนให้เร็วขึ้น เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับ
ประชาชน โดยเฉพาะพี่น้องท่ีเป็นมุสลิมซึ่งมีเป็นจ านวนมากในกลุ่มจังหวัด 
 ศูนย์กลางการพัฒนาการท่องเท่ียว หมายถึง การส่งเสริมการท่องเท่ียวท่ีเช่ือมโยงในกลุ่มจังหวัด โดยการ
พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวท่ีส าคัญ จัดกิจกรรมการท่องเท่ียวอย่างต่อเนื่อง และให้ได้มาตรฐานส่งเสริมผู้ให้บริการการ
ท่องเท่ียวให้มีความหลากหลายภายใต้ความเช่ือมั่นด้านความปลอดภัย พัฒนาระบบตลาดและประชาสัมพันธ์          
สร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเท่ียวในพื้นท่ีของกลุ่มจังหวัด ท้ังนี้เพื่อเพิ่มจ านวนผู้เยี่ยมเยือน และเพิ่มรายได้จาก          
การท่องเท่ียวให้มากขึ้น 
 
เป้าประสงค์รวม  ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ น (รายได้ประชากรเฉล่ียต่อคนต่อปีเพิ่มขึ้น) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 การขับเคล่ือนแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนให้เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ วิธีการท่ี ก.น.จ. 
ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนจึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 4 
ยุทธศาสตร์  คือ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้ายางพารา ท้ังระบบการผลิตการแปรรูป
และช่องทางการตลาดสินค้ายางพารา 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้มีมูลค่าเพิ่มตามห่วงโซ่อุปทานและสอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาการค้าการลงทุน ทรัพยากรมนุษย์ของกลุ่มจังหวัด เช่ือมโยงประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน   
 

1.3.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดปัตตานี  

        วิสัยทัศน์จังหวัดปัตตานี      
“เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์ฮาลาลคุณภาพของประเทศเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีสันติสุข” 

เป้าหมายรวมของการพัฒนา 
เป้าประสงค์รวมของยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๒ เป้าประสงค์รวมท่ีส าคัญคือ ด้านเศรษฐกิจ และด้าน

ความมั่นคงสันติสุข และมีตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ดังต่อไปนี้ 
 

เปา้หมายรวม ตัวชี วัด ผลงาน 
ที่ผ่านมา 

ค่าเป้าหมาย พ.ศ.
๒๕๖๑-
๒๕๖๔ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตัวชี วัด ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

เศรษฐกิจจังหวัด
ปัตตานีเติบโต
อย่างต่อเน่ืองมี
ความมั่นคง  มั่ง
คั่งทางเศรษฐกิจ  

ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวม
จังหวัด 

-๒.๐๗ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ สนง.คลัง
จังหวัด
ปัตตานี 

รายได้ต่อหัวของ
ประชากรเฉลี่ยต่อหัว 
ต่อปี  

๒.๗๗ ๒.๘๐ ๓.๐๐ ๓.๒๐ ๓.๕๐ ๓.๑๓ สนง.คลัง
จังหวัด
ปัตตานี 

ปัตตานีมีความ
สันติสุขเพ่ิมมาก
ข้ึน ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตและ
มีความมั่นคงมาก
ข้ึนอย่างต่อเน่ือง 

ร้อยละของเหตุการณ์
ความไม่สงบที่ลดลง 
 

๑๕.๒๖ ๒๕ ๓๐ ๓๕ ๔๐ ๓๒.๕ ที่ท าการ
ปกครอง
จังหวัด
ปัตตานี 

ร้อยละของประชากรที่
อยู่ใต้เส้นความยากจน
ลดลง 

๓๙.๑๕ ๓๕ ๓๓ ๓๐ ๒๘ ๓๑.๕๐ สนง.พัฒนา
ชุมชนจังหวัด
ปัตตานี 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดปัตตานี ประกอบด้วย 3 ยุทธศาสตร์ 
1. การสร้างเสริมเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า การบริการ และ            
การท่องเท่ียว (น้ าหนักร้อยละ ๔๐) 
2. การพัฒนาสังคม ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน(น้ าหนักร้อยละ ๓๐) 
3. การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและเช่ือมโยงการคมนาคม(น้ าหนักร้อยละ ๓๐) 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างเสริมเศรษฐกิจท่ีเข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า            
การบริการ และการท่องเท่ียว (น้ าหนักร้อยละ ๔๐) 

เป้าหมาย 
๑) ผลผลิตทางการเกษตรเพิ่มขึ้นท้ังปริมาณและคุณภาพมีศักยภาพทางการตลาด 
๒) ผลิตภัณฑ์ฮาลาลมีคุณภาพ มีคุณค่า และมีมูลค่าเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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๓) เกษตรอุตสาหกรรม การค้า การบริการ และการท่องเท่ียวสร้างรายได้ สร้างงาน และสร้างโอกาส แก่ชุมชน 
ประชากร 

แนวทางการพัฒนา 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านการพัฒนาของประเด็นยุทธศาสตร์ สามารถจัดล าดับความส าคัญของ 

กลยุทธ์ และก าหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า(Value Chain) ดังนี้ 
๑) ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมและองค์ความรู้ในระบบการผลิตทางการเกษตรให้สอดคล้องกับภูมิสังคม

และการแข่งขันได้(ต้นทาง) 
๒) ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจ และผลผลิตทางการเกษตรสมัยใหม่ป้อนสู่เกษตรอุตสาหกรรมท่ี

สอดคล้องกับตลาดผู้บริโภค(ต้นทาง) 
๓) พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งแก่เกษตรกร และสถาบันเกษตรกรด้วยกลไกของสหกรณ์และการรวมกลุ่ม

ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง(ต้นทาง) 
๔) พัฒนาคุณภาพแรงงานและระบบบริการแรงงานเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัด(ต้นทาง) 
๕) สร้างและพัฒนาผู้ประกอบการรายใหม่และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม สู่เมืองเกษตรอุตสาหกรรม

และการค้าบริการ(ต้นทาง) 
๖) สร้างกลไกในการส่ือสารและประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์และความเช่ือมั่นแก่นักลงทุน คู่ค้าและนักท่องเท่ียว

(ต้นทาง) 
๗) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และบริการรัฐแบบครบวงจรรองรับการพัฒนาเมืองเกษตรอุตสาหกรรมการค้าและ

บริการ(ต้นทาง) 
๘) พัฒนาศักยภาพสินค้าและบริการด้านการท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์ วัฒนธรรมของจังหวัดเพื่อรองรับและเช่ือมโยง

การท่องเท่ียว(กลางทาง) 
๙) สร้างแบรนด์ผลิตภัณฑ์และผลิตภัณฑ์ฮาลาลพรีเมี่ยมปัตตานี รุกตลาดท้ังในประเทศและต่างประเทศ

(ปลายทาง) 
๑๐) พัฒนามาตรฐาน ผลักดันระเบียบ กฎเกณฑ์ ท่ีเอื้อต่อการพัฒนาระบบตลาด และเสริมสร้างตลาดดิจิทัล            

เพื่อเพิ่มโอกาสทางการตลาด การค้า การลงทุน(ปลายทาง) 
๑๑) เสริมสร้างความเข้มแข็งของตลาดท่องเท่ียวเดิมเพิ่มตลาดท่องเท่ียวใหม่ รองรับการขยายตัวของการท่องเท่ียว

(ปลายทาง) 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2   การพัฒนาสังคม ชุมชนท่ีน่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
เป้าหมาย 

๑) ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์เพิ่มขึ้น ปัญหาทางส่ิงแวดล้อมลดลง 
๒) ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นให้น่าอยู่ ภูมิปัญญาเกิดคุณค่า มูลค่าเพิ่ม และเป็นแหล่ง          

สร้างงาน สร้างรายได้  
๓) หมู่บ้านมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพึ่งตนเองมากขึ้น 
๔) ประชาชน มีคุณภาพ มีองค์ความรู้ มีสุขภาพดี มีความมั่นคงในชีวิตเพิ่มข้ึน  

 

แนวทางการพัฒนา 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านสังคม และทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม สามารถจัดล าดับความส าคัญของกล

ยุทธ์ และก าหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้ 
๑) ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมป่าต้นน้ า และพัฒนาแหล่งทรัพยากรรองรับการเกษตร       

การท่องเท่ียว อุตสาหกรรมฮาลาล และอาหารฮาลาล (ต้นทาง) 
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๒) เสริมสร้างความเข้มแข็งทางคุณธรรมศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม รักษาอัตลักษณ์ท่ีดีงามบนความ
เป็นพหุวัฒนธรรม(ต้นทาง) 

๓) ปรับระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และการใช้ประโยชนท่ียั่งยืน โดยให้ชุมชนเป็นฐานในการ
พัฒนาอนุรักษ์ และจัดการให้เกิดประโยชน์ (กลางทาง) 

๔) สร้างมาตรการรองรับปัญหาและภัยพิบัติทางธรรมชาติ การเปล่ียนแปลงสภาพอากาศโลกร้อน ลดภัย
คุกคามทางธรรมชาติอย่างยั่งยืน(กลางทาง) 

๕) สร้างเสริมสุขภาพประชาชนพัฒนาท่ัวทุกชุมชน หมู่บ้านให้เป็นพื้นท่ีสุขภาวะดีแบบมีส่วนร่วม พร้อม
ยกระดับการบริการสุขภาพรองรับการพัฒนาเมือง และการเช่ือมโยงนานาชาติ(กลางทาง) 

๖) สร้างชุมชนเข้มแข็งโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนพัฒนาระบบบริการแห่งรัฐ ยึดหลักเข้าใจ เข้าถึง 
และพัฒนา (กลางทาง) 

๗) ยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาคุณภาพคน พัฒนาเมือง ชุมชน สู่พื้นท่ีแห่งการเรียนรู้ท่ีประชาชน 
ชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง (กลางทาง) 

๘) ส่งเสริมการพัฒนาความมั่นคงรอบอ่าวปัตตานี(กลางทาง) 
๙) ส่งเสริมการสร้างงาน อาชีพ รายได้ จากทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปัญญาอย่างรู้คุณค่าและการรักษาให้

ยั่งยืน (ปลายทาง) 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3  การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและเช่ือมโยงการคมนาคม 
เป้าหมาย  
๑) ประชาชนมีความปลอดภัย สามารถด ารงชีวิตอย่างมีความสุข และมีความเช่ือมั่นต่อรัฐ 
๒) ระบบการคมนาคมขนส่งและการโลจิสติกส์รองรับการพัฒนาจังหวัด และการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 
๓) ระบบบริหาร และบริการของรัฐมีประสิทธิภาพสูง เทคโนโลยีสารสนเทศทันสมัย 

 

แนวทางการพัฒนา 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านความมั่นคงและโครงสร้างพื้นฐาน สามารถจัดล าดับความส าคัญของ  

กลยุทธ์ และก าหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้ 
๑) เสริมสร้างศักยภาพหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความปลอดภัยและมีความสงบเรียบร้อย(ต้นทาง) 
๒) เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันปราบปรามและเฝ้าระวังภัยคุกคามต่อประชาชนและความมั่นคงของจังหวัด

ด้วยการท างานแบบบูรณการผสานความทันสมัยของเทคโนโลยีและคุณภาพบุคลากร(กลางทาง) 
๓) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และพัฒนาการคมนาคมท้ังทางบกทางราง ทางน้ า 

ทางอากาศ ให้มีความปลอดภัย มีมาตรฐานเช่ือมโยงจังหวัดกับกลุ่มจังหวัดประเทศอาเซียน และนานาชาติ
(กลางทาง) 

๔) พัฒนาการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์จังหวัดด้วยกลไกการท างานเชิงบูรณาการรูปแบบประชารัฐ เน้นภารกิจร่วม 
พื้นท่ีเป็นฐาน ประชาชนเป็นศูนย์กลาง (กลางทาง) 

๕) ปรับสภาพแวดล้อมเมือง สร้างภูมิทัศน์ใหม่ ให้มีความเป็นอารยะสถาปัตย์ เป็นเมืองสะอาดเป็นระเบียบ
พร้อมต้อนรับแขกบ้านแขกเมืองด้วยความประทับใจ (กลางทาง) 

๖) ยกระดับการบริการประชาชนให้มีความทันสมัยเป็นสากลและรองรับการเติบโตของเมือง(ปลายทาง) 
๗) เตรียมพร้อมเมืองสู่สังคมดิจิทัล และพัฒนาสู่เมืองแห่งความทันสมัยด้วยเทคโนโลยี(ปลายทาง) 
๘) เสริมสร้างความเช่ือมั่นของประชาชนต่อกระบวนยุติธรรม 
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1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานี 

วิสัยทัศน์ (Vision)   
     “พัฒนาท้องถิ่นอย่างมีคุณภาพ สร้างสังคมสันติสุข ภายใต้เศรษฐกิจท่ีมั่งค่ังและยั่งยืน” 

พันธกิจการพัฒนา 
1. พัฒนาด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 
2. พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและบริการสาธารณะ 
3. พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
4. พัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง 

เป้าประสงค์ 
1. ประชาชนทุกระดับมีความเป็นอยู่และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
2. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ในการด ารงชีวิตอย่างพอเพียง 
3. สร้างเครือข่ายการคมนาคมเช่ือมโยงระหว่างกัน 
4. ประชาชนตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและรักษาส่ิงแวดล้อม 
5. ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 

ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 4 ยุทธศาสตร์  
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตท่ีดี 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง 

 
2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต้าบลสาคอบน 
 2.1วิสัยทัศน์ 
    “อบต.สาคอบน น่าอยู่  สู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน” 
 

2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. ยุทธศาสตร์  ด้านบริการชุมชนและสังคม 

   4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไข
ปัญหาความยากจน 
   5. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารและการจัดการองค์กร 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
8. .ยุทธศาสตร์การพัฒนาการกีฬา 
9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 
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 2.3  เป้าประสงค์ 
1. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมได้รับการดูแล  ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  มีระบบการพัฒนาการจัดการและป้องกันภัยพิบัติเพื่อพัฒนาและเสริมสร้าง
มูลค่า 

2. ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษภัยยาเสพติด เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของ 
ยาเสพติด ในชุมชน จัดหน่วยในการควบคุมโรคติดต่อต่างๆท่ีเกิดขึ้นในชุมชน รวมถึงพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนใน
ชุมชนให้ดียิ่งขึ้น 
  3. เพื่อเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนท้ังทางด้านจิตใจ  ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพ อนามัย  
ด้านสวัสดิการสังคม  ด้านการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
  4. เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาการเมืองท้องถิ่นให้โปร่งใส สุจริต พัฒนาภาวะผู้น าท้องถิ่นที่มีคุณธรรม  
จริยธรรมและธรรมาภิบาล  พัฒนาสมรรถนะการท างานบุคลากร  และเพิ่มขีดความสามารถในการบริหารจัดการ  
การเงิน  การคลัง  งบประมาณและด้านอื่น ๆ ของ อปท. ให้มีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาลพร้อมท้ังสร้าง
ความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน   

5. ส่งเสริมการออกก าลังกายของประชาชนให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
6. เพื่อพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  การคมนาคมขนส่ง  ระบบสาธารณูปโภค  มีระบบไฟฟ้าใช้ทุก

ครัวเรือน มีแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภค 
  7. เสริมสร้างเศรษฐกิจ ประชาชนมีอาชีพ มีรายได้เพียงพอและพอเพียง 
  8. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตในทรัพย์สิน  ชุมชนมีความเข้มแข็งในการรักษาความสงบ
เรียบร้อย  รัฐมีความสามารถและมีศักยภาพในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

 2.4  ตัวชี วัด 
  1. ร้อยละของจ านวนประชากรมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและ
ร้อยละของภัยพิบัติท่ีสามารถได้รับการช่วยเหลือได้ทันท่วงที 

2. ร้อยละของผู้เข้ารับการอบรม/บ าบัดยาเสพติด  จ านวนผู้มีโรคติดต่อท่ีได้รับการช่วยเหลือ 
และร้อยละของผู้ได้รับความช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

3. ร้อยละของประชาชนท่ีได้รับการศึกษาและศึกษาต่อท่ีเพิ่มขึ้นประชาชนมีสุขภาพร่างกายท่ี 
แข็งแรงและมีสุขภาพจิตดีผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับการดูแลจากรัฐโครงการท่ีได้บ ารุงรักษา  ศิลปวัฒนธรรมของ
ท้องถิน่ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เพิ่มข้ึน/ได้รับการถ่ายทอด 

4. ร้อยละของบุคลากรได้รับการศึกษาท่ีสูงขึ้นสามารถจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้เพิ่มขึ้นเพื่ อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานประชาชนได้รับบริการจากรัฐท่ีรวดเร็วขึ้นบุคลากรรวมถึง ประชาชนตระหนักถึงความ
รับผิดชอบตามระบอบประชาธิปไตย 

5. ร้อยละของประชาชนผู้มีสุขภาพแข็งแรง และมีสุขภาพจิตดี 
6. จ านวนร้อยละของการก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานประชาชนมีไฟฟ้าใช้มีแหล่งน้ าเพื่อการ 

อุปโภคบริโภคทุกครัวเรือน 
7. จ านวนประชาชนมีศักยภาพความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นและมีรายได้เพียงพอ สามารถพึ่งตนเองได้ 

และกลุ่มอาชีพมีทักษะในการประกอบอาชีพ 
8. ร้อยละของงบประมาณในการจัดสรรเพื่อใช้ในการสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

จ านวนเหตุการณ์ท่ีเกิดจากความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินลดลง 
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 2.5  ค่าเป้าหมาย 
1. เพื่อให้ประชาชนรุ่นหลังได้รับประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและเพื่อ 

การศึกษาพัฒนาให้ใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่าต่อไป 
๒.เพื่อให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และประชาชนท่ัวไปมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
3.เพื่อให้ประชาชนมีการศึกษาท่ีสูงขึ้นและท่ัวถึง เพื่อน าสู่คุณภาพชีวิตท่ีดี ตลอดจนอนุรักษ์  

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
  4.เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการจากองค์การบริหารส่วนต าบลได้อย่างมีคุณภาพ 

5. เพื่อใหป้ระชาชนมีสุขภาพแข็งแรง และมีสุขภาพจิตท่ีดี 
6.เพื่อพัฒนาระบบการขนส่งทางบกให้มีการเช่ือมโยงกับพื้นท่ีใกล้เคียงให้ท่ัวถึง เพียงพอต่อ 

ความต้องการ   
            7.เพ่ือลดจ านวนหมู่บ้านยากจน และเพ่ิมรายได้แก่ครอบครัวยากจน ลดปัญหาการว่างงาน  
ประชาชนมีอาชีพเป็นหลักแหล่งสามารถช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ 
            8.เพื่อให้ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และเกิดความสงบสุขในพื้นท่ี 
                    

2.6 กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
๒. พัฒนาด้านคุณภาพชีวิต  
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาและอนุรักษ์ ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
4. พัฒนาด้านการบริหาร การจัดการ และศักยภาพของบุคลากร 
5. ส่งเสริมการออกก าลังกาย  มีสุขภาพกายและจิตท่ีดี 

  6.พัฒนาด้านการคมนาคม ประปา ระบบระบายน้ า และระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
   7. พัฒนาด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพ   
                     8. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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 2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 
 

การให้บริการสาธารณะ
เพื่อสนองความต้องการ
ของประชาชนในพื้นที่ 

ยุทธศาสตร์ที ่๑ 

การพัฒนาด้านการศึกษา 

แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาเด็กเล็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาในระบบและ
นอกระบบ 

ยุทธศาสตร์ที ่๒ 

การพัฒนาด้านศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา ประเพณีและ
วัฒนธรรม 
๒. ส่งเสริมท านุบ ารุงแหล่งเรียนรู้ทางศาสนา 
ศาสนสถาน และพิธีกรรม 

ยุทธศาสตร์ที ่๔ 
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความ

เข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและ
การแก้ไขปัญหาความยากจน 

แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมสร้างงานสร้างอาชีพให้กับ
ประชาชนในท้องถิ่น 

๒. ส่งเสริมสนับสนุนการมีแหล่งจ าหน่าย
สินค้า 

๓. ส่งเสริมสนับสนุนทางด้านการเกษตร 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๕ 
ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอ้ม 
 

แนวทางการพัฒนา 

1. สร้างจิตส านึกและตระหนักในการร่วม
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2. การก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูล ตลอดจน
บ าบัดน้ าเสีย 

 

ยุทธศาสตร์ที ่๖ 

ด้านการบริหารจัดการทีด่ ี
 

แนวทางการพัฒนา 

1. ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และ
พัฒนาสถานที่ปฏิบัติงาน 

2. พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร
ตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 

๓.พัฒนาบุคลากรท้องถิ่นและส่วน
ราชการอ่ืน 

๔.ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในระบอบ
ประชาธิปไตย 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๘ 
ด้านการพัฒนาการกีฬา 

 

แนวทางการพัฒนา 

1. สนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬา 
การออกก าลังกาย  และกิจกรรม
นันทนาการ 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๙ 
ด้านความม่ันคงส่งและเสริมสร้าง 

สันติสุข 
 

แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนางานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

2. สนับสนุนกิจกรรมด้านความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 

ยุทธศาสตร์ที ่๗ 
ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื นฐาน 

 
แนวทางการพัฒนา 
1. ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุงบ ารุงรักษา
ทางคมนาคม สะพาน ระบบระบายน้ า 
๒. จัดให้มีไฟฟา้ใช้อย่างทั่วถงึและ
โครงสร้างพื้นฐานอ่ืนๆ 
๓. ก่อสร้างปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค 
บริโภค 

 

ยุทธศาสตร์ที ่๓ 
การบรกิารชุมชนและสังคม 

แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาการด้าน
สาธารณสุข 
๒. จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ชุมชน 
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2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
  ในภาพรวม  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน มุ่งพัฒนา ๙ ด้าน ได้แก่  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ด้านบริการชุมชนและสังคม  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจ
ชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ยุทธศาสตร์
ด้านการบริหารและการจัดการองค์กร  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ยุทธศาสตร์การพัฒนาการกีฬา  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 
 
3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
๓.๑  การวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
            ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาโดยใช้เทคนิค SWOT Analysis องค์การบริหาร
ส่วนต าบลสาคอบน 
 

 จุดแข็ง (Strengths) 

1. เป็น อบต.ท่ีมีความพร้อมด้านบริการ โครงสร้างพื้นฐาน และมีขีดความสามารถในการ  
    ให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
2. ภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน มีธุรกิจขนาดเล็กบริการ 
3. มีการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท่ียั่งยืนและเข้มแข็ง เช่น ประเพณีถือศีลอด งานเมาลิด เป็นต้น 
4. บุคลากรในหน่วยงานเป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานด้านต่างๆ และได้รับการ

ฝึกอบรมจากส่วนราชการภายนอก 
5. มีการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท่ียั่งยืนและเข้มแข็ง เช่น ประเพณีถือศีลอด งานเมาลิด  

เทศกาลเข้าพรรษา  เป็นต้น 
 

  จุดอ่อน  (Weakness) 
1. ประชาชนในพื้นท่ีมีการศึกษาค่อนข้างต่ ากว่าเกณฑ์ตามท่ีรัฐบาลก าหนด 
2. อบต.ขาดการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินโครงการขนาดใหญ่ 
3. ความรู้สึกไม่ปลอดในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนจากสถานการณ์ความไม่สงบ 
4. การใช้ประโยชน์จากการลงทุนของภาครัฐไม่เต็มท่ี ท าให้เกิดปัญหาและประชาชนยังไม่ใช้เวลาใน

การประกอบอาชีพอย่างเต็มท่ี 
5. การบริหารจัดการให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดทิศทางการพัฒนายังไม่

สมบูรณ์เต็มท่ี 
6. การใช้และรับข้อมูลสารสนเทศของประชาชนอยู่ในระดับต่ า 

 
      ๓.๒  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดลอ้มภายนอกที่เก่ียวข้อง 
  โอกาส  (Opportunity) 

1. รัฐบาลให้การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นตามโครงการต่างๆ เช่น โครงการ    
    พนม. โครงการ พนพ. 
2. มีความสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ 
3. มีท่ีต้ังท่ีได้เปรียบเชิงภูมิศาสตร์และท้องถิ่นมีความหลากหลายของวัฒนธรรมและประเพณี 
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4. รัฐบาลมีนโยบายท่ีเอื้ออ านวยต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมจังหวัดชายแดนภาคให้เป็นกรณี
พิเศษ 

5. หน่วยงานต่างๆ ให้ความช่วยเหลือและส่งเสริมการประกอบอาชีพและคุณภาพชีวิต 
6. นโยบายรัฐบาลขยายโอกาสและส่งเสริมทางการศึกษาศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียนใน

ต าบล 
7. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 
8. การกระจายอ านาจลงสู่ท้องถิ่น 
 

 อุปสรรค  (Threat)  
1. การเกิดสถานการณ์ก่อการร้ายในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
2. การน าเสนอข่าวการก่อการร้ายท าให้ภาพพจน์ของท้องถิ่นเสียหาย 
3. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในการบริหารงานของท้องถิ่น 
4. การเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของประชาชนยังมีน้อย 
5. ระเบียบปฏิบัติจากส่วนกลางยังไม่ชัดเจน 
6. การเปล่ียนแปลงนโยบายและบุคลากรรัฐท่ีเกี่ยวข้อง 
7. องค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าท่ีและภารกิจท่ีต้องปฏิบัติมาก แต่อ านาจตามระเบียบกฎหมายมี

น้อยมาก ท าให้ไม่สามารถแก้ปัญหาได้อย่างเป็นรูปธรรม 
8. การน านโยบายของกลไกรัฐไปสู่การปฏิบัติในบางเรื่องไม่สอดคล้องกับวิธีชีวิตและท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัต ิ

 
 

 

           ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 
 

ท่ี ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนนุ 

๑ ด้านการศึกษา บริหารทั่วไป 
บริหารชุมชนและสังคม 

-การศึกษา 
 

กองการศึกษา - กองการศึกษา 

๒ ด้านศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น บริหารทั่วไป 
บริการชุมชนและสังคม 
 

-การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

กองการศึกษา - กองช่าง 
- กองคลัง 
-ส านักงานปลัด 
- กองการศึกษา 
 

๓ ด้านบริการชุมชนและสังคม บริหารทั่วไป 
บริการชุมชนและสังคม 
 

-สาธารณสุข.  
-สังคมสงเคราะห์ 
-บริหารงานทั่วไป 
-งบกลาง 
 

กองการศึกษา 
ส านักงานปลัด 

- กองช่าง 
- กองคลัง 
-ส านักงานปลัด 
 

๔ ด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
และการแก้ไขปัญหาความยากจน 

บริหารงานทั่วไป 
บริการชุมชนและสังคม 
 

-การเกษตร 
-สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ส านักงานปลัด 
กองการศึกษา 

- กองช่าง 
- กองคลัง 
- กองการศึกษา 
 

๕ ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม บริหารทั่วไป 
 

-บริหารงานทั่วไป 
-เคหะและชุมชน 
 
 

ส านักงานปลัด 
กองช่าง 

- กองช่าง 
- กองคลัง 
-ส านักงานปลัด 
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ท่ี ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนนุ 

๖ ด้านบริหารจัดการท่ีดี  บริการชุมชนและสังคม 
 

-บริหารงานทั่วไป 
 

ส านักงานปลัด 
กองคลงั 

- กองช่าง 
- กองคลัง 
- กองการศึกษาฯ 
 

๗ ด้านสาธารณูปโภค 
 

บริการชุมชนและสังคม 
บริหารงานทั่วไป 

- เคหะและชุมชน 
 
 

กองช่าง - ส านักงานปลัด 
- กองคลัง 
-กองการศึกษา 

 

๘ ด้านการกีฬา บริการชุมชนและสังคม 
 

- การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษา - กองช่าง 
- กองคลัง 
- กองการศึกษา 
 

๙ ด้านความมั่นคงส่งเสริมสันติสุข 
 

บริหารงานทั่วไป 
 

-การรักษาความสงบภายใน 
 

ส านักงานปลัด - กองช่าง 
- กองคลัง 
- กองการศึกษา 
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แบบ ผ. 01 
บญัชีสรปุโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 
องค์การบรหิารส่วนต าบลสาคอบน  อ าเภอมายอ  จังหวัดปตัตาน ี

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖5 รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑)  ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
     ๑.1 แผนงานการศึกษา 
 

 
25 

 
7,595,000 

 
26 

 
7,900,000 

 
24 

 
5,977,000 

 
20 

 
5,620,000 

 
20 

 
5,620,000 

 
115 

 
32,712,000 

รวม 25 7,595,000 26 7,900,000 24 5,977,000 20 5,620,000 20 5,620,000 115 32,712,000 
๒) ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ประเพณี
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
    ๒.๑ แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ 
นันทนาการ 

 
 

๔ 

 

 
1,09๐,000 

 
 

๔ 

 

 
39๐,000 

 
 

๔ 

 

 
44๐,000 

 
 

4 

 
 

44๐,000 

 
 

4 

 
 

44๐,000 

 
 

20 

 
 

2,80๐,000 

รวม ๔ 1,09๐,000 ๔ 39๐,000 ๔ 44๐,000 4 44๐,000 4 44๐,000 20 2,80๐,000 

๓) ยุทธศาสตร์ด้านบริการชุมชน
และสังคม 
    ๓.๑ แผนงานสาธารณสุข 
    3.๒ แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
    3.3 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
    3.4 แผนงานงบกลาง 

 
 
 

 
 

5 
3 
๔ 
3 

 
 

430,๐๐๐ 
45๐,๐๐๐ 

9๐,๐๐๐ 
6,15๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 

5 
3 
๔ 
3 

 
 

430,๐๐๐ 
45๐,๐๐๐ 

9๐,๐๐๐ 
6,15๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 

5 
3 
๔ 
3 

 
 

680,๐๐๐ 
45๐,๐๐๐ 

9๐,๐๐๐ 
6,15๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 

5 
3 
๔ 
3 

 
 

680,๐๐๐ 
45๐,๐๐๐ 

9๐,๐๐๐ 
6,15๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 

5 
3 
๔ 
3 

 
 

680,๐๐๐ 
45๐,๐๐๐ 

9๐,๐๐๐ 
6,15๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
 

25 
15 
20 
15 

 

 
2,900,๐๐๐ 
2,25๐,๐๐๐ 
45๐,๐๐๐ 

30,75๐,๐๐๐ 

รวม ๑5 7,120,๐๐๐ ๑5 7,120,๐๐๐ ๑5 7,370,๐๐๐ ๑5 7,370,๐๐๐ ๑5 7,370,๐๐๐ 75 36,350,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. บัญชีโครงการพฒันาท้องถิน่ 
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ยุทธศาสตร์ 

 

ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖5 รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๔) ยุทธศาสตร์ด้านเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของระบบเศรษฐกจิชุมชน
และการแก้ปัญหาความยากจน 
    ๔.๑ แผนงานการเกษตร 
    4.๒ แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

 
 
 

3 
๙ 

 
 
 

20๐,๐๐๐ 
740,๐๐๐ 

 
 
 

3 
๙ 

 
 
 

20๐,๐๐๐ 
740,๐๐๐ 

 
 
 

4 
11 

 
 
 

21๐,๐๐๐ 
850,๐๐๐ 

 
 
 

4 
11 

 
 
 

21๐,๐๐๐ 
850,๐๐๐ 

 
 
 

4 
11 

 
 
 

21๐,๐๐๐ 
850,๐๐๐ 

 
 
 

๑8 
51 

 
 
 

1,030,๐๐๐ 
4,030,๐๐๐ 

รวม ๑2 940,๐๐๐ ๑2 940,๐๐๐ ๑5 1,060,๐๐๐ ๑5 1,060,๐๐๐ ๑5 1,060,๐๐๐ 69 5,0๖๐,๐๐๐ 

๕) ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ๕.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
    ๕.๒ แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
 

2 
2 

 
 

11๐,๐๐๐ 
200,๐๐๐ 

 
 

2 
2 

 
 

11๐,๐๐๐ 
200,๐๐๐ 

 
 

2 
2 

 
 

11๐,๐๐๐ 
200,๐๐๐ 

 
 

2 
2 

 
 

11๐,๐๐๐ 
200,๐๐๐ 

 
 

2 
2 

 
 

11๐,๐๐๐ 
200,๐๐๐ 

 
 

10 
10 

 
 

55๐,๐๐๐ 
๑,000,๐๐๐ 

รวม 4 310,๐๐๐ 4 310,๐๐๐ 4 310,๐๐๐ 4 310,๐๐๐ 4 310,๐๐๐ 20 1,550,๐๐๐ 
๖) ยุทธศาสตร์ด้านบริหารจัดการที่ดี 
    ๖.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
16 

 
1,570,๐๐๐ 

 
16 

 
1,085,๐๐๐ 

 
15 

 
2,235,๐๐๐ 

 
14 

 
1,575,๐๐๐ 

 
14 

 
1,575,๐๐๐ 

 
75 

 
8,040,๐๐๐ 

รวม 16 1,570,๐๐๐ 16 1,085,๐๐๐ 15 2,235,๐๐๐ 14 1,575,๐๐๐ 14 1,575,๐๐๐ 75 8,040,๐๐๐ 

๗) ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณูปโภค 
    ๗.๑ เคหะและชุมชน 
 

 
25 

 
9,359,0๐๐ 

 
33 

 
47,268,0๐๐ 

 

39 
 

98,218,๕๐๐ 
 

26 
 

81,735,0๐๐ 
 

12 
 

7,650,0๐๐ 
 

   135 
 

244,23๐,๐๐๐ 

รวม 25 9,359,0๐๐ 33 47,268,0๐๐ 39 98,218,๕๐๐ 26 81,735,0๐๐ 12 7,650,0๐๐ 135 244,23๐,๐๐๐ 
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ยุทธศาสตร์ 

 

ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖4 ปี ๒๕๖5 รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๘) ยุทธศาสตร์ด้านการกีฬา 
    ๘.๑ แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
 

 
3 

 
650,๐๐๐ 

 
2 

 
430,๐๐๐ 

 
3 

 
530,๐๐๐ 

 
3 

 
530,๐๐๐ 

 
3 

 
530,๐๐๐ 

 
14 

 
2,67๐,๐๐๐ 

รวม 3 650,๐๐๐ 2 430,๐๐๐ 3 530,๐๐๐ 3 530,๐๐๐ 3 530,๐๐๐ 14 2,67๐,๐๐๐ 
๙) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง
ส่งเสริมสันติสุข 
  9.๑ แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 
   

 
 

3 

 
 

450,๐๐๐ 

 
 

3 

 
 

400,๐๐๐ 

 
 

4 

 
 

455,๐๐๐ 

 
 

4 

 
 

455,๐๐๐ 

 
 

4 

 
 

455,๐๐๐ 

 
 

๑8 

 
 

๒,215,๐๐๐ 

รวม 3 450,๐๐๐ 3 400,๐๐๐ 4 455,๐๐๐ 4 455,๐๐๐ 4 455,๐๐๐ ๑8 ๒,215,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น 107 29,084,000 115 65,843,000 123 116,595,500 105 99,095,000 91 25,010,000 541 335,627,000 
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แบบ ผ.01 

๒.  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 
ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการเอง 

องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน  อ าเภอมายอ  จังหวัดปัตตานี 
 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน          
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4 การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง     
1. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา 
 ๑.๑ แผนงานการศึกษา 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการจัดซื้อ
อาหารเสริม (นม) 

เพ่ือให้เด็กได้รับ
อาหารเสริม (นม) มี
สุขภาพและ
พัฒนาการที่ดี 

นักเรียนศพด./
สพฐ.ตลอดปี
การศึกษา 

1,2๐๐,000 
 
 

1,2๐๐,000 1,2๐๐,000 1,2๐๐,000 1,2๐๐,000 ร้อยละของเด็กที่
ได้รับการ
สนับสนุนอาหาร
เสิรม (นม) 

เด็กมีสุขภาพและ
พัฒนาการที่ดีอย่าง
เห็นได้ชัดเจน 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ศพด.) 

เพ่ือให้เด็กได้รับ
สารอาหารเพียงพอ
ในแต่ละวันท าให้เกิด
พัฒนาการที่ดีส่งผลดี
ต่อสุขภาพตามมา 

อาหาร
กลางวัน /ค่า
จัดการเรียน
การสอน 

5๐๐,000 
 
 

5๐๐,000 7๐๐,000 7๐๐,000 7๐๐,000 ร้อยละคุณภาพ
อาหารกลางวัน/
ค่าการจัดการ
เรียนการสอน 

เด็กมีสุขภาพและ
พัฒนาการที่ดีอย่าง
เห็นได้ชัดเจน 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการเย่ียมบ้าน
สร้างสัมพันธ์ 

เพ่ือเสริมสร้าง
สัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ปกครองและ
ครูผูส้อน 

1 ครั้ง / ป ี 10,000 
 
 

10,000 
 
 

   ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

เกิดมิตรภาพอันดี
ระหว่างผู้ปกครอง
และครูผูส้อน 

กอง
การศึกษา 
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                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

4 
 
 

โครงการกิจกรรม
ปฐมนิเทศน์
ผู้ปกครองเด็ก
นักเรียน 

สร้างความเข้าใจ
ระหว่างครผูู้ปกครอง 

1 ครั้ง / ป ี 5,000 
 
 

5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

เกิดมิตรภาพอันดี
ระหว่างผู้ปกครอง
และครูผูส้อน 

กอง
การศึกษา 

5 
 
 

โครงการทัศนศึกษา 
หนูน้อยเรียนรู้สู่โลก
กว้าง 

ส่งเสริมการเรียนรู้
นอกสถานที่ 

เด็กนร.ศพด. 70,000 
 
 

70,000 
 
 

100,000 
 

100,000 100,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

เกิดการเรียนรู้นอก
สถานที่ของผู้เรียน 

กอง
การศึกษา 

6 
 
 
 

โครงการก่อสร้าง
ห้องสมุดหมู่บ้าน 

ส่งเสริมการเรียนรู้
นอกระบบ 

๑ หลัง ๑,๐๐0,000 
 

๑,๐๐0,000 
 

๑,๐๐0,000 
 

๑,๐๐0,000 
 

๑,๐๐0,000 
 

ร้อยละของ
ห้องสมุดหมู่บ้าน 

มีห้องสมุดหมู่บ้านใช้
ในชุมชน 

กอง
การศึกษา 

7 
 
 
 

โครงการปรับปรงุ
ซ่อมแซมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือปรับปรุงใหศู้นย์
พัฒนาเด็กเล็กมี
สภาพที่สะอาด 
เหมาะแก่การเรียน
การสอน 

ปรับปรุง
ซ่อมแซมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

๑๐0,000 
 

๑๐0,000 
 

   ร้อยละของศูนย์ฯ
ที่ได้รับการ
ปรับปรุงซ่อมแซม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ได้รับการปรับปรงุ
ซ่อมแซมให้น่าอยู่ 

กอง
การศึกษา 

8 โครงการจัดกิจกรรม
วันเด็กแห่งชาติ 

เพ่ือเสริมสร้างขวัญ
ก าลังใจให้เด็กๆใน
การจัดกิจกรรมวัน
เด็ก 

จัดกิจกรรม
งานวันเด็ก
แห่งชาติ 

130,000 
 
 

30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละของเด็กที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

เด็กเกิดขวัญก าลังใจ
ส่งเสริมการ
แสดงออกของเด็ก 

กอง
การศึกษา 

9 
 
 

โครงการกิจกรรม
การแข่งขันกีฬาเด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือให้เด็กรู้จักการให้
อภัยรู้แพ้รู้ชนะ 

จัดแข่งขันกีฬา
ศพด. 

35,000 
 
 

40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละของเด็กที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

เด็กเกิดขวัญก าลังใจ
ส่งเสริมการ
แสดงออกของเด็ก 

กอง
การศึกษา 
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ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

10 โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวัน 
 

เพ่ือให้นักเรียนได้
บริโภคอาหาร
กลางวันได้อย่าง
เพียงพอ 
 

อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน 
สพฐ. จ านวน 3 
โรง 

1,800,๐๐๐ 1,800,๐๐๐ 1,800,๐๐๐ 1,800,๐๐๐ 1,800,๐๐๐ 2 ครั้ง/ป ี เด็กนักเรียน 
มีสุขภาพร่างกายที่
สมบูรณ์และแข็งแรง 
 

กอง
การศึกษา 

11 
 
 

โครงการตรวจ
สุขภาพและตรวจวัด
พัฒนาการเด็ก 

เพ่ือส่งเสริมการมี
สุขอนามัยและ
พัฒนาการของเด็ก 

ต าบลสาคอบน
และ สาคอใต้ 

๕,000 
 
 

๕,000 
 
 

   ร้อยละของเด็กที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

เด็กมีสุขอนามัยและ
พัฒนาการดีข้ึนอย่าง
เห็นได้ชัด 

กอง
การศึกษา 

๑2 
 
 
 

โครงการก่อสร้าง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
แห่งใหม่ 

เพ่ือให้เด็กได้มี
สถานที่ที่เหมาะสม
ในการท าการเรียน
การสอน 

ก่อสร้างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
แห่งใหม่ 

2,๐๐0,000 
 

2,๐๐0,000 
 

   ร้อยละของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
แห่งใหม่ 

เด็กๆมีศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กที่มีมาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 

13 
 
 
 

โครงการสง่เสริม
ทักษะวิชาการของ
นักเรียน 

เพ่ือส่งเสริม พัฒนา 
ทักษะการเรียนรู้และ
พัฒนา  คุณภาพ
ทางการศึกษาของ
นักเรียน 
 

เด็กนักเรียน ใน
เขต อบต. 
สาคอบน 

10,๐๐๐ 
 
 

10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ จ านวนผู้เข้า 
ร่วมโครงการ 

นักเรียนกล้า
แสดงออก 
และแสดงความคิด 
สร้างสรรค์ได้อย่างเต็ม
ความสามารถ 

กอง
การศึกษา 

14 โครงการผลิต
นวัตกรรมสื่อการ
เรียนการสอน 

เพ่ือเสริมสร้างทักษะ
การเรียนการสอนทั้ง
ผู้เรียนผู้สอน 

ครู นักเรียน 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

10,๐๐๐ 
 
 

10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ จ านวนเด็กและครูที่ 
ร่วมโครงการ 

นักเรียนกล้า
แสดงออก 
และแสดงความคิด 
สร้างสรรค์ได้อย่างเต็ม
ความสามารถ 

กอง
การศึกษา 
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                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

15 
 
 

โครงการหนูน้อย
เรียนรู้ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

เพ่ือให้เด็กรู้จักการใช้
ประโยชน์จาก
ท้องถ่ิน 

เด็กนักเรียน 
ในเขต อบต.
สาคอบน 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

10,000 
 

10,000 
 
 

10,000 
 
 

ร้อยละของเด็กที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

เด็กเกิดขวัญก าลังใจ
รักในท้องถ่ิน 

กอง
การศึกษา 

16 
 
 

โครงการ Big 
Cleaning Day 

เพ่ือให้เด็กรู้รักการ
รักษาความสะอาดใน
สถานที่สาธารณ
ต่างๆ  

เขต อบต.สา
คอบน 

๕,000 
 

๕,000 
 

   ร้อยละของเด็กที่
เข้ารับการเข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กเกิดจิตส านึกรัก
สะอาด 

กอง
การศึกษา 

17 
 
 
 

โครงการหนูน้อยนัก
ประดิษฐ์ 

เพ่ือให้เด็กได้รู้จักใช้
ความคิดสร้างสรรค์
เป็นของตนเอง และ
กล้าแสดงออก 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ 

๕,000 
 

๕,000 
 

๕,000 
 

๕,000 
 

๕,000 
 

ร้อยละของเด็กที่
เข้ารับการเข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กเกิดความคิด
สร้างสรรค ์

กอง
การศึกษา 

18 โครงการหนูรักเรียน
ภาษาไทย 

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กรัก
การเรียน 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ 

๕,000 
 

๕,000 
 

   ร้อยละของเด็กที่
เข้ารับการเข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กเกิดความรู้สึกรัก
ในการเรียน 

กอง
การศึกษา 

19 โครงการน้องเรียนรู้
การปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน 
 

เพ่ือส่งเสริมให้เด็กรัก
การเรียนการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

1 ครั้ง / ป ี ๕,000 
 

๕,000 
 

   ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

เด็กเกิดความรู้สึกรัก
ในการเรียนรู้ระบอบ
การปกครอง 

กอง
การศึกษา 

๒0 โครงการจัด
กิจกรรมของ
โรงเรียนตาดีกาใน
พ้ืนที่ 

เพ่ือส่งเสริมการเรียน
ให้เด็กนักเรียนตาดี
กาในพ้ืนที่ 

กิจกรรมของ
โรงเรียนตาดี
กาในพ้ืนที่ 

5๐,000 
 

5๐,000 5๐,000 5๐,000 5๐,000 ร้อยละของ
โรงเรียนตาดีกาท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

เด็กนักเรียนตาดีกา
ในพ้ืนที่ 

กอง
การศึกษา 
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ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

21 โครงการค่ายอบรม
จริยธรรมอิสลาม
ภาคฤดูร้อน 

เพ่ือให้เล็งเห็น
ความส าคัญของ
จริยธรรมของเด็ก
และเยาวขน 

จัดฝึกค่าย
อบรมเชิง
ปฏิบัติ 

5๐,000 
 

5๐,000 5๐,000 5๐,000 5๐,000 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
โครงการ/มี
จริยธรรมศาสนา
เพ่ิมข้ึน 

เด็กและเยาวชนมี
ส่วนร่วมในการท า
กิจกรรม 

กอง
การศึกษา 

22 โครงการจัดกิจกรรม
อบรมครสูอนกีรอ
อาตี 

เพ่ือประสิทธิภาพ
ของครูผู้สอนกีรออา
ตี(อัลกุรอาน) 

จัดอบรมครู
สอนกีรออาตี 

4๐,000 
 

4๐,000    ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพ่ิมข้ึน 

เด็กนักเรียนได้
เรียนรู้อย่างรวดเร็ว 

กอง
การศึกษา 

23 โครงการอบรม
ผู้สอนอัลกุรอาน
(หลักสูตรกุรอานี) 

เพ่ือประสิทธิภาพ
ของครูผู้สอนอัลกุ
รอาน (หลักสูตรกุร
อานี) 

จัดอบรมครู
สอนอัลกุรอาน
(หลักสูตรกุร
อานี) 

5๐,000 
 

5๐,000 5๐,000 5๐,000 5๐,000 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพ่ิมข้ึน 

เด็กนักเรียนได้
เรียนรู้อย่างรวดเร็ว 

กอง
การศึกษา 

24 โครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพเด็กและ
เยาวชนอบต.สาคอ
บน 

เพ่ือส่งเสริมกิจกรรม
ของเด็กและเยาวชน 
ในเขตอบต.สาคอบน 

จัดอบรมให้แก่
เด็กและ
เยาวชน 

150000 150000 150000 150000 150000 
ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพ่ิมข้ึน 

เด็กและเยาวชนมี
ส่วนร่วมและกล้า
แสดงออก 

กอง
การศึกษา 

25 อุดหนุนชมรม 
ตาดีกา 

เพ่ือสนับสนุนในการ
ด าเนินงานของชมรม
ตาดีกาใน 
เขต อบต.สาคอบน 

ชมรมตาดีกา
ในเขตอบต. 
สาคอบน 

350,000 350,000    จ านวนกิจกรรม 
และผู้เข้าร่วม 

ชมรมตาดีกา 
มีการขับเคลื่อนได้ดี
มากย่ิงข้ึน 

กอง
การศึกษา 

26 โครงการต่ออาคาร
ห้องครัว ศพด. 
สิรินธร 

เพ่ือจัดสัดส่วนของ
ครัวศพด. 

ต่ออาคาร
ห้องครัว ศพด. 
สิรินธร 

 400,000    ร้อยละห้องครัวดี
ข้ึน 

ห้องครัวศพด.มี
ความสะดวกข้ึน 

กอง
การศึกษา 

 
 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

27 โครงการบ้านรักการ
อ่าน 

เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการอ่านของ
เด็กนักเรียน 

ฝึกทักษะเด็ก
นักเรียน 

  20,000 20,000 20,000 ร้อยละการอ่านได้
ของนร.เพ่ิมมาก
ข้ึน 

นักเรียนมีทักษะการ
อ่านรวดเร็วข้ึน 

กอง
การศึกษา 

28 โครงการหนูน้อยรัก
การอ่าน 
 

เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการและรัก
การอ่านของเด็ก
นักเรียน 

ฝึกทักษะเด็ก
นักเรียน 

  10,000 10,000 10,000 ร้อยละการอ่านได้
ของนร.เพ่ิมมาก
ข้ึน 

นักเรียนมีทักษะและ
รักการอ่าน 

กอง
การศึกษา 

29 โครงการหนูน้อยรัก
สิ่งแวดล้อม 

เพ่ือส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก
นักเรียนกับ
สิ่งแวดล้อม 

ฝึกทักษะเด็ก
นักเรียน 

  10,000 10,000 10,000 ร้อยละของนร.มี
ทักษะที่ดีข้ึน 

นักเรียนมีการเรียนรู้
ที่ดีข้ึน 

กอง
การศึกษา 

30 โครงการก่อสร้าง
บันไดศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสิรินธร 

เพ่ือความสะดวกของ
นักเรียนและครู 

 กว้าง2.20 ม. 
 ยาว 6.00 ม. 
สูงเฉลี่ย 0.50
ม. 

    23,000     นร.และครูมีความ
สะดวกมากข้ึน 

นร.และครูมีความ
สะดวกและ
ปลอดภัยมากข้ึน 

กอง
การศึกษา 

31 โครงการก่อสร้าง
ป้ายศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสิรินธร 

เพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์ชื่อ
ของศพด. 

สูง 2.00
เมตร ยาว 4.0
0 เมตร 

  69,000   ศพด.มีบรรยากาศ
มากข้ึน 

ศพด.มีภูมิทัศน์ทีดี
ข้ึน 

กอง
การศึกษา 

32 โครงการก่อสร้าง
เสาธงศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือเป็นสัญญาลัก
ษรณ์การเคารพธง
ชาติ 

กว้าง 1.52
เมตร ยาว 3.7
4 เมตร  

  45,000   ศพด.มีบรรยากาศ
มากข้ึน 

ศพด.มีเสาธงในการ
เคารพธงชาติ 

กอง
การศึกษา 

33 โครงการปรับปรงุ
ภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสิรินธร 

เพ่ือสร้างภูมิทัศน์ให้
ศพด. 

ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ 

  220,000   ศพด.มีบรรยากาศ
มากข้ึน 

ศพด.มีบรรยากาศที่
ดี 

กอง
การศึกษา 

 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

34 เงินอุดหนุนชมรม 
อัลกุรอาน  
หลักสูตรกุรอานี 
อบต.สาคอบน 

เพ่ือสนับสนุนในการ
ด าเนินงานของ
ชมรมอัลกรุอานฯ
อบต.สาคอบน 

ชมรมอัลกรุ
อานฯ อบต.สา
คอบน 

  370,000 370,000 370,000 จ านวนกิจกรรม 
และผู้เข้าร่วม 

ชมรมอัลกรุอานฯ 
มีการขับเคลื่อนได้ดี
มากย่ิงข้ึน 

กอง
การศึกษา 

            

            

            

            

            

            

            

 
 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน         
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4 การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง      
2. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 ๒.๑ แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการจัดกิจกรรม
เก่ียวกับการอนุรักษ์
วัฒนธรรม ศิลปะ 
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

เพ่ืออนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมอันดีให้สืบ
ทอดต่อไป 

อบต.สาคอบน 40,000 
 
 
 

40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละของ
จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนมีจิตส านึก
อนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรมอันดี อยู่คู่
ชุมชนตลอดไป 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการจัดกิจกรรม
ทางทางศาสนาและ
ประเพณีวัฒนธรรม
ต่างๆ 

เพ่ือประชาชนร่วม
กิจกรรมพิธีส าคัญ
ทางศาสนา 

ประชาชน
ต าบลสาคอบน  
สาคอใต้ 

700,000 
 
 
 

    ร้อยละของ
จ านวนผู้เข้ารับ
การอบรม 

ประชาชนให้
ความส าคัญทาง
ประเพณีศาสนาคู่
ชุมชนต่อไป 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการสง่เสริม
สุขภาพกายและ
จิตใจในเดือน
รอมฏอน 

สุขภาพ ในช่วงเดือน
รอมฏอน 

จัดอบรมและ
ให้ความรู้
เดือนฏอน 
ให้กับ
ประชาชน   

100,000 100,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
จ านวนผู้เข้ารับ
การอบรม 

ประชาชนมีสุขภาพ
กาย ใจ ท่ีดีข้ึนใน
เดือนรอมฎอน 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมเมาลิด
สัมพันธ์ 

เพ่ือเป็นการสืบสาน
วัฒนธรรมเมาลิดของ
ศาสนาอิสลาม 

จัดกิจรรมเมา
ลิดสัมพันธ์ 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
จ านวนผู้เข้ารับ
การอบรม 

ประชาชนในพ้ืนที่มี
ความรักความ
สามัคคีมากข้ีน 

กอง
การศึกษา 

5 โครงการอาซูรอ
สัมพันธ์ 

เพือเป็นการสืบสาน
วัฒนธรรมอาซูรอ
ของศาสนาอิสลาม 

จัดกิจรรมอาซู
รอพันธ์ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละของเพ่ิมข้ึน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

เกิดความร่วมมือ
ความสามัคคีใน
ชุมชน  

กอง
การศึกษาฯ 

 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน          
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ      
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านด้านบริการชุมชนและสังคม 
 ๓.๑ แผนงานธารณสุข 

 
 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 จัดกิจกรรมต่างๆที่
สอดคล้องกับวาระ
ปัตตานี, ปัตตานีเมือง
สะอาด 

เพ่ือส่งเสริมกิจของ
จังหวัดกับวาระ 
ปัตตานีเมืองสะอาด 

จัดกิจรรมที่
สอดคล้องกับ
วาระ ปัตตานี
เมืองสะอาด 

120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนตอบรับ 
และเข้าร่วมกิจกรรม 
ความสะอาด 

ส านักงาน
ปลัด 

2 โครงการสัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า   

เพ่ือเป็นการกันการ
แพร่ระบาดของโรค
พิษสุนัขบ้า 

จัดอบรมและ
ฉีดวัคซีนให้กับ
สัตว์เลี้ยง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพ่ิมข้ึน 

ในหมู่บ้านปราศจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

ส านักงาน
ปลัด 

3 อุดหนุนอาสาสมัคร 
สาธารณสุขประจ า 
หมู่บ้าน 

เพ่ือเพ่ิประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติ 
งานของอสม. ประจ า
หมู่บ้าน 

อสม. ท้ัง  
7 หมู่บ้าน 
 

140,๐๐๐ 
 
 

140,๐๐๐ 140,๐๐๐ 140,๐๐๐ 140,๐๐๐ ร้อยละของ 
อสม.ที่มีศักยภาพ
ที่ดีข้ึน 
 

ประชาชนได้รับการ
บริการจาก อสม. ได้
อย่างทั่วถึงและดีข้ึน 
 

ส านักงาน
ปลัด 

4 อุดหนุน รพ.สต. 
สาคอบนและ 
สาคอใต้ 

เพ่ือเป็นหน่วยงาน
หลักในการส่งเสริม
ป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ 

ประชาชนใน
ต าบลสาคอ
บน/สาคอใต้ 

100,๐๐๐ 
 
 

100,๐๐๐ 100,๐๐๐ 100,๐๐๐ 100,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่มี
คุณภาพชีวิต 
ที่ดี 

ประชาชนมีสุขภาพ
ที่ดีข้ึนและห่างไกล
จากโรคภัย 
ต่าง ๆ  

ส านักงาน
ปลัด 

5 การด าเนินการ
จัดเก็บขยะมูลฝอย 

เพ่ือการบริหาร
จัดเก็บขยะที่ดี 

ใช้ในการขน
ถ่ายและ
บริหารขยะ 

  300,๐๐๐ 300,๐๐๐ 300,๐๐๐ ร้อยละของการ
บริหารขยะ 
ดีเพ่ิมข้ึน 

การบริหารขยะถูก
วิธีและรวดเร็วมาก
ข้ึน  

ส านักงาน
ปลัด 

6 โครงการจัดซื้อถัง
ขยะ 

เพ่ือแก้ปัญหาขยะ จัดซื้อถังขยะ 50,๐๐๐  
 

50,๐๐๐    ร้อยละความ
สะอาดเพ่ิมข้ึน 

ชุมชนสะอาดน่าอยู่ ส านักงาน
ปลัด 
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3.๒ แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการอบรม
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้ด้อยโอกาส 

เพ่ือส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตของผู้ด้อยโอกาส
ในพ้ืนที่ 

จัดอบรมและ
ให้ความรู้ให้กับ
ผู้ด้อยโอกาส   

100,000 100,000  100,000  100,000  100,000  ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพ่ิมข้ึน 

คุณภาพชีวิตของ
ผู้ด้อยโอกาสดี
เพ่ิมข้ึน 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการอบรม
พัฒนาศักยภาพ 
ผู้พิการ 

เพ่ือส่งเสริมศักยภาพ
ชีวิตของผู้พิการ 

จัดอบรมและ
ให้ความรู ้ 
ให้กับผู้พิการ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพ่ิมข้ึน 

ศักยภาพของผู้พิการ
ดีเพ่ิมข้ึน 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการอบรม
พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุ 

เพ่ือส่งเสริมศักยภาพ
ชีวิตของผู้สูงอายุ 

จัดอบรมและ
ให้ความรู ้ 
ให้กับผู้สูงอายุ 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพ่ิมข้ึน 

ศักยภาพของ
ผู้สูงอายุดีเพ่ิมข้ึน 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการจัดท าสิง่
อ านวยความ
สะดวกส าหรับคน
พิการ 
 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกแก่คนพิการ 
ในชุมชน 
 

๑ แห่ง 
 

15๐,๐๐๐ 
 

15๐,๐๐๐ 
 

15๐,๐๐๐ 
 
 

15๐,๐๐๐ 
 

15๐,๐๐๐ 
 

จ านวนสิ่งอ านวย
ความสะดวกที่
เพ่ิมข้ึน 

คนพิการได้มีสิ่ง
อ านวยความสะดวก 

กอง
การศึกษา 
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3.๓ แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถ่ิน
และแผนชุมชน 
 

เพ่ือร่วมกันจัดท า
แผนท้องถ่ินและแผน
ชุมชนบูรณาการ
ร่วมกัน 

ปีละ ๑ ครั้ง
หรือที่มีความ
ต้องการ 
 

3๐,๐๐๐ 
 
 
 

3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ 3๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่
มาร่วมจัดท า
ประชาคม 
 

ประชาชนในชุมชน
ได้บูรณาการร่วมกัน
ในการจัดท าแผน
เพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน
ของตน 

ส านักงาน
ปลัด 

 

๒ โครงการอบต.
เคลื่อนที่เพ่ือบริการ
ประชาชน 

เพ่ือร่วมกันให้บริการ
ชุมชนอย่างทั่วถึง 

ปีละ ๑ ครั้ง 
 

2๐,๐๐๐ 
 
 
 

2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่
มาร่วมเข้ารับการ
บริการ 

ประชาชนในชุมชน
ได้รับบริการอย่าง
ทั่วถึงเท่าเทียมกัน 

ส านักงาน
ปลัด 

กองคลงั 

๓ โครงการจัด
กิจกรรมวันท้องถ่ิน
ไทย 

เพ่ือร่วมกันจัด
กิจกรรมร าลึกวัน
ท้องถ่ินไทย 

ปีละ ๑ ครั้ง 
 

2๐,๐๐๐ 
 
 
 

2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ 2๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่
มาร่วมกิจกรรม
วันท้องถ่ินไทย 

ประชาชนร่วมร าลึก
วันท้องถ่ินไทย 

ส านักงาน
ปลัด 

 

๔ ปรับปรุง/ลด
ข้ันตอนการ
ให้บริการประชาชน
และการปฏิบัติงาน 

เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
มีความรวดเร็วย่ิงข้ึน 

ปรับปรุง/ลด
ข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานทุก
กระบวนงาน 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ท าให้การปฏิบัติงาน
มีความรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน
ย่ิงข้ึน 

ส านักงาน 
ปลัด 
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3.4 แผนงานงบกลาง 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือสนับสนุนเบี้ยยัง
ชีพให้กับผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุใน 
เขตอบต. 
สาคาบน 

4,500,000  4,500,000  4,500,000  4,500,000  4,500,000  ร้อยละของ
จ านวนผู้สูงอายุ
เพ่ิมข้ึน 

ผู้สูงอายุมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน 

กอง
การศึกษาฯ 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ เพ่ือสนับสนุนเบี้ยยัง
ชีพให้กับคนพิการ 

คนพิการใน 
เขตอบต. 
สาคอบน 

1,500,000  1,500,000  1,500,000  1,500,000  1,500,000  ร้อยละของ
จ านวนคนพิการ
เพ่ิมข้ึน 

คนพิการมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน 

กอง
การศึกษาฯ 

3 โครงการเงินสมทบ
กองทุนระบบ
หลักประกัน
สุขภาพระดับ
ท้องถ่ิน 
 

เพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานของ
กองทุน 

1 ครั้ง/ป ี 150,๐๐๐ 
 

150,๐๐๐ 
 

150,๐๐๐ 
 

150,๐๐๐ 
 

150,๐๐๐ 
 

กิจกรรมของ
กองทุน 

การด าเนินงานของ
กองทุนเป็นไปอย่าง
ต่อเน่ือง 

ส านักงาน
ปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๑ การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรมผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการและการท่องเที่ยว 
            ยุทธศาสตร์การพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปตัตานีที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและคณุภาพชีวิตทีด่ี  
๔. ยุทธศาสตร์ด้านเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 

๔.1  แผนงานการเกษตร 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการฟื้นฟู
การเกษตรสู่วิถี
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อฟื้นฟูการเกษตร
สู่วิเศรษฐกิจ
พอเพียงแก้ปัญหา
ความยากจน 

ประชาชน ใน
เขต อบต.สาคอ
บน 

5๐,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

ประชาชนเข้าใจใน
วิถีเศรษฐกิจ
พอเพียงช่วย
แก้ปัญหาความ
ยากจน 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการฟื้นฟูนา
ร้าง 

เพื่อให้ประชาชนมี
การพัฒนาผืนนา
ร้างให้ปลูกข้าวได้ 
 

ประชาชน
ต าบลสาคอ
บน สาคอใต้ 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
จ านวนผู้ได้รับ
การส่งเสริมการ
ฟื้นฟู 

ประชาชนมีความรู้
และรู้จักฟื้นฟผูืน
นาร้างอย่างถูกวิธี 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการจัด
กิจกรรมเกษตร
ของดีประจ า
ต าบล 

เพื่อพัฒนาของดี
ประจ าต าบล 

ประชาชน
ต าบลสาคอ
บน สาคอใต้ 

50,๐๐๐ 
 
 

50,๐๐๐ 
 
 

50,๐๐๐ 
 

50,๐๐๐ 
 
 

50,๐๐๐ 
 
 

ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
ร่วมกันจัดต้ังกลุ่ม 

มีกลุ่มปลูกเกษตร
ของดีในชุมชน 
 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเน่ือง
มาจาพระราชด าริ 
สมเด็จพระกริษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

เพ่ือเป็นการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 

จัดกิจกรรม
อนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 

  10,๐๐๐ 
 

10,๐๐๐ 
 
 

10,๐๐๐ 
 
 

ร้อยละของ
ประชาชนท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

ประชาชนในพื้นท่ี
มีการอนุรักษ์พันธ์
พืชเพิ่มข้ึน   

ส านักงาน
ปลัด 
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๔.๒  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการจัดอบรม
สัมมนาเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพกลุ่ม
แม่บ้าน 

เพ่ือพัฒนา
ประสิทธิภาพของ
กลุ่มแม่บ้าน 
 

กลุ่มแม่บ้าน ใน
เขต อบต. สาคอ
บน 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ 1๐๐,๐๐๐ ร้อยละของกลุ่ม
แม่บ้านที่เข้าร่วม
สัมมนา
ประสิทธิภาพ 

กลุ่มแม่บ้านมี
ประสิทธิภาพเพ่ิม
มากข้ึน 

กอง
การศึกษา 

๒ โครงการจัดหางาน
ส าหรับเด็กนักเรียน 

เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้เด็ก
นักเรียนในช่วงปิด
เทอม 

เด็กนักเรียนใน
เขต อบต.สาคอ
บน 

5๐,๐๐๐ 
 
 

5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ ร้อยละของนักเรียน
ที่มาฝึกท างานใน 
อบต. 

นักเรียนมีรายได้
ในช่วงปิดภาคเรียน 

กอง
การศึกษา 

๓ โครงการอบรม
จริยธรรม 

เพ่ือให้ประชาชนมี
หลักค าสอน
จริยธรรมในการ
ด าเนินชีวิต 

ประชาชนใน เขต 
อบต.สาคอบน 

๑0๐,๐๐๐ 
 

๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ ๑0๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้ารับ
การอบรม 

ประชาชนมีความ
เข้าใจในหลักค าสอน
จริยธรรม 

กอง
การศึกษา 

๔ โครงการรณรงค์
ป้องกันยาเสพติด
และโรคเอดส ์

เพ่ือให้ประชาชนรู้จัก
วิธีป้องกันตนให้
ห่างไกลยาเสพติด 

ประชาชนใน เขต 
อบต.สาคอบน 

๑3๐,๐๐๐ 
 

๑3๐,๐๐๐ ๑5๐,๐๐๐ ๑5๐,๐๐๐ ๑5๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้ารับ
การอบรม 

ประชาชนมีความ
เข้าใจรู้จักป้องกันตน
ให้ห่างไกลยาเสพติด 

กอง
การศึกษา 

๕ โครงการสง่เสริม
อาชีพ 

เพ่ือให้ประชาชนรู้จัก
พัฒนาอาชีพที่ท าอยู่ 

ประชาชนใน เขต 
อบต.สาคอบน 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้ารับ
การอบรม 

ประชาชนมีความ
เข้าใจในการส่งเสริม
อาชีพ 

กอง
การศึกษา 

๖ โครงการเก่ียวกับ
เด็กและเยาวชน 

เพ่ือพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในต าบลสา
คอบนและสาคอใต้ 

เด็กและเยาวชน
ใน เขต อบต.สา
คอบน 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ 10๐,๐๐๐ ร้อยละของเด็กและ
เยาวชนที่เข้ารับ
การอบรม 

เด็กและเยาวชนมี
การเสริมสร้าง
พัฒนาการในทางที่ดี 

กอง
การศึกษา 

7 โครงการสนับสนุน
กิจกรรมกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้คน
ในชุมชน 

ประชาชนใน
ชุมชนสาคอบน 
และสาคอใต้ 

๑๐,๐๐๐ 
 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนในชุมชน
มีรายได้เพ่ิม 

ประชาชนมีรายได้
เพ่ิมข้ึน 

กอง
การศึกษา 
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ที่ 
 

โครงการ 
 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

8 โครงการกิจกรรม
พัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 

เพ่ือพัฒนาประสิทธิ 
ภาพของสตรีและ
ครอบครัวในเขต 
อบต.สาคอบน 
 

กลุ่มสตรีและ
ครอบครัว ในเขต 
อบต.  
สาคอบน 

5๐,๐๐๐ 
 

5๐,๐๐๐    ร้อยละของกลุ่ม
สตรีและครอบครัว
ที่เข้าร่วมสัมมนา
ประสิทธิภาพ 

กลุ่มสตรีและ
ครอบครัวมีการ
พัฒนาศักยภาพ 
เพ่ิมรายได้ 

กอง
การศึกษา 

9 โครงการสง่เสริม
คุณค่าผูสู้งอายุ 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของผู้สูงอายุ 
 

ผู้สูงอายุในพ้ืนที่
ต.สาคอบน ต.สา
คอใต้ 

  
 

  5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ 5๐,๐๐๐ ร้อยละของผู้สูงอายุ
เข้าร่วมโครงการ 

คุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุดีข้ึน 

กอง
การศึกษา 

10 การจัดต้ังธนาคาร
คลังภูมปิัญญา 
ท้องถ่ิน 

เพ่ือเป็นการอนุรักษ์ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ินให้
คงอยู่ต่อไป 

ปราชญ์ชาวบ้าน
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ินทั้ง  
2 ต าบล 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของผู้เข้ารับ
บริการ 

ภูมิปัญญาท้องถ่ินได้
มีการสืบทอดต่อไป 

กอง
การศึกษา 

 

11 โครงการเสริมสร้าง
ความรักและความ
อบอุ่นในครอบครัว 

เพ่ือเป็นการสร้าง
ความรักของคนใน
ครอบครัว 

ประชาชนใน
ชุมชนสาคอบน 
และสาคอใต้ 

  
 

  
 

1๐,๐๐๐ 
 
 

1๐,๐๐๐ 
 

1๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ปัญหาครอบครัวใน
พ้ืนที่ลดน้อยลง 

กอง
การศึกษา 

 
12 โครงการป้องกัน

และแก้ไขปัญหายา
เสพติดของ 
อบต.สาคอบน 

ให้ความรู้เกียวปัญหา
ยาเสพติด 

ประชาชนใน
ชุมชนสาคอ
บน และสาคอ
ใต้ 

  8๐,๐๐๐ 
 
 

8๐,๐๐๐ 
 

8๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ปัญหายาเสพติดใน
พ้ืนที่ลดน้อยลง 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน         
           ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     
๕. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๕.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการจัด
กิจกรรมเก่ียวกับ
การรักษา 
ความสะอาด 

เพ่ือดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อม 

ประชาชนในเขต 
อบต.สาคอบน 

10๐,๐๐๐ 
 

1๐0,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 
 

10๐,๐๐๐ 
 

10๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
ได้รับการดูแล 

ส านักงาน
ปลัด 

2 โครงการสง่เสริม
การปลูกต้นไม้ 

เพ่ือดูแลรักษาต้นไม้
รวมทั้งสิ่งแวดล้อม 

ประชาชนในเขต 
อบต.สาคอบน 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
ได้รับการดูแล 

ส านักงาน
ปลัด 
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๕.๒  แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอ
บหลกั 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการปรับปรงุ
ภูมิทัศน์ในเขต 
อบต.สาคอบน 

เพ่ือดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อมในเขต 
อบต. 

ประชาชนในเขต 
อบต.สาคอบน 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
ได้รับการดูแล 

กองช่าง 

๒ โครงการปรับปรงุ
ภูมิทัศน์ในเขต 
ส านักงาน   
อบต.สาคอบน 

เพ่ือดูแลรักษา
สิ่งแวดล้อมในเขต 
ส านักงาน อบต. 

ประชาชนในเขต 
อบต.สาคอบน 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

1๐๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการ 

สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
รอบๆส านักงาน
ได้รับการดูแล 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน         
            ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ     
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 

๖.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการอบรมให้
ความรู้เก่ียวกับ
ข้อมูลข่าวสารของ
ทางราชการ 

เพ่ือให้ประชาชนรับรู้ 
พรบ.ข้อมูลข่าวสาร 
ที่ถูกต้อง 

ประชาชนผู้สนใจ
ทั่วไป 

3๐,๐๐๐ 
 

30,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 
 

3๐,๐๐๐ 
 

3๐,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนที่ขอรับ
บริการข้อมูล
ข่าวสาร 

ประชาชนรับรู้ข่าวสาร
ตามกฎหมายก าหนด 

ส านักงาน
ปลัด 

๒ โครงการจัดท า
ประกันภัยรถยนต์ 

เพ่ือจัดท าประกันภัย
ให้รถส่วนกลาง 

ประชาชน
พนักงาน ในเขต 
อบต.สาคอบน 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 
 

4๐,๐๐๐ 
 

4๐,๐๐๐ 
 
ร้อยละของรถยนต์ที่
เข้ารับบริการ 

รถยนต์มีประกันภัย
ถูกต้องตามกฎหมาย
ก าหนด 

ส านักงาน
ปลัด 

3 โครงการจ้าง
สถาบันที่เป็นกลาง
ส ารวจความพึง
พอใจของ
ผู้รับบริการ 

เพ่ือต้องการทราบความ
พึงพอใจของผู้รับบริการ
ในเขต อบต.สาคอบน 

พนักงาน 
ประชาชน ใน
ต าบลสาคอบน  
สาคอใต้ 

20,๐๐๐ 
 

20,๐๐๐ 
 

20,๐๐๐ 
 
 

20,๐๐๐ 
 

20,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนที่ร่วม
ตอบแบบส ารวจ 

ได้ทราบความพึงพอใจ
ในการให้บริการ
ประชาน 

ส านักงาน
ปลัด 

4 โครงการสง่เสริม
สนับสนุนการสร้าง
ความปรองดอง
สมานฉันท์ 

เพ่ือส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

พนักงาน 
ประชาชน ใน
ต าบลสาคอบน  
สาคอใต้ 

10,๐๐๐ 
 

10,๐๐๐ 
 

10,๐๐๐ 
 

10,๐๐๐ 
 

10,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม
โครงการ 

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมปรองดอง
สมานฉันท์ 

ส านักงาน
ปลัด 

5 โครงการบ ารงุ
สมาคม อบต.  
จ.ปัตตานี 

เพ่ือบ ารุงสมาคม ส่งเสริมสมาคม
อบต. จ.ปัตตานี 

๓๐,๐๐๐ 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

   ร้อยละของ
ประชาชนที่เข้าร่วม
บ ารุงสมาคม 

ประชาชนได้ประโยชน์
จากการบ ารุงสมาคม 

ส านักงาน
ปลัด 
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ที่ 
 

โครงการ 
 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

6 โครงการจัดท าเว็บ
ไซด์ อบต. 

เพ่ือเป็นแหล่ง
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารของ อบต.
และเป็นแหล่งศึกษา
หาความรู้ของ
ประชาชน 

ต าบลสาคอบน
และสาคอใต้ 

30,๐๐๐ 
 
 

30,๐๐๐ 30,๐๐๐ 30,๐๐๐ 30,๐๐๐ จ านวนครั้งที่เข้า
ใช้บริการของศูนย์ 
ฯ 

มีแหล่งประชา 
สัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารของ อบต.
และเป็นแหล่งศึกษา
หาความรู้ของ
ประชาชน 

ส านักงาน 
ปลัด 

7 โครงการจ้างเหมา
บริการ 

เพ่ือเพ่ิมความสะดวก
ในการท างานเพ่ือให้
เกิดประสิทธิภาพใน
การท างาน 

4 ส่วนราชการ 300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

300,๐๐๐ 
 

ร้อยละของ
ผู้ใช้บริการ 

การให้บริการ
ประชาชนมี
ประสิทธิภาพมาก
ข้ึน 
 

ทุกส่วน
ราชการ 

8 โครงการจัดท าป้าย 
ปฏิทินและวารสาร
ประชา สัมพันธ์
กิจกรรม อบต. 

เพ่ือเผยแพร่กิจกรรม
ต่างๆ ของ อบต. 

4 ส่วนราชการ ๕0,๐๐๐ 
 

๕0,๐๐๐ 
 

๕0,๐๐๐ 
 

๕0,๐๐๐ 
 

๕0,๐๐๐ 
 

ร้อยละของร่วม
โครงการ 

มีประสิทธิภาพใน
การท างานเพ่ิมมาก
ข้ึน 

ทุกส่วน
ราชการ 

9 จัดการเลือกต้ัง
นายก อบต. และ
สมาชิก อบต. แทน
ต าแหน่งที่ว่าง 

เพ่ือให้มีผู้บริหาร
ท้องถ่ินและสมาชิก 
อบต. ในการ
บริหารงาน 

ต าบลสาคอบน
และสาคอใต้ 

10๐,๐๐๐ 
 
 

10๐,๐๐๐ 
 
 

30๐,๐๐๐ 
 
 

30๐,๐๐๐ 
 
 

30๐,๐๐๐ 
 
 

ร้อยละของผู้ได้รับ
การเลือกต้ัง 

ประชาชนเลือกคนดี 
มีภาวการณ์เป็นผู้น า
และมีคุณธรรม 
จริยธรรมในการเข้า
พัฒนาท้องถ่ิน 

ส านักงาน 
ปลัด 

10 โครงการจัด
กิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติ 

เพ่ือเข้าร่วมพิธีต่างๆ
และจัดสถานที่เฉลิม
พระเกียรติ 

จัดซื้อซุ้ม
เทิดพระเกียรติ
ร่วมพิธีต่างๆ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ/ความ
สามัคคีในองค์กร 

ส านักงานสวยงาม
และแสดงถึงความ
จงภักดี 

ส านักงาน
ปลัดฯ 
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ที่ 
 

โครงการ 
 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

11 โครงการใหค้วามรู ้
ปลุกจิตส านึกใน
การป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริต 

เพ่ือปลูกจิตส านึก
คุณธรรม 
จริยธรรมและ
ป้องกันการทุจริต 

จัดกิจกรรมและ
ให้ความรู้เกียว
กับ 
การป้องกันและ
ปราบปรามทุจริต 

30,000 
  
 

30,000 
  
 

30,000 
  
 

30,000 
  
 

30,000 
  
 

ร้อยละผู้เข้าร่วม
โครงการ/
ประชาชนสนใจ
ผลเสียการทุจริต 

การทุจริตลดน้อยลง ส านักงาน
ปลัดฯ 

12 โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
บุคลากร 
ในการปฎิบัติหน้าท่ี 

จัดอบรม ทัศน
ศึกษาดูงาน 
จนท. บริหาร 
สมาชิกสภา 
ตัวแทนต่างๆ ฯ 

300,000 300,000 500,000 500,000 500,000 ประสิทธิภาพ
บุคลากรเพ่ิมข้ึน/
ความสามัคคีใน
องค์กรเพ่ิมข้ึน 

บุคลากร มี
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 

ส านักงาน
ปลัดฯ 

13 โครงการบริการให้
ข้อมูลความรู้เรื่อง
ภาษี 

เพ่ือส่งเสริมให้
ประชาชน 
มีความรู้และเข้าใจ
เรื่องภาษ ี

อบรมและให้
ความรู้ด้านภาษี 
แก่ประชาชน   

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 การจ่ายภาษีของ
ประชาชนเพ่ิม
มากข้ึน 

ภาษีคงค้างของ
ประชาชนลดน้อยลง 

กองคลงั 

14 โครงการจัดท าแผน
ที่ภาษี 

เพ่ือเป็นการวาง
แผนการจัด 
การด้านภาษีให้ดีข้ึน 

ด าเนินการจัดท า
แผนที่ภาษี 

20,000 20,000 120,000 120,000 120,000 ร้อยละของภาษีมี
ความชัดเจนมาก
ข้ึน 

เจ้าหน้าท่ีความ
สะดวกในการ
บริหารด้านภาษ ี

กองคลงั 

15 โครงการจัดซื้อ
ที่ดิน 

เพ่ือใช้เป็นลานจัด
กิจกรรม 
และก่อสร้างอาคาร
ต่อไป 

จัดซื้อที่ดิน ขนาด 
1 ไร่ 1 งาน 
8 ตารางวา 

300,000     ร้อยละของอบต.
มีลานจัดกิจกรรม
เพ่ิมมากข้ึน 

อบต.มีความสะดวก
ในการจัดกิจกรรม
และสถานที่ก่อสร้าง
อาคาร 

ส านักงาน
ปลัดฯ 
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ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

16 โครงการปรับปรงุ
อาคารส านักงาน
อบต. 

เพ่ือปรับปรุงให้
อาคาร 

ปรับปรุงอาคาร
ส านักงานอบต. 

185,000     ร้อยละอาคารดี
เพ่ิมข้ึน 

สร้างบรรยากาศใน
การท างาน 

ส านักงาน
ปลัดฯ 

17 อุดหนุนองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

เพ่ืออุดหนุนศูนย์
ช่วยเหลือประชาชน .
ในอ าเภอมายอ 

อุดหนุนให้อบต.
ในพ้ืนที่อ.มายอ 

 20,000  20,000 20,000 20,000 ร้อยละของ
กิจกรรมด าเนินได้
รวดเร็วข้ึน 

มีศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
อ าเภอมายอ 

ส านักงาน
ปลัด 

18 โครงการติดต้ังหอ
กระจายเสียง 

เพ่ือเป็นศูนย์กลางต่อ
ประชาสัมพันธ์ 

 ขนาดเสาสูง 
24 ม. แบบไร้
สาย 
 

   1,800,000        ร้อยละของ
ระเบียบเรียบร้อย
ดีข้ึน 

ประชาชนได้รับ
ข่าวสารได้อย่าง
ทั่วถึง 

ส านักงาน
ปลัด 

19 โครงการก่อสร้าง
ห้องครัว 
อบต.สาคอบน 

เพ่ือเป็นสัดส่วนของ
ส านักงานอบต. 

กว้าง 6.00 ม. 
 ยาว 12.00 ม.
 สูง 4.00 ม. 

     660,000     ร้อยละของ
ระเบียบเรียบร้อย
ดีข้ึน 

อบต.มีห้องครัวและ
ระเบียบเรียบร้อย
ข้ึน 

ส านักงาน
ปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ          
           ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ     
๗. ยุทธศาสตร์การการพัฒนาด้านสาธารณูปโภค 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอบน) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้าง
งานเทพ้ืนคสล.บ้าน
บาตะกูโบ ม.1  
ต.สาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า 
กิจกรรมต่างๆ 

ก่อสร้างงานเท
พ้ืนคสล. 
กว้าง 25 ม.  
ยาว 41 ม. 

465,000     สถานที่ท ากิจรรม 
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่ 
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้าง
งานเทพ้ืนคสล.
พร้อมปูกระเบื้อง
เคลือบ  
บ้านตุนหยง ม.3 
ต.สาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า 
กิจกรรมต่างๆ 

ก่อสร้างงานเท
พ้ืนคสล.พร้อมปู
กระเบื้องเคลือบ 
หนา 0.1 ม.หรือ
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
196 ตร.ม. 

237,000     สถานที่ท ากิจรรม 
ดีข้ึนกว่าร้อยละ
80 

ประชาชนมีสถานที่ 
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล.สาย
ประปาเก่า  
บ้านตุนหยง ม.3  
ต.สาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง 
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ก่อสร้างถนน 
คสล.กว้าง 3 ม.
ยาว 120 ม. 

246,000     ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มา 
สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล. ม. 1  
บ้านสาคอ  
ต.สาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง 
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ก่อสร้างถนน 
คสล.กว้าง 3 ม.   
ยาว 97 ม. 

200,000     ประชาชนเดินทาง
สะดวก 
กว่าร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มา 
สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอบน) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

5 โครงการก่อสร้าง
ทางเท้าคสล. 
สายบ้านซือนะ  
ม.2 ต.สาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง 
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ก่อสร้างทาง
เท้าคสล.กว้าง 2 
ม.ยาว 100 ม. 

77,000     ประชาชนเดินทาง
สะดวก 
กว่าร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มา 
สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้าง
ศาลาส าเร็จรูป  
ที่อบต.สาคอบน 

เพ่ือใช้ในการพักผ่อน
และท ากิจกรรม 
ต่างๆของอบต. 

ก่อสร้างศาลา
ส าเร็จรูป 
กว้าง 3 เมตร 
ยาว 6 เมตร 

100,000     สถานที่พักผ่อน
และจัดท า
กิจกรรมเพ่ิมข้ึน 

ภูมิทัศน์ของอบต.ดี
ข้ึน 

กองช่าง 

7 โครงการปรับปรงุ
ไหล่ทางคสล. 
พร้อมขอบ 
ถนนคสล.  
บ้านม่วงหวาน ม.2  
ต.สาคอบน 
  

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง 
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ปรับปรุงไหล่
ทางคสล.พร้อม
ขอบถนนคสล. 
กว้าง 1.2 ม. 
ยาว 260 ม.   

215,000     ประชาชนเดินทาง
สะดวก 
กว่าร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มา 
สะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้าง
ห้องน้ าประชาชน 
ที่ท าการ 
อบต.สาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกการใช้ 
ห้องน้ าของเจ้าหน้าท่ี
และผู้มาติดต่อ 

ก่อสร้างห้องน้ า 
กว้าง 3 เมตร 
ยาว 7 เมตร 

450,000     ห้องน้ ามีจ านวน
เพ่ิมมากข้ึน 

เจ้าหน้าท่ีและผู้มา
ติดต่อมีความสะดวก
ในรับบริการ 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ าคสล.
บ้านซือนะ ม.2  
ต.สาคอบน 

เพ่ือช่วยในการ
ระบายน้ าเป็นไป
อย่างรวดเร็ว ป้องกัน
น้ าท่วมขัง 

ก่อสร้างราง
ระบายน้ าคสล.
กว้าง 0.40 ม.  
ยาว 50 ม.ลึก 
0.40 ม. 

160,000 

 

   ปัญหาน้ าท่วม
ลดลง/ระบายน้ า
สะดวกข้ึน 

ป้องกันน้ าท่วมขัง
ในช่วงฤดูฝน 

กองช่าง 
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๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอบน) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

10 โครงการติดต้ัง
หลังคาอาคาร
อเนกประสงค์บ้าน
ม่วงหวาน ม.2 ต.
สาคอบน (จุดที่2) 

เพ่ือใช้ท ากิจกรรม
สาธารณะประโยชน์
ของประชาชน 

ติดต้ังหลังคา
อาคารกว้าง 3.0 
เมตร ยาว 30 
เมตร 

56,000         ร้อยละสถานที่
จัดท ากิจกรรม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างรั้ว
สนามฟุตซอลพร้
อมประตู  ที่ท าการ
อบต.สาคอบน 

เพ่ือความสะดวกใน
การใช้สนาม 

ก่อสร้างรั้วสนาม
ฟุตซอลพร้อม
ประตู สูง 2.0 
ม. ยาว 122 ม. 

210,000         ร้อยละของการใช้
สนามเพ่ิมมากข้ึน 

สนามมีอายุการใช้
งานเพ่ิมมากข้ึน 

กองช่าง 

12 โครงการติดต้ัง
ประตูบานเลื่อน 
ที่ท าการ 
อบต.สาคอบน 

เพ่ือความปลอดภัย
ทรัพย์สินของ 
ทางราชการ 

ติดต้ังประตูบาน
เลื่อน 
กว้าง 5 เมตร 
สูง 4. เมตร 

54,000     ร้อยละของ
ทรัพย์สินของ
อบต.ปลอดภัย
มากข้ึน 

อบต.มีความเป็นสัด
เป็นส่วนเพ่ิมมากข้ึน 

กองช่าง 

13 โครงการปรับปรงุ
อาคารศูนย์
จริยธรรม 
บ้านม่วงหวาน ม.2 
ต.สาคอบน 

เพ่ือใช้ท ากิจกรรม
สาธารณะ 
ประโยชน์ของ
ประชาชน 

ปรับปรุงอาคาร 
งานเพดาน 216 
ตร.ม.ประตูกระจก
บานเลือน 1 ชุด 
หน้าต่างกระจก 8 
ชุด 

167,000     ร้อยละสถานที่
จัดท ากิจกรรม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

14 โครงการติดต้ัง
หลังคาอาคาร
อเนกประสงค์บ้าน
ม่วงหวาน ม.2  
ต.สาคอบน 

เพ่ือใช้ท ากิจกรรม
สาธารณะประโยชน์
ของประชาชน 

ติดต้ังหลังคา
อาคารกว้าง 2.8 
เมตร ยาว 20 
เมตร 

35,000     ร้อยละสถานที่
จัดท ากิจกรรม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอบน) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

15 โครงการก่อสร้าง
ป้ายอบต.สาคอบน
ที่ท าการ 
อบต.สาคอบน 

เพ่ือเป็นการ
ประชาสัมพันธ์
สถานที่ราชการ 

ก่อสร้างป้าย
อบต.สาคอบ
นกว้าง 1.30 
ม. ยาว 4.75 
ม. 

85,000         ร้อยละของป้าย
สถานที่ราชการดี
ข้ึน 

ภูมิทัศน์ของสถานที่
ราชการดีข้ึน 

กองช่าง 

16 โครงการติดต้ัง
ไฟฟ้าอาคาร 
ที่ท าการอบต. 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการใช้
อุปกรณ์ไฟฟ้า 

ติดต้ังไฟฟ้า
อาคารที่ท า
การอบต. 

157,000         ร้อยละของป้าย
สถานที่ราชการดี
ข้ึน 

ภูมิทัศน์ของสถานที่
ราชการดีข้ึน 

กองช่าง 

17 โครงการ
ก่อสร้างอัฒจรรย์ 
สนามอบต. 

เพ่ือรองรับในการ
แข่งขันกีฬาอปท.
และกิจกรรมต่างๆ 

ก่อสร้างอัฒ
จรรย์รอบ
สนามฟุตบอล 

425,000         ร้อยละของสนาม
กีฬาดีข้ึน 

สะดวกในการรับชม
การแข่งขันกีฬาและ
กิจกรรม 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้าง
ศาลาอเนกประสงค์
บ้านม่วงหวาน ม.2 
ต.สาคอบน 

เพ่ือใช้ท ากิจกรรม
สาธารณะประโยชน์
ของประชาชน 

ก่อสร้างศาลา
อเนกประสงค์
กว้าง 4.0 ม. 
ยาว 6.0 ม. 

190,000         ร้อยละสถานที่
จัดท ากิจกรรม
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสร้าง
เวทีส าเร็จรูปที่ท า
การอบต.สาคอบน 

เพ่ือใช้ท ากิจกรรม
และการแสดง 

ก่อสร้างเวที
ส าเร็จรูป 1 
ชุดกว้าง 3.2 
เมตร ยาว 6
เมตร 

45,000         ร้อยละของการจัด
กิจกรรมการแสดง
สะดวกข้ึน 

การเตรียมสถานที่
จัดกิจกรรมรวดเร็ว
ข้ึน 

กองช่าง 

20 โครงการขุดลอก
คลอง ม.1-3  
ต าบลสาคอบน 

เพ่ือระบายน้ าคลอง
และป้องกันน้ าท่วม 

ขุอลอกคลอง
ในพ้ืนที่ต าบล 
สาคอบน 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ร้อยละน้ าระบาย
ได้ดีข้ึน 

น้ าในคลองระบายได้
ดีและไม่เกิดน้ าท่วม
ในพ้ืนที่ 

กองช่าง 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอบน) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

21 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง  สายปา
ยอแนบาเละ   
หมู่ที่ 3    

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

บุกเบิกถนน
ลูกรัง  กว้าง 4 
ม. ยาว 517 
ม. 

 638,000    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

22 โครงก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายกือเตาะแลกูซง 
หมู่ที่ 3 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ก่อสร้างถนนค
สล.กว้าง 3 ม. 
ยาว 268 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

  625,000 625,000 625,000  ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

23 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายบ้าน
ดอฮิน-แลกอตอ
เมาะบุ  หมู่ที่ 3 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ก่อสร้างถนนค
สล.กว้าง 3 ม. 
ยาว 262 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

    605,000    605,000    605,000    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

24 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง สายปู
ลาวานิง-ฆูลี-สาคอ 
หมู่ที่ 1  
ต าบลสาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

บุกเบิกถนน
ลูกรัง  กว้าง 4 
ม. ยาว 
1,617 ม. 

        
1,465,000  

    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

25 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง  สาย 
ปากาโตะนิง  
หมู่ที่ 2 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

บุกเบิกถนน
ลูกรัง  กว้าง 4 
ม. ยาว 896 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.60 ม. 

  1,100,000      ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอบน) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

26 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายทุ่งนา-
คลองอาเตะ  
หมู่ที่ 3 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ก่อสร้างถนนค
สล.กว้าง 2 ม. 
ยาว 810 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

  1,230,000 1,230,000   

 

ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

27 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายเปาะกูแม  
หมู่ที่ 3  

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ก่อสร้างถนนค
สล.กว้าง 3 ม. 
ยาว 183 ม.
หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. 

    428,000  428,000 428,000 

 

ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

28 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง สาย
สหกรณ์-ปาแดบอลา 
หมู่ที่ 1  

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

บุกเบิกถนน
ลูกรังกว้าง 4 
ม. ยาว 347 
ม. หนาเฉลี่ย 
0.60 ม.   

  454,000     

 

ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

29 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายอูเงาะ
ดิง-บ้านซอมะ 
หมู่ที่ 3     

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ก่อสร้างถนนค
สล.กว้าง 3 ม. 
ยาว 216 ม. 

  505,000 505,000 505,000   ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

30 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหลังประปาเก่า- 
ทุ่งนา หมู่ที่ 3 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก
ประชาชนในต าบล 

ก่อสร้างถนนค
สล.กว้าง 4 ม. 
ยาว135 ม.หนา
เฉลี่ย 0.15 ม. 

    406,000    406,000    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอบน) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

31 โครงการก่อสร้าง
ถนนคสล. สายม่วง
หวาน-ก าปงปายอ 
หมู่ที่ 2 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ก่อสร้างถนนค
สล.กว้าง 4 ม. 
ยาว 562 ม.
หนาเฉลี่ย 0.15 
ม. 

  1,400,000 1,400,000   ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

32  โครงการถมดิน
ยกระดับหมู่ที่ 1 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

ถมดินยกระดับ
กว้าง 35 ม. 
ยาว 53 ม.สูง 
2.0 ม. 

  1,405,000        สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

33 โครงการถมดิน
ลูกรังยกระดับที่
สาธารณะ
ประโยชน์ บ้านม่วง
หวาน หมู่ที่ 2 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

ขนาดพ้ืนที่ 
3,086 ตร.ม. 

         
1,050,000  

   สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

34 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง   
สายกูโบร์ตีฆ-ี
ชลประทาน   
หมู่ที่  2 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

บุกเบิกถนน
ลูกรัง กว้าง 4 
ม. ยาว 413 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.60 
ม. 

    533,000    533,000    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

35 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง  สายกือ
เตาะแลกูซง  
หมู่ที่ 3 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ลูกรัง กว้าง 2 
ม. ยาว 270 ม.
หนาเฉลี่ย 0.60 
ม. 

  404,000 404,000   404,000   ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอบน) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

36 โครงการเจาะน้ า
บาดาล ประปา 
อบต.สาคอบน 

เพ่ือขยายบริการ
น้ าประปาให้
ประชาชน 

ขนาด
ศูนย์กลาง 6 
น้ิว ลึก 
80 เมตร  

   300,000       บริการน้ าประปา
เพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

37 โครงการถมดิน
ลูกรังยกระดับที่
สาธารณะ
ประโยชน์(กีรออา
ตี) บ้านม่วงหวาน 
หมู่ที่ 2 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

ถมดินยกระดับ
กว้าง 35 ม. 
ยาว 100 ม. 

         
1,1900,000  

   สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

38 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายฆาบุส-
ปาฮนลือแบ หมู่ที่ 
3 ต าบลสาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

  กว้าง 3 ม. 
ยาว 216 ม. 

    450,000     ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

39 โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กพร้อมฟุตบาท
และเทลาน อบต.
สาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

  ขนาดพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า
886 ตร.ม. 

    425,000     ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

สร้างภูมิทศัน์ที่ดีข้ึน กองช่าง 

40 โครงการก่อสร้างศาลา
อเนกประสงค์ 
(ปากทางตลาดนัด) 
บ้านตุนหยง หมู่ที่ 3  

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

 กว้าง 4.0 ม. 
ยาว 6.0 ม. 

         
155,000  

   สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอบน) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

41 โครงการก่อสร้าง
ห้องน้ าสาธารณะ 
หมู่ที่ 1  
ต าบลสาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการใช้
ห้องน้ า 

 กว้าง 3.0 ม. 
ยาว 7.0 ม. 

     450,000     จ านวนห้อน้ า 
มีมากดข้ึน 

ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใช้
บริการ 

กองช่าง 

42 โครงการก่อสร้าง
อาคาอเนกประสงค ์
หมู่ที่ 1  
ต าบลสาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

 กว้าง 8.0 ม. 
ยาว 18.0 ม. 

        5,700,000   สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

43 โครงการก่อสร้างรั้ว
สาธารณ  
บ้านบาตะกูโบร์ 
หมู่ที่1  
ต าบลสาคอบน 

เพ่ือความเป็นสัดส่วน
ของพ้ืนที่สาธารณะ 

ก่อสร้างรั้ว
สนามฟุตซอ
ลพร้อมประตู 
สูง 2.0 ม. 
ยาว 122 ม. 

       300,000   ร้อยละของความ
เป็นสัดส่วนพ้ืนที่
สาธารณะดีข้ึน 

เกิดความสะดวกใน
การใช้พ้ืนที่
สาธารณะ 

กองช่าง 

44 โครงการถมดิน 
สาธารณ  
บ้านบาตะกูโบร์ 
หมู่ที่1  
ต าบลสาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

ถมดินยกระดับ
กว้าง 35 ม. 
ยาว 100 ม. 

            100,000   สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

45 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง สาย
ปาโลนิแม-ลาฆอลู
วะ หมู่ที่ 2 
ต าบลสาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ลูกรัง  
กว้าง 4 ม. 
ยาว 600 ม. 

      800,000    800,000 ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอบน) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

46 โครงการถมดิน 
ชลประทาน (ตลาด
นัดอบต.) หมู่ที่2  
ต าบลสาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

ถมดินยกระดับ
กว้าง 12 ม. 
ยาว 40 ม. 

              3,600,000 สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

47 โครงการถนนคสล.
สายฆาบุส-ฆือลง
ลอเดง หมู่ที่ 3 
ต าบลสาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 100 ม. 

         350,000 ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

48 โครงการถมดิน 
สาธารณ  
บ้านตุนหยง หมู่ที่3  
ต าบลสาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

ถมดินยกระดับ
4,800 ตร.ม. 

              600,000  สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

49 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง สายริม
คลองปายอ-ทุ่งนา
หมู่ที่ 3 
ต าบลสาคอบน 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

ลูกรัง  
กว้าง 4 ม. 
ยาว1,500 ม. 

         2,000,000 ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป – มา สะดวก
และปลอดภัย 

กองช่าง 

 

 

          

 

 

          



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอใต้) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการเทลาน
คอนกรีตสาธารณะ
ประโยชน์ บ้านกูวิง 
ม.1 ต.สาคอใต้ 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า 
กิจกรรมต่างๆ 

ก่อสร้างลาน 
คสล.กว้าง 15 
ม. ยาว 38 ม. 

745,000     สถานที่ท ากิจรรม 
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่ 
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

2 โครงการปูพ้ืนคสล. 
บ้านอาฆง  
ม.4 ต.สาคอใต้ 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า 
กิจกรรมต่างๆ 

ก่อสร้างพ้ืนค
สล.พร้อมปก
ระเบื้องเคลือบ 
หนา 0.15 ม. 
หรือพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 222 
ตร.ม. 

255,000     สถานที่ท ากิจรรม 
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่ 
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างรั้ว
สาธารณประโยชน์
บ้านบูดี ม.2  
ต.สาคอใต้ 

เพ่ือให้เป็นสัดส่วน
ของสถานที่
สาธารณะประโยชน์ 

ก่อสร้างรั้ว
สาธารณประโ
ยชน์สูง 1.60 
ม. ยาว 
66.00 ม. 

285,000         ร้อยละสถานที่
สาธารณะ
ประโยชน์ดีข้ึน 

ภูมิทัศน์สถานที่
สาธารณะประโยชน์
ดีข้ึน 

กองช่าง 

4 โครงการปกระเบื้อง 
 ท่ีสาธารณะ
ประโยชน ์หมู่ท่ี 1 
ต าบลสาคอใต ้

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

ปูกระเบื้อง 
ขนาดพ้ืนที่ 
660 ตร.ม. 

   560,000      สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

5 โครงการเจาะน้ า
บาดาล ประปา 
บ้านฆือลงซือนา  
ม.1 ต.สาคอใต ้

เพ่ือขยายบริการ
น้ าประปาให้
ประชาชน 

ขนาด
ศูนย์กลาง 6 
น้ิว ลึก80 ม.  

   300,000       บริการน้ าประปา
เพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอใต้) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

6 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง   
สายซือลงซีนา-
ชลประทาน  
หมู่ที่ 1    

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

บุกเบิกถนน
ลูกรัง กว้าง 4 
ม. ยาว 475 
ม. หนาเฉลี่ย 
0.60 ม. 

    610,000  610,000  

  

ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

7 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง   
สายอาฆง-ทุ่งนา   
หมู่ที่  4    

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

บุกเบิกถนน
ลูกรัง  กว้าง 4 
ม. ยาว 1017 
ม.หนาเฉลี่ย 
0.60 ม. 

   1,347,000     

  

ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

8 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง  สาย
บ้านบูดี-คอลงไส่ไก่ 
หมู่ที่  2   

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

บุกเบิกถนน
ลูกรัง  กว้าง 4 
ม. ยาว 561 
ม.หนาเฉลี่ย 
0.60 ม. 

    778,000  778,000 778,000 

  

ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

9  โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง  สาย
ปอเนาะกาปาเซ-
บ้านแบเลาะ หมู่ท่ี3 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

บุกเบิกถนน
ลูกรังกว้าง 4 
ม. ยาว 1148 
ม.  หนาเฉลี่ย 
0.60 ม. 

    1,507,000  1,507,000   

  

ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

10 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรังสายชาลา
แล-บ้านมะเซ็ง   
หมู่ท่ี  3   

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคม 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 550 ม.  

   710,000    ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอใต้) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

11 โครงการขุดลอกคู
ระบายน้ า ม.1-4 
ต าบลสาคอใต้ 

เพ่ือช่วยในการ
ระบายน้ าเป็นไป
อย่างรวดเร็ว ป้องกัน
น้ าท่วมขัง 

ขุดลอกคูระบาย
น้ า ในพ้ืนที่
ต าบลสาคอใต้ 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ปัญหาน้ าท่วม
ลดลง/ระบายน้ า
สะดวกข้ึน 

ป้องกันน้ าท่วมขัง
ในช่วงฤดูฝน 

กองช่าง 

12 ถมดินลูกรัง
ยกระดับ บ้านบูดี   
หมู่ที่ 2 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

ถมดินลูกรัง
ยกระดับ  ขนาด
พ้ืนที่ 736 
ตารางเมตรสูง 
1.00 ม. 

   390,000      สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

13 โครงการติดต้ังกัน
สาดอาคาร
อเนกประสงค์
บ้านบูดี หมู่ที่ 2 
ต าบลสาคอใต้ 

เพ่ือป้องกันแสงแดด
และฝนสาด 

กว้าง 1.20 เมต
รยาว 20.00
เมตร  

    60,000     สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

สร้างภูมิทศ้น์ที่ดีข้ึน กองช่าง 

14 โครงการก่อสร้างรั้ว
สาธารณประโยชน์
พร้อมถมดิน  
บ้านบูดี หมู่ที่2 
ต าบลสาคอใต้ 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

ยาว25 เมตร  
สูง 1.60 เมตร  

    150,000     สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

15 โครงการขยายท่อ
เมนประปา  
บ้านอาฆง หมู่ที่4 
ต าบลสาคอใต้ 

เพ่ือขยายบริการ
น้ าประปาให้
ประชาชน 

ยาวไม่น้อย 
417 เมตร  

    130,000     บริการน้ าประปา
เพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนมีน้ าใช้
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอใต้) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

16 โครงการบุกเบิก
ถนนลูกรัง สาย
ฆือลงซือนา- 
เต๊ะโละ หมู่ที่ 1  
ต าบลสาคอใต้ 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

กว้าง 4.00
เมตร  
ยาว 475.00
เมตร  

    525,000   ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

17 โครงการปูกระเบื้อง
ท่ีสาธารณะ
ประโยชน ์ 
บ้านสมาหอ หมู่ท่ี 3 
ต าบลสาคอใต ้

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

ขนาดพ้ืนที่ 
170 ตร.ม. 

    97,000     สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

18 โครงการขุดลอก
คลอง ม.1-4 
ต าบลสาคอใต้ 

เพ่ือระบายน้ าคลอง
และป้องกันน้ าท่วม 

ขุดลอกคลอง
ในพ้ืนที่ต าบล 
สาคอใต้ 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ร้อยละน้ าระบาย
ได้ดีข้ึน 

น้ าในคลองระบายได้
ดีและไม่เกิดน้ าท่วม
ในพ้ืนที่ 

กองช่าง 

19 โครงการปรับปรุง
อาคารสภาต าบล 
หมู่ท่ี 1 
ต าบลสาคอใต ้

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

กว้าง 12.00
เมตร  
ยาว 17.00
เมตร  

     500,000    สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

20 ถมดินสาธารณะ
ยกระดับ บ้านฆูลี   
หมู่ที่ 1 
ต าบลสาคอใต ้

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการท า
กิจกรรมต่างๆ 

ขนาดพ้ืนที่ 
4,800 ตร.ม. 

       600,000  สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
ท ากิจกรรม 

กองช่าง 

 
 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน (ต าบลสาคอใต้) 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

21 โครงการถนนคสล
สายชลประทาน-
กระทุ้ง หมู่ที่ 2 
ต าบลสาคอใต้ 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคมแก่
ประชาชนในต าบล 

กว้าง 4.00
เมตร  
ยาว 550.00
เมตร  

     1,900,000  ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

22 โครงการก่อสร้าง 
อาคาอเนกประสงค์  
ฝึกอาชีพ หมู่ท่ี 2 
ต าบลสาคอใต ้

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการฝึก
อาชีพและกิจกรรม
ต่างๆ 

กว้าง 6.00
เมตร  
ยาว 8.00
เมตร  

       550,000  สถานที่ท ากิจรรม
ดีข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีอาชีพ /
ลดปัญหาว่างงาน  

กองช่าง 

23 โครงการปรับปรงุคู
ระบายน้ าคสล.สาย
กาปาเส-ดาลัมก า
ปง หมู่ที่3 
ต าบลสาคอใต้   
 

เพ่ือช่วยในการ
ระบายน้ าเป็นไป
อย่างรวดเร็ว ป้องกัน
น้ าท่วมขัง 

กว้าง 0.6
เมตร  
ยาว 300
เมตร  

    900,000  ร้อยละปัญหา    
น้ าท่วมลดลง  

ปัญหาน้ าท่วมขังใน
ฤดูฝนลดน้อยลง 

กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้าง 
ศาลาพักร้อน 
 หมู่ท่ี 4 
ต าบลสาคอใต ้

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในพักร้อน
และท ากิจกรรม 

กว้าง 6.00
เมตร  
ยาว 6.00
เมตร  

       300,000  สถานทีพั่กร้อน
และท ากิจรรมดี
ข้ึนกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนมีสถานที่
พักร้อนและท า
กิจกรรม  

กองช่าง 

            

 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒ การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน       
          ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4 การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง    
๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬา 
 8.๑ แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการจัดสง่
นักกีฬาร่วมแข่งขัน
กีฬาในระดับต่างๆ 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรักสามัคคีโดย
ใช้กีฬาในการสร้าง
ความสัมพันธ์ 

ประชาชน
ต าบลสาคอบน  
สาคอใต้ 

๑๐0,000 
 
 
 

๑80,000 ๑80,000 ๑80,000 ๑80,000 ร้อยละของ
จ านวนผู้เข้ารับ
การอบรม 

ประชาชนเกิดความ
รักสามัคคี กระชับ
ความสัมพันธ์ 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการแข่งขัน
กีฬาอปท.มายอ 
คัพ ครั้งที5่ 

เพ่ือให้ประชาชนใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

จัดการแข่งขัน
กีฬาภายใน
อปท.อ.มายอ 

300,000          การมีส่วนร่วม
ของแต่ละอปท.
เพ่ิมมากข้ึน 

สร้างความสัมพันธ์ที่
ดีภายในอปท.อ.มา
ยอ 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาของ
อบต. 

เพ่ือให้ประชาชนใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

จัดการแข่งขัน
กีฬาภายใน
ต าบลสาคอบน
และสาคอใต้   

250,000 250,000 250,000 250,000 250,000 ร้อยละของ
นักกีฬาเพ่ิมข้ึน
นักกีฬามี
ประสบการณ์
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนใช้เวลา
ว่างเป็นประโยชน์ 

กอง
การศึกษา 

4 กีฬาและ
นันทนาการ  
เพ่ือสร้างความรูร้ัก
สามัคคีของผู้น า
ท้องถิ่น ผู้น าท้องที่  
และข้าราชการที่
ปฏิบัติงานในพื้นที่ 

เพ่ือเป็นการเชื่อม
ความสัมพันธ์ของ
ผู้น าและส่วนราชการ
ในพ้ืนที่ 

จัดกิจกรรม
และ
นันทนาการ 

  100,000 100,000 100,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เพ่ิมมากข้ึน 

สร้างความปรองดอง
และความสามัคคี
ให้กับคนท างาน
ในพินที่ 

กอง
การศึกษา 

 



 
 

............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ........................................................................... 
                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ การเสริมสร้างความม่ันคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ         
          ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 4 การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคง     
๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 
 9.๑ แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

๑ โครงการกิจกรรม
การอบรม อปพร. 

-ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในพ้ืนที่ 

ฝึกอบรมให้กับ
อปพร.ในพ้ืนที่
อบต.สาคอบน 

100,000 100,000 100,000 ๑๐0,000 
  

๑๐0,000 
  

ร้อยละของ
จ านวนผู้เข้ารับ
การอบรม 

-สามารถป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยได้ 
-ช่วยเหลือและ
บรรเทาความ
เดือดร้อนแก่
ผู้ประสบภัย 

ส านักปลัด 

๒ โครงการสงเคราะห์
ผู้ประสบภัย
ธรรมชาติและภัย
อื่นๆ เช่น อัคคีภัย 
อุทกภัยวาตภัย 
เป็นต้น 

-ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

ผู้ได้รับ
ผลกระทบจาก
ภัยธรรมชาติ 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละของ
จ านวน
ผู้ประสบภัย 

-สามารถป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยได้อย่าง
รวดเร็ว 

ส านักปลัด 

3 โครงการกิจกรรม
การป้องกันและลด
อุบัติเหตุบน 
ท้องถนน 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้ในการใช้
กฎหมายจราจร 

ฝึกอบรมและ
ให้ความรู้
กฎหมาย
จราจร 

50,000  50,000  50,000  50,000  50,000  ร้อยละอุบัติเหตุ
ลดน้อยลง 

ประชาชนรูจ้ักการ
ใช้กฎจราจรอย่าง
ถูกต้อง 

ส านักงาน
ปลัดฯ 
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ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

4 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
เก่ียวกับจราจร 

เพ่ือแก้ไขปัญหา
เก่ียวกับการจราจร 

อ านวยความ
สะดวก
การจราจร 

    5,000  5,000  5,000   ร้อยละของ
ปัญหาจราจร
น้อยลง 

การจราจรสะดวก
เพ่ิมมากข้ึน 

ส านักงาน
ปลัดฯ 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 

ส าหรบั โครงการที่เกนิศักยภาพขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 
องค์การบรหิารส่วนต าบลสาคอบน  อ าเภอมายอ  จังหวัดปตัตานี 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การพัฒนาคน สังคม และยกระดับคุณภาพชีวิตสู่การพึ่งตนเอง            
           ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดปัตตานีที่ 5   การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน       
๗. ยุทธศาสตร์การการพัฒนาด้านสาธารณูปโภค 

๗.๑  แผนงานเคหะและชุมชน  
 

 
ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 โครงการขุดลอก
คลองอาเตะ 
พร้อมก่อสร้าง
ถนนคันคลอง  
หมู่ท่ี 3  
ต.สาคอนบน 

เพื่อป้องกันน้ าท่วม ขุดลอกคลอง 
ปากคลองกว้าง 
16 ม. ท้องคลอง
กว้าง 12 ม. ลึก 
5 ม. ยาว1675 
ม. ถนนคันคลอง 
4 ม. ยาว 1675 
ม. หนา0.05 ม. 

 12,640,000 12,640,000 12,640,000  ร้อยละปัญหาน้ า
ท่วมและภัยแล้ง
ลดน้อยลง 

ลดปัญหาน้ าท่วม/
ประชาชนมีแหล่ง
น้ าทางการเกษตร 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้าง
ประปาหมู่บ้าน 
ขนาดใหญ่ หมู่ท่ี 
1 ต าบลสาคอบน 

เพื่อให้ประชาชนใช้
น้ าอุปโภคบริโภค 

ก่อสร้าง
ประปาขนาด
ถังบรรจุ 30 
ลบ.ม.  
สูง25 ม. 

  2,500,000 2,500,000 2,500,000  ร้อยละของ
ประชาชนมีน้ า
ใช้เพิ่มมากข้ึน 

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

 

แบบ ผ. 02/1 
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ที่ 

 
โครงการ 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

3 โครงการก่อสร้าง
ประปาหมู่บ้าน 
ขนาดใหญ่ หมู่ท่ี 
2 ต าบลสาคอบน 

เพื่อให้ประชาชนใช้
น้ าอุปโภคบริโภค 

ก่อสร้าง
ประปาขนาด
ถังบรรจุ 30 
ลบ.ม.  
สูง25 ม. 

  2,500,000 2,500,000 2,500,000  ร้อยละของ
ประชาชนมีน้ าใช้
เพิ่มมากข้ึน 

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้าง
ประปาหมู่บ้าน 
ขนาดใหญ่ หมู่ท่ี 
3 ต าบลสาคอบน 

เพื่อให้ประชาชนใช้
น้ าอุปโภคบริโภค 

ก่อสร้าง
ประปาขนาด
ถังบรรจุ 30 
ลบ.ม.  
สูง25 ม. 

  2,500,000 2,500,000    ร้อยละของ
ประชาชนมีน้ าใช้
เพิ่มมากข้ึน 

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้าง
ประปาหมู่บ้าน 
ขนาดใหญ่ หมู่ท่ี 
1 ต าบลสาคอใต้ 

เพื่อให้ประชาชนใช้
น้ าอุปโภคบริโภค 

ก่อสร้าง
ประปาขนาด
ถังบรรจุ 30 
ลบ.ม.  
สูง 25 ม. 

  2,500,000 2,500,000 2,500,000  ร้อยละของ
ประชาชนมีน้ าใช้
เพิ่มมากข้ึน 

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้าง
ประปาหมู่บ้าน 
ขนาดใหญ่ หมู่ท่ี 
2 ต าบลสาคอใต้ 

เพื่อให้ประชาชนใช้
น้ าอุปโภคบริโภค 

ก่อสร้าง
ประปาขนาด
ถังบรรจุ 30 
ลบ.ม.  
สูง25 ม. 

  2,500,000 2,500,000 2,500,000  ร้อยละของ
ประชาชนมีน้ าใช้
เพิ่มมากข้ึน 

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้าง
ประปาหมู่บ้าน 
ขนาดใหญ่ หมู่ท่ี 
3 ต าบลสาคอใต้ 

เพื่อให้ประชาชนใช้
น้ าอุปโภคบริโภค 

ก่อสร้าง
ประปาขนาด
ถังบรรจุ 30 
ลบ.ม.  
สูง25 ม. 

  2,500,000 2,500,000 2,500,000  ร้อยละของ
ประชาชนมีน้ าใช้
เพิ่มมากข้ึน 

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 
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ที่ 
 

โครงการ 
 

วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลทีค่าดว่า 
จะได้รบั 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

8 โครงการก่อสร้าง
ประปาหมู่บ้าน 
ขนาดใหญ่ หมู่ท่ี 
4 ต าบลสาคอใต้ 

เพื่อให้ประชาชนใช้
น้ าอุปโภคบริโภค 

ก่อสร้าง
ประปาขนาด
ถังบรรจุ 30 
ลบ.ม.  
สูง25 ม. 

  2,500,000 2,500,000 2,500,000  ร้อยละของ
ประชาชนมีน้ าใช้
เพิ่มมากข้ึน 

ประชาชนมีน้ า
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้าง
โรงยิม 
อเนกประสงค์ 

เพื่อส่งเสริม
ประชาชนได้ออก
ก าลังกาย 

ก่อสร้างขนาด 
30x50 
เมตร 

    12,600,000 12,600,000  ร้อยละของ
ประชาชนมีการ
ออกก าลังกาย
เพิ่มข้ึน 

ยาเสพติดในพื้นท่ี
ลดน้อยลง/การจัด
กีฬา กิจกรรม
สะดวกมากข้ึน 

กองช่าง 

10 โครงการถนนลาดยาง
พาราแอสฟัลติก สาย  
สาคอ-ชาลาแล- บาโง   
หมู่ที่ 1 ต าบลสาคอบน   

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคม 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 3,048ม.  

    9,950,000 9,950,000  ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

11 โครงการถนนลาดยาง
พาราแอสฟัลติกสาย  
บ่อขยะ-บ้านกูวิง        
หมู่ที่ 2 ต าบลสาคอบน   

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคม 

กว้าง 4 ม. 
ยาว 1,560ม.  

    5,230,000 5,230,000  ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

12 โครงการถนนลาดยาง
พาราแอสฟัลติกสาย  
สายอาฆง-ทุ่งนา ม.4 
สายปอเนาะ-บ้านฮามะ  
สายบ้านมะเซ็ง-ชาลาแล 
ม.3 ต าบลสาคอใต้ 

เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการขนส่ง
และคมนาคม 

-กว้าง 4 ม.  
ยาว 1,200ม.  
-กว้าง 4 ม.  
ยาว 1,148ม. 
-กว้าง 4 ม.  
ยาว 550ม. 

    9,970,000 9,970,000  ประชาชนเดินทาง
สะดวกกว่า 
ร้อยละ80 

ประชาชนเดินทาง 
ไป - มาสะดวกและ
ปลอดภัย 

กองช่าง 
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                                                              แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 

 
บญัชีครภุณัฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖5)  
องค์การบรหิารส่วนต าบลสาคอบน  อ าเภอมายอ  จังหวัดปตัตานี 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

ผลผลติของครุภณัฑ ์

งบประมาณและทีผ่่านมา หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

1 แผนงานบริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ส านักงาน ตู้เก็บเอกสารเหล็กบานเลื่อน
แบบต่ า จ านวน 1 ตู้ 

  3,500   ส านักงาน
ปลัด 

2    ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 4 ชั้น ไม่มี
กระจก จ านวน 1 ตู้ 

  4,200   ส านักงาน
ปลัด 

3    ตู้เก็บเอกสารเหล็กบานเลื่อน
แบบสูง จ านวน 1 ตู้ 

  5,200   กองคลงั 

4    งานบ้านงานครัว เครื่องท าน้ าร้อน-เย็น แบบ 2 
ก๊อก จ านวน 1 เครื่อง 

  5,900   ส านักงาน
ปลัด 

5   คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา
(โน๊ตบุค) จ านวน 1 เครื่อง 

  22,000   ส านักงาน
ปลัด 

6    เครื่องพิมพ์ Multifunction 
เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 
จ านวน 1 เครื่อง 

  9,000   ส านักงาน
ปลัด 

7    เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา 
(โน๊ตบุ๊ค) จ านวน 1 เครื่อง 

  22,000   กองคลงั 

8    เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดต้ังถังหมึกพิมพ์  จ านวน 1 
เครื่อง 

  8,000   กองคลงั 

แบบ ผ. 03 
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

ผลผลติของครุภณัฑ ์

งบประมาณและทีผ่่านมา หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

9 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ์ ส านักงาน เก้าอี้ส านักงาน จ านวน 2 ตัว   5,000   กอง
การศึกษา 

10    ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบทึบ 
จ านวน 1 ตู้ 

  5,400   กอง
การศึกษา 

11    โต๊ะท างานหน้าเหล็ก PVC 
จ านวน 1 ตัว 

  4,500   กอง
การศึกษา 

12     เก้าอี้ส านักงาน จ านวน 5 ตัว   12,500   กอง
การศึกษา 
(ศพด.) 

13    โต๊ะส านักงานแบบหน้าเหล็ก 
PVC จ านวน 5 ตัว 

  22,500   กอง
การศึกษา 
(ศพด.) 

14   งานบ้านงานครัว โต๊ะอาหารส าหรับเด็กเล็กพร้อม
เก้าอี้ จ านวน 13 ชุด 

  78,000   กอง
การศึกษา 
(ศพด.) 

15   คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา 
(โน๊ตบุ๊ค) จ านวน 1 เครื่อง 

  22,000   กอง
การศึกษา 

16    เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ จ านวน 1 
เครื่อง 

  8,000   กอง
การศึกษา 
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

ผลผลติของครุภณัฑ ์

งบประมาณและทีผ่่านมา หน่วยงาน
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

๒๕๖5 
(บาท) 

17 แผนงานเคหะและชุมชน ครุภัณฑ์ ส านักงาน เก้าอี้ส านักงาน จ านวน 1 ตัว   2,500   กองช่าง 

18    ตู้เหล็กเอกสาร 4 ชั้น ไม่มี
กระจก จ านวน 1 ตู้ 

  4,200   กองช่าง 

19    โต๊ะส านักงาน จ านวน 1 ตัว   4,200   กองช่าง 

20    งานบ้านงานครัว บันไดอะลูมิเนียมจ านวน 5 อัน   6,000   กองช่าง 

21   ครุภัณฑ์ส ารวจ เครื่องสกัดคอนกรีตจ านวน 1 
เครื่อง 

  30,000   กองช่าง 

22   คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา 
(โน๊ตบุ๊ค) จ านวน 2 เครื่อง 

  60,000   กองช่าง 
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  ส่วนที่ 4 

การติดตามและประเมินผล 
 

 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าท่ีในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓)        
พ.ศ. ๒๕๖๑  ท้ังนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมี
ลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนั้น จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดท า  ทบทวน  หรือเปล่ียนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิ ดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  
โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปี           
ของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะน าไปสู้การจัดท างบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพในท้องถิ่น
ได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อน าไปสู่การบูรณาการ
ร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเช่ือมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐  และในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันท่ีประกาศใช้
งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ 
ว ๒๙๓๑ ลงวันท่ี ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้     
 

   4.1.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
   ประกอบด้วย 
  1.1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
  1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
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  1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
   (2)  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
   (3)  ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
   (4)  วิสัยทัศน์  5 คะแนน 
   (5)  กลยุทธ์ 5 คะแนน 
   (6)  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 คะแนน 
   (7)  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
   (8)  แผนงาน 5 คะแนน 
   (9)  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 

  4.1.2 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
(๑) ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของ
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกต้ัง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกต้ัง 
ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเก่ียวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวน
ประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยา
เสพติด การสังคมสงค์เคราะห ์

(๒)  

(๔) ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การประศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุม่อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนาประเพณี 
และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และอื่นๆ 

(๒)  

(๗) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุม
ประชาคมท้องถ่ินโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถ่ินตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

(๓)  



 

 

...................................................................................................................... ..................................................................... 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน 
 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคลอ้งยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึงความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของ
การบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการพัฒนาท้องถ่ิน 

(๓)  

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น 

 (๓)  

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกจิ
และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถ่ิน ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจ
ส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-
Opportunity (โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถ่ิน ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 
๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติและ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผน่ดิน  นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
๓.๔ วิสัยทัศน์ 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ์ 
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องการจะ
เป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิง่ที่ต้องท าตามอ านาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน 

(๕)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์
ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่ชัดเจน 
 

(๕)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ท่ีจะน าไปสู่
ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใด
เรื่องหน่ึงหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่มีความชัดเจน น าไปสู่
การท าโครงการพัฒนาท้องถ่ินในแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองคร์วมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถ่ินที่เกิดผลผลิต/โครงการจาก
แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 
4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้อง
มีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้ว
เสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันท่ี ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทาง
การทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     
 

  4.2.1 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
 ประกอบด้วย 
  2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
  2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
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  2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10 คะแนน 
  2.5 โครงการพัฒนา  60 คะแนน ประกอบด้วย 
   (1) ความชัดเจนของช่ือโครงการ  5 คะแนน 
   (2)  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5 คะแนน 
   (3)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง                 
                               5 คะแนน 
   (4)  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
   (5)  เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
     แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 5 คะแนน 
   (6)  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
   (7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
   (8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
     ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
   (9)  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
   (10)  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
   (11)  มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ            
                                5 คะแนน 
   (12)  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 

  4.2.1 แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้ อ ง ถ่ิน  (ใช้ ก าร วิ เค ราะห์  SWOT Analysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand และ Trend ปั จจั ยและสถานการณ์               
การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย              
ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ศั ก ย ภ า พ ด้ า น เศ ร ษ ฐ กิ จ ,  ด้ า น สั ง ค ม ,                                 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  

10 
 
 
 
 
 

 

2. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตน่ันเองว่า
เป็นไปตามที่ต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้
ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถ่ินตามอ านาจหน้าท่ีที่ได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถ่ินไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ                  
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่น้ันๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่ 
และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ 
วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ป ระสิ ท ธิ ผ ล  (Effectiveness) ผ ล การป ฏิ บั ติ ร าช การที่ บ รร ลุ
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการ
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 
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4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10  

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มี ค วาม
ชั ด เจ น น า ไป สู่ ก า ร ต้ั ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
 
 
5 .4  โค ร งการมี ค วาม
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ ผ น
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

60 
(5) 
 
 
 

 

มี วัต ถุป ระสงค์ ชั ด เจน  (clearobjective) โค รงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน   มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะท าที่ไหน  เริ่มต้นในช่วง
เวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่ง
คั่ง  

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มี ค วาม
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม
แห่งชาติ 

 
 
 
 
 
 
 

5 .6  โค รงการมี ค วาม
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) 
ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ท่ีเป็น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพ
การแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  (2) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัย
อย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4) การรองรับการ
เชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง(5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการ
แผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5)  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ 
ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม
ท าน้อย ได้มากเช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา้ โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิง
นวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม 
ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) 
เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร ฯลฯ 

(5)  

5. โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดท่ีได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจาก
กันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือ
เดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

(5) 
 
 
 

 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือก าร
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่ น ค ง  มั่ ง คั่ ง  ย่ั ง ยื น           
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการท่ีด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็น
โครงการท่ีประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความย่ังยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เป็นท้องถิ่นท่ีพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

(5)  

5.9 งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการ
จั ดท าโครงการได้ แ ก่  (1 ) ความประห ยัด  (Economy) (2 ) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความ
เหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความยุติธรรม (Equity)   (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) 

(5)  

5.10 มีการประมาณการ
ราค าถูก ต้องตามห ลั ก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์                

(5)  

5 .1 1  มี ก า ร ก า ห น ด
ตั ว ชี้ วั ด  ( KPI)  แ ล ะ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดดั ชนี ชี้ วัดผลงาน  (Key Performance Indicator : KPI) ท่ี 
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้
บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การ
ก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดขึ้นสิ่งท่ี
ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 
 

(5)  
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4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 
 3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช้แบบส าหรับติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  

(1) แบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
(2) แบบบัตรคะแนน(Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 
(3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result FrameworkModel (RF)) 
(4) แบบเชิงเหตุผล(Logical Model) 
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน(Process Performance Measuament System (PPMS)) 
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาท่ีเกิดขึ้น หรือ Problem-Solving 

Method  
(7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Method) 
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
(9) แบบการประเมินความเส่ียง (Risk Assessment Model) 
(10)แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
(11) แบบอื่นๆ ท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ท้ังนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบข้อ (1) – (10) หรือเป็น

แบบผสมก็ได้ 
เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลท่ีได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา (Time) เป็นไป

ตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 
ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรอืราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
วัดผลนั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicator : KPIs) 
ผลกระทบ (Impact) 

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
 4.4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต  

ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ช้ีว่า องค์กรต่างๆไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กรภาคเอกชน
จะพัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก  4 ประการ 
(PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 

1) ส่ิงแวดล้อมด้านการเมือง(Political Environment)  
2) ส่ิงแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
3) ส่ิงแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) และ 
4) ส่ิงแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology)  
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5 .1 2  ผล ที่ ค าด ว่าจ ะ
ไ ด้ รั บ  ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ
วัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ ต้ังไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง 
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตาม
โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่
ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการ
บ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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จากแผนภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลมีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีความจ าเป็นท่ี

จะต้องมีความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงของส่ิงแวดล้อมต่างๆ  4 ประการดังท่ีกล่าวมาแล้ว 
เพื่อให้องค์กรพัฒนา เติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง
วิเคราะห์ตามส่ิงแวดล้อมท่ีจะเปล่ียนแปลงไปท้ัง 4 ประการ ดังนี้ 

1) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง (Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ 

การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่ การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้น ยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท เช่น 
การเมืองของ อบจ. เทศบาล หรือ อบต. หรือแม้กระท่ังการเมืองในระดับหมู่บ้านท่ีจะต้องมีการเลือกต้ังผู้ใหญ่บ้าน
โดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆ เป็นต้น 

ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆท่ีเกี่ยวข้องต่างช้ีว่าการเมืองในระดับชาติ ยังมี
อิทธิพลต่อการเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการ เช่น การเลือกต้ังในระดับท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์ของ
พรรคการเมืองระดับชาติเพื่อช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยเลือกให้เฉพาะท้องถิ่นที่เป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น 

ในอนาคต อ านาจหน้าท่ีและบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไร
นั้น ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับส่ิงแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถ่ายทอดออกมา
เป็นนโยบายของรัฐท่ีมีต่อ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปล่ียนกันเป็น 2 กรณี กล่าวคือ การรวมอ านาจการปกครอง
(Centralization) หรือการกระจายอ านาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ทีจะปฏิบัติงานใน อบต. จึง
จ าเป็นท่ีจะต้องทราบความเคล่ือนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพื่อบริหารจัดการ อปท.ให้เข้ากับสภาวการณ์
ดังกล่าวที่เปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องจะต้องเข้าใจบทบาท
หน้าท่ีของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจก าหนดนโยบายควรเป็นหน้าท่ีของฝ่ายการเมืองท้องถิ่น ทุกฝ่าย
ควรต้องรู้ความเคล่ือนไหวและการเปล่ียนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับท้ังระดับ อบจ. เทศบาล อบต.และ
ระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่นเหล่านี้มีความเช่ือมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ อปท.ไม่ทางตรงก็
ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้ง
ระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนในท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าท่ีของข้าราชการ
ท้องถิ่น ท่ีจะประยุกต์ใช้กฎหมาย ให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้นๆ จึงจะได้ช่ือว่า
เป็นนักบริหารการเปล่ียนแปลง (Change Agent) อย่างแท้จริง 

 

องค์การ 

(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยู่รอด 

การเมือง 

(Political) 

เศรษฐกิจ 

(Economic) 

สังคม 

(Social) 

วิทยาการ 

(Technology) 
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2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ท าให้ประชาชนยากจนเพิ่มขึ้นเป็นสาเหตุของปัญหา

อื่นๆท่ีกระทบต่อ อปท.ตามมา ไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาโสเภณีเด็ก ปัญหาประชาชนเรียกร้องในส่ิงท่ี
สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าส่ิงท่ีแก้ไขปัญหาได้อย่าง ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบ
อย่างเข้มข้นของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน ท่ีพยายามจ ากัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เรื่องของการแจกของให้แก่ราษฎร  

อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับ อปท. เพราะต้องเอาเวลาไปท างาน
หาเงินเพื่อปากท้องของตนเองก่อนหรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง รวมตลอด
ถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจส่งผล
กระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพึ่งพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของ
ประชาชน เป็นต้น 

ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก  “ตนเป็นท่ีพึ่ง
แห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นส่ิงส าคัญท่ีนักบริหารงาน อปท. ควรให้ความสนใจท่ีจะส่งเสริม
และพัฒนาในประเด็นนี้ 

3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีแตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ละ

พื้นท่ีก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีแตกต่างกัน เช่น บางพื้นท่ีอาจเป็นสังคมของคนอิสลาม บาง
พื้นท่ีอาจเป็นสังคมของคนพุทธ บางพื้นท่ีเป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพื้นท่ีเป็นสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนใน
เมือง) บางพื้นท่ีประชาชนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป็นอย่างดี บางพื้นท่ีประชาชนขาดความร่วมมือ เป็น
ต้น  

สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มท่ีจะตัดสินก าหนดนโยบาย
ไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพี่น้องของตน กลุ่มอื่นท่ีแพ้การเลือกต้ังเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็หาทางโจมตี ก่อให้เกิด
ความขัดแย้งท่ีรุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน อบต. จึงจ าเป็นท่ีจะต้องเข้าใจผลกระทบ
ท่ีมาจากสาเหตุการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นท่ีส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคมท้องถิ่นยุคปัจจุบัน ต้องมี
ความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยท่ีจะมีคนท่ีชอบส่ิงท่ี
เหมือนๆกันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้าน และไม่ต่อต้าน อยู่คู่กับสังคม
ประชาธิปไตยเสมอส าคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความขัดแย้งท่ีรุนแรงนั้นได้อย่างไร  

4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology)ที่เปลี่ยนแปลง 
ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรม

อยู่เป็นประจ า เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ การฝึกอบรมการจัดท าเว็บไซต์องค์กร เป็นต้น 
ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆท่ีจ าเป็นและเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของ อปท.ท่ี
ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น  
การเผยแพร่หนังสือส่ังการต่างๆผ่านช่องทางการสารบรรณอิเลกทรอนิคส์ เป็นต้น หากพนักงานท้องถิ่นให้
ความส าคัญในการอ่านหนังสือส่ังการของกรมส่งเสริมฯทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ า ก็จะน ามาซึ่งการบริหารงานท่ีมี
ประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมาย หนังสือส่ังการท่ีเปล่ียนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 
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 4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
  องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยการคาดการณ์
การพัฒนาต่างๆอยู่ภายใต้ส่ิงแวดล้อมภายนอกต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
- รัฐธรรมนญูฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลท่ัวประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 
- การเพิ่มขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้ อปท. 
2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย

พม่าลาวเวียดนามมาเลเซียสิงคโปร์อินโดนีเซียฟิลิปปินส์กัมพูชาบรูไน เพื่อท่ีจะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน 
จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์อ านาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการ
น าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดท่ีแต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า 
(เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ณ 
วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปล่ียนไปอย่างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางที่จะให้ AEC 
เป็นไปคอื 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคท่ีมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคท่ีมีการพัฒนาทางเศรษฐกิจท่ีเท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคท่ีมีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
จากการท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ ดังนั้น จึงวิเคราะห์การ

เปล่ียนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ AEC ท่ีจะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน  ใน
ยุทธศาสตร์ต่างๆ ดังนี้ 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
  การศึกษาภาษาอังกฤษยังเป็นภาษาท่ีคนไทยมีความเช่ียวชาญในการส่ือสารน้อยกว่าประเทศอื่นๆ
ในอาเซียนดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน  จึงได้เริ่มต้นสนับสนุน ส่งเสริมการน าครูชาวต่างชาติเข้ามาสอน
ภาษาอังกฤษโดยการให้อยู่กินกับชาวบ้าน โรงเรียนในพื้นท่ี เพื่อน าร่องไป สู่โครงการอื่นๆในการเร่งรัดพัฒนาให้
ประชาชนในพื้นท่ีมีทักษะในการสนทนาภาษาอังกฤษเพิ่มมากขึ้น 

 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

  ศาสนา มีความขัดแย้งกันอย่างเห็นได้ชัดในสังคมปัจจุบัน เช่น ความขัดแย้งท่ีเกิดจากความไม่เข้าใจ
กันของบุคคลบางกลุ่มก่อให้เกิดการสร้างความแตกแยกกันในกลุ่มสังคมหมู่มาก เพราะความรู้เท่าไม่ถึงการณ์  เป็น
ต้น  

วัฒนธรรม ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN SOCIO-CULTURAL  
COMMUNTTY) มีแผนปฏิบัติการด้านสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนระบุในแผนปฏิบัติการท่ีส าคัญ คือ การพัฒนา
มนุษย์และการสร้างอัตลักษณ์อาเซียน ต้องสร้างความตระหนักรู้ถึงความแตกต่างในมรดกทางวัฒนธรรม เช่น มุสลิมมี
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อาหารท่ีเป็นข้อห้าม ตามธรรมเนียมบรูไนไม่มีการจับมือกับเพศตรงข้ามการใช้มือซ้ายในการส่งของหรือนามบัตร
ให้แก่ชาวมุสลิมถือเป็นส่ิงไม่สุภาพ เป็นต้น 
 

๓. ยุทธศาสตร์การบริการชุมชนและสังคม 
ปัญหาสังคมจะรุนแรงถ้าไม่ได้รับการวางแผนท่ีดี เนื่องจากจะมีขยะจ านวนมากขึ้น ปัญหาการแบ่ง

ชนช้ัน ถ้าคนไทยท างานกับคนต่างชาติท่ีด้อยกว่า อาจมีการแบ่งชนช้ันกันได้จะมีชุมชนสลัมเกิดขึ้น และอาจมีพม่า
ทาวน์ลาวทาวน์กัมพูชาทาวน์ปัญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการก่ออาชญากรรมจะเพิ่มขึ้นอย่างมากจากชนนั้นท่ี
มีปัญหาคนจะท าผิดกฎหมายข้ึนเนื่องจากไม่รู้กฎหมาย 
  การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะ
อย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน  ต้องให้ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบ
เรียบร้อยมากขึ้น เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้นอาจมีการฝ่าฝืน
กฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นทั้งโดยต้ังใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกท้ังอาจเกิดปัญหาอาชญากรรม ยา
เสพติด เพิ่มมากขึ้นจากการหล่ังไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานในไทยมากขึ้น 
  ปัญหาด้านสาธารณสุขท่ีส าคัญคงหนีไม่พ้น โรคติดต่อท่ีส าคัญไม่ว่าจะเป็นโรคเอดส์ ไข้เลือดออก 
SARs ไข้หวัดนกและโรคอื่นๆท่ีมีผลจากการเคล่ือนย้ายแรงงานเข้ามาในไทย การค้ามนุษย์และมีความเส่ียงต่อการ
ปนเป้ือน การแพร่ระบาดของโรคศัตรูพืชและโรคระบาดสัตว์ 
 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไข 
ปัญหาความยากจน 

การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะ
อย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน  ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจ การส่งเสริมอาชีพ การ
รวมกลุ่มอาชีพ เพื่อรองรับการหล่ังไหลเข้ามาของประชาชนประเทศเพื่อนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเท่ียว 
คนท างาน หรือการอื่นใด 

 
๕. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้
ความส าคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อยมากขึ้นเนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละ
ชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้นหากมีการฝ่าฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้นท้ังโดยต้ังใจและ
ความไม่รู้กฎหมาย อีกครั้งอาจเกิดปัญหาการบุกรุกพื้นท่ีป่า ด้วยสาเหตุท่ีเกิดจากคนไทยและชาวต่างชาติ สาเหตุท่ี
เกิดจากคนไทย คือ การเพิ่มขึ้นของจ านวนประชากรท าให้ท่ีท ากินไม่เพียงพอต่อความต้องการหรือการขายท่ีดินให้
นายทุนต่างชาติแล้วไม่มีท่ีท ากินจึงต้องบุกรุกพื้นท่ีสาธารณะ ส่วนสาเหตุจากชาวต่างชาติ อาจมีนายทุนเข้ามาท าลาย
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เช่น การตัดไม้เพื่อผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ มลพิษจากข้อเสียข้ามแดน เป็นต้น 
 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
การบริหารภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้บริการด้าน

การอนุญาตอนุมัติต่างๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษามลายู  อังกฤษ  เป็นต้น เพื่อส่ือสารกับชาวต่างชาติท่ีต้องการท านิติกรรม
ต่างๆซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบ ารุงท้องท่ี การเสียภาษีป้ายเป็นต้น อีกท้ังเจ้าหน้าท่ีภาครัฐจะต้องพัฒนาการใช้
ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับท่ีส่ือสารกับผู้ใช้บริการท่ีเป็นชาวต่างชาติ 
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๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC)ของไทย ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะ

อย่างยิ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต าบลสาคอบน  ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับ
การหล่ังไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพื่อนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเท่ียว คนท างาน หรือการอื่นใด 
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานท่ีส าคัญ เช่น ถนน ป้ายจราจรท่ีมีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศท่ีจ าเป็น เป็นต้น 
 

๘. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการกีฬา 
การเข้าสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะ

อย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน  ต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาด้านกีฬา เพื่อพัฒนาประชากรให้มี
ความถนัด  ความสามารถทางด้านกีฬาให้เท่าทันกับประเทศอื่น ๆ  
  

๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 
การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทยท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเฉพาะ

อย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนต าบลสาคอบน  ต้องให้ความส าคัญด้านความมั่นคง  สร้างความปลอดภัย ท้ังชีวิตและ
ทรัพย์สิน  สร้างความเช่ือมั่นและส่งเสริมความสงบสุขของประเทศอีกด้วย 

 
 
 
 

 


